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[Socialministeren.]

bejdstilsynet. Tilsynet har i nogle ar haft
et legeligt personale til hjzlp, og den nu
foresldede ordning, der forudseetter en fa-
stere tilknytning, er udarbejdet pé grund-
lag af erfaringer, som tilsynet har hostet 1
de forlebne &r, og som tyder pa, at man ved
den foresliede ordning vil opnd en bedre
mulighed for at yde en samlet effektiv ind-
sats overfor erhvervssygdomme og anden
sygdomsrisiko pé arbejdspladserne.

T de seneste ar har arbejds- og fabriktil-
synet til hjelp ved sine undersogelser haft
et seerligt laboratorium og har derved haft
en langt bedre mulighed for at vurdere
nodvendigheden af beskyttelsesforanstalt-
ninger. Bt sidant laboratorium mé anses
for en nedvendig forudswmtning for, at til-
synet skal kunne udeve sin virksomhed pé
tilfredsstillende méde, og i loviorslaget er
derfor optaget en bestemmelse om opret-
telse af et ,statens institut for arbejds-
hygiejne®, til hvilket der knyttes et labo-
ratoriepersonale, arbejdsleger og teknisk
tilsynspersonale. Gennem et sadant institut
vil laboratoriemessige undersegelser kunne
foretages med henblik pa arbejdshygiejnen,
og man vil herved blive klar over, hvilke
krav det er nedvendigt at stille til virksom-
hedeine.

Med. henblik pé at skabe et effektivt til-
syn og at skabe interesse, ogsi hos arbej-
derne, for arbejderbeskyttelsesforanstalt-
ninger er det foreslaet, at der ved virksom-
heder, hvor der beskeeftiges 10 arbejdere eller
derover, skal veelges en eller flere silkkerheds-
repreesentanter il at repraesentere arbejderne
i sporgsmél om arbejdernes sikkerhed og
sundhed. I storre virksomheder kan der
stilles krav om oprettelse af egentlig sik-
kerhedstjeneste. o

Arbejdsradet, der virker som sagkyndig
bistand for socialministeren og tilsynet, fore-
slas som folge af, at loven nu far et langt
videre omrade, udvidet betydeligt. '

Tilsynet med den gwldende arbejderbe-
skyttelseslovgivning har i forste reekke veaeret
fort af direktoratet for arbejds- og fabrik-
tilsynet. Ved siden af dette findes imidlertid
det kommunale maskintilsyn, der har fort
hele tilsynet med landbrugsbedrifter og
visse mindre virksomheder. Det har veeret
overvejet, om man burde afskaffe det kom-
munale maskintilsyn og erstatte det af et
almindeligt arbejdstilsyn, idet man har er-
faring for, at det kommunale maskintilsyn
ikke altid har virket helt tilfredsstillende.
Den nye lov vil imidlertid medfere en sé
omfattende foregelse af arbejdstilsynets
virksomhed, at det m& anses for ugerligt
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for tilsynet samtidig at overtage det ar-
bejde, som har veeret varetaget af det
kommunale maskintilsyn. Resultatet er der-
for, at man foresldr det kommunale maskin-
tilsyn bevaret, men seger gennem bestem-
melser om dets virksomhed at bidrage til
en forogelse af dets effektivitet.

Politiet skal som hidtil yde tilsynet bi-
stand ved gennemferelsen af lovens be-
stemmelser.

Det foreslas, at loven treeder i kraft den
1. april 1950, dog bortset fra forbudet om
degndriftsarbejde i bagerfaget, der forst
skal trede 1 kraft den 1. oktober 1950, idet
der kraves en vis overgangsperiode for, at
faget kan indrette sig pa de nye regler, og
tidspunktet 1. oktober 1950 er fastsat i
den overenskomst, hvorefter rugbredsfa-
brikkernes degndriftsarbejde skal ophere.

Da, en ojeblikkelig gennemforelse af mange
af lovforslagets bestemmelser ville kunne
medfare betydelige udgifter ved bestéende
anleg, er der i loven givet en rmkke over-
gangsbestemmelser, ligesom der ‘er giveb
mulighed for at meddele dispensation, hvor
der matte vere rimelighed herfor.

En s& betydelig udvidelse af tilsynets
virksomhed, som der her er tale om, vil
selvsagt nedvendiggere en udvidelse af hele
tilsynets organisation og personale. Hvor
store udgifter der vil veere forbundet her-
med, kan dog ikke p& nuveerende tidspunkt
nojagtigt beregnes.

Ved arbejdsridets behandling af udka-
stet visve det sig, at arbejdsgiverrepreesen-
tanverne i modsatning til arbejderreprasen-
tanterne og de gvrige medlemmer af ar-
bejdsradet ikke kunne gi med til, at en
arbejderbeskyttelseslov fik et sd vidt om-
rade som efter forslaget, selvom arbejds-
giverne dog fandt det rimeligt, at en sidan
lov métte omfatte et betydeligt sterre om-
rdde end den gewldende fabriklov.

Det er imidlertid mit hab, at.det wvil
blive muligt at nd til enighed om gennem-
forelsen af forslaget, s& at Danmark pa
dette omrade af den sociale lovgivning kan
have tidssvarende bestemmelser.

Gennemforelsen af en sddan lovgivning
vil give arbejdere, medhjeelpere og funk-
tionsrer bevidstheden om, at faremomenter
under arbejdet er fjernet i videst muligh
omfang, og derved og gennem den beskyt-
telse af arbejdernes sundhed og arbejdsevne,
som opnés, skulle loven kunne bevirke en
gget produktion til gavn for landet.

Idet jeg iovrigt henviser til lovforslaget
og bemwrkningerne til dette samt til ar-
bejdsradets betenkning af 1939 og radets
indstilling til socialministeriet af 1946, der



