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Bilag til bet. o. lovf. om husmoderafløsning. 

moden alder, vil sikkert påvirkes i ugunstig retning af en øget efterspørgsel efter hus- 
moderafløsere. Jeg skal herved pege på, at husmoderafløserne efter forslaget som om- 
talt forudsættes at skulle være ikke helt unge kvinder, men at det tillige antages i 
den nævnte betænkning, at etableringen af fastlønnede pensionsberettigede stillinger 
for husmoderafløsere vil kunne styrke tilgangen af unge kvinder til dét almindelige 
huslige erhverv og fastholde dem i faget. 

Jeg skal dernæst oplyse, at der tillige er en meget følelig mangel på husassi- 
stenter og koner ved sygehusene. Også tilgangen til dette personale vil kunne vanske- 
liggøres af en stigning i efterspørgslen efter husmoderafløsere. 

Jeg finder iøvrigt anledning til at nævne, at jeg gennem mit arbejde med 
hjemmesygeplejeproblemerne har fået det indtryk, at der flere steder på landet er 
interesse for, at der ved en eventuel husmoderafløsningsordning kan benyttes fast- 
boende 홢 fortrinsvis enlige 홢 kvinder på vedkommende egn (eventuelt som deltids- 
beskæftigede), kvinder som næppe vil være egnede tor og heller ikke indstillet på en 
så forholdsvis omfattende uddannelse, som lovforslaget forudsætter, og for hvilke 
det vil synes mindre naturligt at søge oprettet kommunale tjenestemandsstillinger. 
Jeg skal henstille, hvorvidt der måtte være mulighed for at tilrettelægge forholdene 
således, at der også vil kunne blive plads indenfor husmodefafløsningen for sådanne 
kvinder. Da visse kvinder' antagelig kun sjældent vil kunne tage beskæftigelse på 
sygehuse, vil den konkurrence, en stigende efterspørgsel .efter husmoderafløsere vil 
påføre tilgangen af kvindelig arbejdskraft til sygehusene, muligvis herved blive min- 
dre følelig. 

Som nævnt finder jeg, at en husmoderafløsningsordning vil kunne få betyd- 
ning som led i bestræbelserne for at nedsætte behovet for uddannet sygehjælp, og jeg 
kan derfor anbefale en sådan ordning. Under hensyn til, at det ikke på forhånd er 
muligt at sige, i hvilken udstrækning de forslag til afhjælpning af den store og stadigt 
stigende mangel på personale i sygéplejen, som sygeplejerskeudvalget i nær fremtid 
agter at fremkomme med, vil kunne råde bod herpå, må jeg på den anden side til- 
lægge det megen vægt, at forholdene ved, gennemførelsen af lovforslaget søges til- 
rettelagt således, at den konkurrence, der påføres tilgangen af kvindelig arbejdskraft 

I til sygehusene bliver så lidt følelig som mulig. Jeg skal derfor henstille, at der ved ud 
arbejdelsen af regler for en overgangsordning mellem den hidtidige ordning og den i 
loven omhandlede drages omsorg for, at - en udvidelse af husmoderafløsernes antal 
udover de nu eksisterende sker gradvis, og at der ved etablering af husmoderafløs-, 
ningsordninger på landet søges inddraget fastboende kvinder fra egnen i overens- 
stemmelse med mine bemærkninger herom. Til slut skal. jeg henstille, at man ved lo- 
vens revision i løbet af 5 år (jfr. lovforslagets § 9) har opmærksomheden henledt på, I 
hvorledes personalesituationen i sygeplejen til den tid vil stille sig. 
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