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Beretll. om , den 31. internat, arbejdskonference i San Francisco 1948. 

. 홢 Artikel 10. 

1. Den internationale arbejdskonference kan på et møde, hvor sagen står på dags- 
ordenen, med 2/3' majoritet vedtage ændringsforslag til en eller flere af de foregående ar- 
tikler i nærværende konventions afsnit II. 

2. Et sådant ændringsforslag skal. angive den eller de medlemsstater, det vedrører, 
og skal senest 1 år 홢 eller under ganske særlige omstændigheder P l i  'år 홢 efter kon- 
ferencens afslutning af: den eller de medlemsstater, > det vedrører, forelægges for den eller 
de myndigheder, under hvis område sagen henhører, med henblik på gennemførelse af lov- 
givning eller andre foranstaltninger. 

3. Enhver sådan medlemsstat skal, hvis den opnår samtykke fra den eller de myn- 
digheder, under hvis område sagen henhører, fremsende den officielle ratifikation af 
ændringen til Det internationale Arbejdsbureaus generaldirektør til indregistrering. 

4. Et sådant ændringsforslag har virkning som en ændring til nærværende konven- 
tion, når den eller de medlemsstater, det vedrører, har ratificeret det. 

Afsnit 111. Afsluttende bestemmelser. 

Artikel 11. 

De officielle ratifikationer af nærværende konvention skal fremsendes til Det interna- 
tionale Arbejdsbureaus generaldirektør til indregistrering. 

Artikel 12. 

1. Nærværende konvention er kun bindende for de medlemmer af Den internationale 
Arbejdsorganisation, hvis ratifikationer er blevet indregistreret af generaldirektøren. 

2. Den træder i kraft 1 år efter det tidspunkt, da 2 medlemmers ratifikationer er blevet 
indregistreret af generaldirektøren. 

3. Derefter træder nærværende konvention i kraft for enhver medlemsstat 1 år efter, 
at dens ratifikation er blevet indregistreret. 

Artikel 13. 

1. En medlemsstat, som har ratificeret nærværende konvention, kan opsige den efter 
10 års forløb, regnet fra tidspunktet for konventionens første ikrafttrædelse ved afgivelse af 
en erklæring, der fremsendes til Det internationale Arbejdsbureaus generaldirektør til indre- 
gistrering. En sådan opsigelse træder først i kraft 1 år efter datoen for dens indregistrering. 

2. Enhver medlemsstat, som har ratificeret nærværende konvention, og som ikke inden 
for 1 år efter udløbet af den i foregående stykke omhandlede 10 års-periode benytter sig af den 
i nærværende artikel hjemlede opsigelsesret, er forpligtet i yderligere 10 år og kan derefter 
opsige nærværende konvention ved udløbet af hver 10 års-periode på de i nærværende artikel 
anførte betingelser. 

Artikel 14. 

1. Det internationale Arbejdsbureaus generaldirektør skal underrette alle Den interna- 
tionale Arbejdsorganisations medlemmer om indregistreringen af alle de ratifikationer, erklæ- 
ringer og opsigelser, som han modtager fra organisationens medlemmer. 

, - 2. Samtidig med, at generaldirektøren underretter organisationens medlemmer om ind- 
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