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erstatter den fraværende kvinde, såvidt muligt  vælge en til arbejdet egnet person, 
der er arbejdsløs og understøttelsesberettiget, og med hvem der kan træffes aftale som 
ovenfor nævnt. 

§ 13. 
Tilsynet med overholdelsen af de i §§ 6, 8 og 9 givne bestemmelser føres af 

arbejds- og fabriktilsynet. 

§ 14. 
Det påhviler socialministeren efter samråd med sundhedsstyrelsen at god- 

kende blanketter til de lægeerklæringer, der udfærdiges i henhold til denne lov. 

§ 15. 
Stk. 1. Overtrædelse af de i medfør af denne lov fastsatte bestemmelser straffes med 
bøder ikke under 20 kr., i gentagelsestilfælde ikke under 40 kr. Bøderne tilfalder 
statskassen. 
Stk. 2. Bøderne kan pålægges af socialministeren indenfor et beløb af 2000 kr. 

. Det står den pågældende frit for inden 14 dage, efter at socialministerens afgørelse 
er tilgået ham, "at forlange [sagen undergivet domstolenes afgørelse, hvilket da for- 
anlediges af socialministeren. En indledet sag bortfalder dog, når socialministeren 
tager sin påstand om bøde tilbage, eller når den tiltalte, som har begæret dom- 
stolenes afgørelse, frafalder denne. En af socialministeren truffen afgørelse har gen- 
tagelsesvirkning i samme grad som en retsafgørelse. 

BortfaldsbestemmeIser. 

§ 16. 
Socialministeren giver de nærmere regler vedrørende gennemførelsen af denne 

lov, der træder i kraft den 1. april 1949. Fra samme dato ophæves 
1) § 29 i lov nr.  143 af 29. april 1913 om arbejde i fabrikker m. v. samt det 

offentliges tilsyn dermed, således som ændret ved § 334 i bekendtgørelse nr. 475 
af 31. august 1946 af lov om offentlig forsorg. 

2) § 12 i lov nr. 155 af 8. juni 1912 om arbejde i bagerivirksomheder og konditorier. 


