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Beretn. om den 30. internat. Arbejdskonference i Genéve 1947. 

(a) Udøvelse af Retten til Foreningsfrihed uden Frygt for Pres, Tvang eller hæm- 
mende Paavirkning fra nogen Side i den Hensigt: 

(i) at gøre Beskæftigelsen af den paagældende Arbejder betinget af, at  han 
ikke melder sig ind i en Fagforening, eller at han melder sig ud af en 
Fagforening, som han er Medlem af; 

(ii) at skade en Arbejder, fordi han er Medlem af, Tillidsmand for eller Funk- 
tionær i en Fagforening; 

(iii) at afskedige en Arbejder, fordi han er Medlem af, Tillidsmand for eller 
Funktionær i en Fagforening; 

(b) Udøvelse af Foreningsretten fra ArbøjëLerorganisationernes Side paa en saadan 
Maade, at Arbejdsgiveren eller Arbejdsgive-rorganisationerne eller deres Tillids- 
mænd forhindres i at træffe Foranstaltninger i den Hensigt: 

(i) at fremme Oprettelse af Fagforeninger under Arbejdsgivernes Kontrol; 
(ii) at blande sig i Oprettelsen eller Administrationen af en Fagforening eller 

yde den økonomisk eller anden Støtte; 
(iii) at nægte at gennemføre Principperne om Anerkendelse af Fagforeninger 

og kollektive Forhandlinger. 

(2) Det bemærkes dog, at en Bestemmelse i en frit indgaaet kollektiv Over- 
enskomst, hvorefter Antagelse eller fortsat Beskæftigelse gøres betinget af Medlems- 
skab af en bestemt Fagforening, ikke falder inden for nærværende Resolutions Be- 
stemmelser. 

10. Der skal, om nødvendigt, oprettes egnede Organer med Henblik paa at 
sikre Beskyttelsen af Foreningsretten, saaledes som Begrebet er defineret i Stk. 9 
ovenfor. 

m- 홢홢 
Fortegnelse over Punkter, som kan danne Diskussionsgrundlag for Konferencen. 

I. Foreningsfrihed. 

1. Ønskeligheden af at udarbejde Forslag til en international Konvention 
om Foreningsfrihed. 

2. Nødvendigheden af at fastslaa, at det skal være en ukrænkelig Ret for Ar- 
bejdsgivere og Arbejdere uden Forskel at oprette eller tilslutte sig Organisationer 
efter eget Valg uden forudgaaende Tilladelse. 

3. (1) Nødvendigheden af at fastslaa, at  Arbejdsgiver- og Arbejderorganisa- 
tioner skal have Ret til selv at udarbejde deres Love og Vedtægter, organisere deres 
Administration og Virksomhed samt formulere deres Programmer. 

(2) Nødvendigheden af yderligere at bestemme, at de offentlige Myndigheder 
skal afholde sig fra  enhver Indblanding, som vilde begrænse denne Ret eller hæmme 
Organisationerne i deres lovlige Udøvelse af den. 

4. Nødvendigheden af at bestemme, at Arbejdsgiver- og Arbejderorganisa- 
tioner ikke kan opløses eller suspenderes af offentlige Myndigheder. 

5. Nødvendigheden af at  anerkende Arbejdsgiver- og Arbejderorganisationer- 
nes Ret til at oprette Forbund eller Sammenslutninger af Forbund af saadanne 
Organisationer og til at tilslutte sig internationale Organisationer af Arbejdsgivere 
og Arbejdere. 
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