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effektiv Forbindelse mellem disse Myndigheder til GennemfØrelse af saadanne Foran- 
staltninger. 

3. De nationale Love eller administrative Forskrifter kan fastsætte, at der til 
BØrn og unge Mennesker, hvis Egnethed til Beskæftigelse ikke er ganske klarlagt, udstedes 

a) midlertidig Arbejdstilladelse eller en Lægeattest, der er gyldig i et begrænset Tids- 
rum, ved hvis UdlØb den unge Arbejder skal underkaste sig en fornyet Undersøgelse; 

b) en Tilladelse eller Attest, der indeholder særlige Betingelser for Beskæftigelsen. 

A r t i k e l  7. 

1. Arbejdsgiveren skal opbevare og holde tilgængelig for Arbejdstilsynet enten 
Lægeattesten for Egnethed til Beskæftigelse eller Arbejdstilladelsen eller Arbejdsbogen, 
der viser, at der ikke af lægelige Grunde er noget i Vejen for Beskæftigelse, alt efter de 
nationale Love eller administrative Forskrifter. 

2. De nationale Love eller administrative Forskrifter skal fastsætte de øvrige 
Arter af Tilsyn, som skal anvendes for at sikre, at nærværende Konvention bliver nøje 
gennemført. 

2. Del. Særlige Bestemmelser for visse Lande. 

A r t i k e l  8. 

1. Hvor det drejer sig om en Medlemsstat, hvis Territorium omfatter store Stræk- 
ninger, hvor den kompetente Myndighed paa Grund af det paagældende Omraades ringe 
Befolkningstæthed eller dets Udviklingsstadium anser Konventionens Bestemmelser for 
praktisk uigennemførlige, kan den paagældende Myndighed undtage disse Omraader fra 
Konventionens Anvendelse enten i Almindelighed eller med de Undtagelser, som den 
anser for hensigtsmæssige, for saa vidt angaar særlige Virksomheder eller Arter af Be- 
skæftigelse. 

2. Enhver Medlemsstat skal i sin første aarlige Rapport om GennemfØrelsen af 
nærværende Konvention, som afgives i Henhold til Artikel 22 i Den internationale Ar- 
bejdsorganisations Statut, angive de Omraader, med Hensyn til hvilke den paatænker at 
bringe nærværende Artikels Bestemmelser i Anvendelse, og ingen Medlemsstat maa efter 
at have afgivet sin første aarlige Rapport bringe nærværende Artikels Bestemmelser x 
Anvendelse paa andre end de saaledes angivne Omraader. 

3. Enhver Medlemsstat, der bringer nærværende Artikels Bestemmelser i Anven- 
delse, skal i de senere aarlige Rapporter angive de Omraader, med Hensyn til hvilke den 
giver Afkald paa Retten til at bringe nærværende Artikels Bestemmelser i Anvendelse. 

A r t i k e l 9. 

1. Enhver Medlemsstat, som ikke forud for Tidspunktet for Vedtagelsen af Love 
eller administrative Forskrifter, der muliggør Ratifikation af nærværende Konvention, 
havde Love eller administrative Forskrifter vedrørende LægeundersØgelse for Egnethed 
til Beskæftigelse af BØrn og unge Mennesker i Industrien, kan ved Afgivelse af en Er- 
klæring, der medfølger dens Ratifikation, fastsætte en lavere Alder end de i Artiklerne 
2 og 3 foreskrevne 18 Aar, men i intet Tilfælde under 16 Aar, og en lavere Alder end de i 
Artikel 4 foreskrevne 21 Aar, men i intet Tilfælde under 19 Aar. 

2. Enhver Medlemsstat, som har afgivet en saadan Erklæring, kan til enhver Tid 
annullere Erklæringen ved Afgivelsen af en ny Erklæring. 

3. De Medlemsstater, som har afgivet en Erklæring i Henhold til nærværende 
Artikels Stk. 1, skal hvert Aar i deres aarlige Rapporter om GennemfØrelsen af nær- 

. værende Konvention anføre, i hvilket Omfang der er sket Fremskridt med Henblik paa 
den fuldstændige GennemfØrelse af Konventionens Bestemmelser. 


