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Opsigelse af en saadan Konvention, og ej heller skal Ikrafttrædelsen af nærværende Kon- 
vention standse yderligere Ratifikation af en saadan Konvention. 

A r t i k e l  8. 
1. I Tilfælde af, at Konferencen vedtager en ny Konvention, der helt eller delvis 

reviderer nærværende Konvention, da skal, medmindre den nye Konvention bestemmer 

(af en Medlemsstats Ratifikation af den nye reviderede Konvention ipso jure medføre Op- 
sigelse af nærværende Konvention, saafremt og naar den nye reviderede Konvention 

(b) nærværende træder i Konvention ikke længer kunne ratificeres af Medlemsstaterne fra det 
Tidspunkt at regne, da den nye reviderede Konvention træder i Kraft. 

2. Nærværende Konvention skal under alle Omstændigheder forblive i Kraft i sin 
nuværende Form og Indhold for de Medlemsstater, der har ratificeret den, men som ikke 
har ratificeret den reviderede Konvention. 

A r t i k e l  9. 
Gengivelserne paa Engelsk og Fransk af nærværende Konventions Tekst er lige 

autentiske. 

Forslag til afsluttende Artikler vedrørende Fremgangsmaaden ved Ratifikation og 
Opsigelse til Indsættelse i fremtidige internationale Arbejdskonventioner. 

A r t i k e l  A. 
De officielle Ratifikationer af nærværende Konvention skal fremsendes til Det 

internationale Arbejdsbureaus Generaldirektør til Indregistrering. 

A r t i k e l  B. 
1. Nærværende Konvention er kun bindende for de Medlemmer af Den internatio- 

nale Arbejdsorganisation, hvis Ratifikationer er blevet indregistreret hos Generaldirektøren. 
2. Den træder i Kraft .. Maaneder efter det Tidspunkt, d,a .. Medlemmers Rati- 

fikationer er blevet indregistret hos Generaldirektøren. 
3. Derefter træder nærværende Konvention i Kraft for ethvert Medlem .. Maaneder 

efter det Tidspunkt, da dets Ratifikation er blevet indregistreret. 

A r t i k e l  C. 
1. Et Medlem, som har ratificeret nærværende Konvention, kan opsige den efter 

Udløbet af .. Aar fra det Tidspunkt at regne, da Konventionen første Gang træder i Kraft, 
ved Afgivelse af en Erklæring, der fremsendes til Det internationale Arbejdsbureaus Gene- 
raldirektør til Indregistrering. En saadan Opsigelse har først Gyldighed 
efter Tidspunktet for dens Indregistrering. 

2. Ethvert Medlem, som har ratificeret nærværende Konvention, og som ikke inden 
for et Aar efter Udløbet af den i foregaaende Stykke nævnte Periode paa, .. Aar benytter 
sig af den ifølge nærværende Artikel hjemlede Opsigelsesret, er forpligtet i endnu et 
Tidsrum af .. Aar og kan derefter opsige nærværende Konvention ved Udløbet af hver 
Periode paa .. Aar paa de i nærværende Artikel anførte Vilkaar. 

A r t i k e l  D. 
1. Det internationale Arbejdsbureaus Generaldirektør skal underrette alle Medlem- 

merne af Den internationale Arbejdsorganisation om Indregistreringen af de Ratifikationer 
og Opsigelser, som han modtager fra Organisationens Medlemmer. 

2. Samtidig med at, Generaldirektøren underre;tter Organisationens Medlemmer om 
Indregistreringen af Ratifikation Nr skal han gøre Organisationens Medlemmer op- 
mærksom paa Datoen for nærværende Konventions Ikrafttræden. 
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