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: ~:‘ Akt om }Endringer 1 Den mternatlonale Arbeidsorgamsations Statut. EA

EETR [ERESTRERRE it

; Efter at vere. blevet sammenkaldt i Montrea,l af Det 1ntema,t10nale Arbe_]dsbureaus :
, Styrelsesread og efter at vere traadt sammen til sit 29. Mode den 19. September 1946, og -
efter at der er opnadet Enighed om Vedtagelsen: af- -visse ZEndrmger 1. Den 'internationale .
* Arbejdsorganisations. Statut, ‘et Spergsmaal;: der omfattes. a,f 2. Punkt paa Modets. Dagsorden, -
" vedtager Den internationale, estorgamsa,tlons Generalkonference i Dag den 9. Oktober -
1946 tolgende Akt om, QEndrmger 1*Den mterna,tlonale Arbestorganl' a,tloné,"Sta.tut der benaev-“
nes Akt af 1946 om Andring % R o

B ) ' rbegdsorga,nlsa,tmns Statut hvoraf den nugseldende Tekst er -
a,nfrart i forste Spa,lte a,f T1llsegget til neerveerende Akt,*) har: Gyldlghed saaledes som den

- er ‘endret: i anden Spalte ‘af det naevnte TlI‘leeg, dra,; den Da,g at regne, da nservserende Akt .
trseder 1‘K1'aft ' . ‘ ; O T

8 i A'rtlkelf RN Pl s ;
: 2 Eksemplaaer af nae1vw1ende Akt gkal bekreftes ved Undersknft af Konferencens'

V.Praemdent og Det internationale Arbejdsbureaus Generaldirektér. Det ene af disse Fksem-
- plarer skal opbevares i Det internationale Arbejdshureaus Arkiver, og: det andet skal ‘frem-
“sendes til De forenede Nationers Generalsekreter til Tndregistrering i Overensstemmelse med

- " Artikel 102 i De forenede Nationers: Pagt. Generalditektgren vil fremsende en ‘bekreeftet. Gen-:

‘ fpart af Protokollen tll a,lle Medlemmern a.f Den mterna,tlona,le Arb dsorganlsatlon

R 1‘1 De offlclelle Ratlflka,tmner eller Godkendelser af naervaerende.Akt skal frem— ,
_ sendes til Det internationale ‘Arbejdsbureaus Generaldlrekter, som. skal underrette Orga,m- ,
" sationens Medlemmer om Modtagelsen heraf. - ’

e 2. Nerverende Akt treder i Kraft i Overensstemmelse med Bestemmelserne i Artlkel

. 36 i Orgamsa,tlonens Statut. -~ R :

: 3. Naar nwrverende Akt traeder i ,Kraft, ‘skal Det mternatmnale Arbe]dsburea,us

7 Generaldlrektzr herom underrette alle Medle, merne af Den mternatmnale Arbestorgenl- 'V

Retfaerdxghed Al Dol ' PITETIIENS VAR
‘Og eftersom der: bestaar Arbe;;dsforhold der medfgrer saada,n Uretfaerldlghed Nﬂd

. og Afsavn for en stor Del af Menneskeheden, at-det. g1ver ‘Anledning til saa alvorlige Urolig- .-

~heder, at Verdensfreden og den rolige Udvikling bringes i Fare; og da en Forbedring af disse
- Forhold er tvingende nedvendig, f. Eks. ved Regulering af Arbe]dstlden, herunder Gennem—v

torelse af en Maksimalarbejdsdag og--uge; Regulermg af Udbudet af A1be]dskraft ‘Bekem-
‘pelse af Arbejdsleshed;, Fastsmttelse af . en Mlmmumslen, der er-tilstriekkelig til Livets -

- Ophold, Besyttelse af Arbe]derne mod Sygdom og Tilskadekomst; . der opstaar inden’ Arbej-
de , ennesker og. Kvmder,_Forsorg for’ ga,mle og Tnyalider, -
Beskyttelse ‘af” Atbejdeérnes’ Interesser, mnaar ‘de  beskeftiges i TUdlandet, Anerkendelse af .
- Principper om lige Lon for ‘lige Arbejde; Anerkendelse ‘af Princippet “om" Orga,msa,tlonsret =
Orga,msermg af faglig’ '0g teknisk Uddannelse samt andre. Forholdsregler;
Eftersom ethvert Lands Undla,delse af at gennemfﬁre humane Arbestforhold lige- "

ledes er en Hlndrlng for andre Lande, soni onsker at forbedre deres: egne Forhold, -
i " er de haje kontraherende Parter. i-Retferdighedens og Menneskehghedens Navn og

‘ud fra Onsket om at sikre en varig Verdensfred samt med. Henblik paa. at naa de Maal, der
" .er fremsat i denne Indledmng, enedes om,fﬂlgende Statut for denﬁmternatxonale Arbe]dsor-

'gamsatmn « o o

Kapitel I— Organisation. -
A rtikel 1./ : E

o1 Der oplettes herved en fast Orgamsatlon tll I‘remme a.f de Formaal der mdehol-,,
des i Indlednmgenltzl merwerende Smtut og i den Deklzzmtzon wedrorende Den,mternatzonale

) § Denne: Tekst udela,des her




