
6765 F. t. L. om Ændr. i L. om Statens Tjenestemænd. ; 6766 

§ 940 h. 

Den kommitterede ved Hjemmeværnet oppebærer et Vederlag svarende til den 
i Henhold til § 909 c fastsatte Lønning, og Konsulenter ved Hjemmeværnet ét Vederlag 
svarende til den i § 912 a fastsatte Lønning. De paagældende er ikke Tjenestemænd. 

For saa vidt de paagældende oppebærer Pension (Ventepenge) eller overgaar fra 
Tjenestemandsstilling, finder Bestemmelserne i § 940 g, Stk. 4 og 5, tilsvarende Anven- 
delse. 

§ 940 i. 
For Udbetaling af Vederlag i Henhold til § 940 g og h gælder tilsvarende Regler 

som for Udbetaling af Lønning m. v. til Tjenestemænd." 

B e m æ r k n i n g e r  t i l  f o r a n s t a a e n d e  L o v f o r s l a g .  

Oprettelsen af de i nærværende Lov- 
forslag omhandlede Stillinger maa anses 
for paakrævet i Forbindelse med Gennem- 
lørelsen af det samtidig for Rigsdagen fore- 
fagte Forslag til Lov om Hjemmeværnets 
Ordning. 

Der foreslaas ved nærværende Lov- 
forslag oprettet følgende Tjenestemands- 
stillinger: 

1 Stilling som Chef for Hjemmeværnet. 
1 Stilling som Oberstløjtnant. Den 

paagældende skal være Chef for 
Hjemmeværnets Befalingsmands- 
skole. 

2 Stillinger som Kaptajner, der skal 
være henholdsvis Stabschef hos Che- 
fen og Næstkommanderende ved 
Befalingsmandsskolen. 

9 Stillinger som Kaptajnløjtnanter eller 
Premierløjtnanter, hvoraf 1 skal være 
Adjudant hos Chefen og 8 Adjudanter 
hos 8 Regionsledere. 

8 Stillinger som Felthaandværkere, 1 
ved hver Region. 

Chefen for Hjemmeværnet skal efter 
det fremsatte Forslag til Lov om Hjemme- 
værnets Ordning være Generalmajor eller 
Oberst af Hærens Linie, og under Hensyn 
til det med Stillingen forbundne Ansvar og 
Hjemmeværnets Størrelse skønnes det rime- 
ligt at placere den paagældende som fore- 
slaaet. 

De øvrige Tjenestemandsstillinger er 
foreslaaet placeret som de tilsvarende Stil- 
linger indenfor Hæren. 

I de Tilfælde, hvor de nævnte Stillinger 
efter Forslaget til Lov om Hjemmeværnets 
Ordning skulde blive besat med Befalings- 
mænd i Hjemmeværnet (Adjutanter hos 
Regionslederne og Chefen for Hjemme- 
værnets Befalingsmandsskole), er det Tanken 
at vederlægge de paagældende, uanset at de 
ikke er Tjenestemænd, henholdsvis som Kap- 
tajnløjtnanter og som Oberstløjtnant. 

Regionsledere og Distriktledere ind- 
tager Stillinger, der i Henseende til Arbejde 
og Ansvar svarer til Stillinger som Oberster 
og Kaptajner i Hæren, med hvilke Stillinger 
de derfor bør ligelønnes. Da de paagælden- 
des Tilknytning til Hjemmeværnet har en 
fastere Karakter, har man fundet det rime- 
ligt at foreslaa at eventuel Pension (Vente- 
penge) med Tillæg fradrages i Vederlagene. 

For Tjenestemænd, der ansættes som 
Regionsledere og Distriktsledere, foreslaas 
nærmere Regler i pensionsmæssig Henseende, 
idet de paagældende ikke bør miste Pen- 
sionsanciennitet og Adgang til Enkepension 
under Ansættelse i Hjemmeværnet. Antallet 
af Regionsledere paaregnes at blive 8 og 
af Distriktsledere ca. 35. 

Kompagnichefer foreslaas i Fredstid 
aflønnet med et Honorar, hvis Størrelse 
fastsættes paa Finansloven. Dette Hono- 
rar paatænkes ansat til 600 Kr. aarlig +  
sædvanligt Honorartillæg, for Tiden 40 
pCt. 

Da der vil blive ialt ca 780 Kompagni- 
chefer, vil Udgiften herved komme til at 
andrage ca. 700 000 Kr. aarlig. 

I Krigstid m. v. foreslaas de paagældende 


