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© For at udfere en saadan Virksomhed er
det ikke nedvendigt .for Udvalgsforman-
‘dene at mede op paa Arbejdsleshedskas-
sernes Afdelingskontorer, idet Kontrollen
vil kunne udeves paa Grundlag af de mod-
tagne Lister over Ledigheden. Denne Kon-
trol kan igvrigt, naar den skal have nogen
Veerdi, ikke udeves ved et eller nogle faa
aarlige Bespg paa Kassens Kontor, men
maa udferes til Stadighed paa Grundlag af
det fra Arbejdsanvisningskontorerne mod-
tagne Materiale. o
Med Hensyn til Tilsynsbesogene i Afde-
lingerne er det Ministeriets Opfattelse, at det
" sewrlig er paa dette Punkt, at Beskeeftigelses-
udvalgenes Tilsyn er mindre effektivt.

Til Belysning heraf skal man anfore,

at Arbejdsleshedslovens Regler er saa om-

“fattende og komplicerede, at det, uanset
den af Ministeriet udsendte udferlige Vej-

ledning, vil veere forbundet med store Van-.
skeligheder for Udvalgsformsndene under

Hensyn til deres ovrige Arbejde at skaffe
sig et saadant Indblik i Arbejdsleshedslov-
givningen, at de ved deres Tilsynsbeseg
kan fore effektiv Kontrol med om Under-
stottelsesudbetalingen sker i Overensstem-
melse med Lovens Regler. Den Usikkerhed,
som Udvalgsformaendene foler over for Reg-
lerne i Arbejdsleshedslovgivningens Admini-
stration, medferer, at Formaendene i det hele
taget — ogsaa paa Omraader, hvor der ikke
kreeves seerlige Forudswmtninger for at fore
Tilsyn — er tilbageholdende med at optraede
som kontrollerende Myndighed.

Det skal iovrigt bemeerkes, at Udvalgs-
formeendenes Tilsynsbeseg i visse Tilfeelde
har givet Anledning til Utilfredshed og
Kritik blandt Kassernes Tillidsmeend og har
dannet en Anstedssten i Samarbejdet iovrigt
mellem Beskaoftigelsesudvalgene og Kasser-
nes Afdelinger. ‘

Hertil kommer, at de Forhold, der skal
kontrolleres af Beskaoftigelsesudvalgenes For-
meend ved deres Tilsynsbeseg, i Forvejen
kontrolleres af Arbejdsdirektoratet og de
offentlige Arbejdsanvisningskontorer.

Der foretages saaledes af Arbejdsdirek-
toratet en stikprevevis Revision af Afde-
lingernes Regnskaber, saaledes at et vist
Antal Afdelinger inden for hver Kasse revi-
deres hvert Aar. Denne Revision omfatter
Kontrol med, hvorvidt den af Afdelings-
tillidsmeendene udbetalte Understottelse er
vedteegtsmessig korrekt udbetalt, herunder
hvorvidt Understottelsen er rigtig udbetalt
respektive af Hovedforsikring og Fortsattel-
seskassen, om det aarlige eller fleraarige Mak-
simum overholdes, om den rigtige Under-
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stottelsessats er anvendt, om forneden Af-
kontrollering af det udbetalte Antal Under-
stottelsesdage foreligger-o. s. v.- Endvidere
er det paalagt Anvisningskontorernes Kon-
torbestyrere mindst een Gang aarlig at fore-
tage Bespg i de under Kontoret herende
Afdelinger. Kontorbestyreren skal herved
paase ganske de samme Ting, som det i
Ojeblikket paahviler Beskeeftigelsesudval-
genes Formeend at paase ved deres Tilsyns-
beseg, nemlig at Kontrolreglerne overholdes,
og at der i det hele kun udbetales Under-
stottelse i Overensstemmelse med Arbejds-
loshedslovens Regler. Da det paahviler
‘Anvisningskontorerne at vejlede Besket-
tigelsesudvalgenes Formeend med Hensyn
ti%deres Tilsynsbeseg, har Reglen ofte veeret
den, at Anvisningskontorets Bestyrer og
Beskaeftigelsesudvalgets Formand har aflagt
deres Tilsynshesog sammen. S
- Regeringen maa herefter vere af den
Opfattelse, at man ber samle Udvalgenes
Opgaver om de ovenfor nevnte Omraader,
hvor de paa Grund af deres Lokalkendskab
og det fra Anvisningskontorerne modtagne
Materiale har seerlige Muligheder for at gere
en Indsats, medens man fritager dem for
Tilsynsbesegene og i Forbindelse hermed
for Tilsynet med Overholdelsen af en Reekke
overvejende tekniske og ret komplicerede
Regler, hvilket Tilsyn Udvalgene i vidt
Omfang ikke synes at have de ngdvendige
Forudsetninger for, og hvor Kontrollen
i Forvejen udferes af andre Organer, nem-
lig Arbejdsdirektoratet og de offentlige
Anvisningskontorer.
Under Hensyn til det saaledes anferte
maa Regeringen herefter finde, at der ikke
er forngdent Grundlag for at opretholde

den i Beskeeftigelseslovens § 7 omhandlede

Pligt for Beskeftigelsesudvalgenes Formeend
til at aflegge Tilsynsbesog i Kassernes sted-
lige Afdelinger, og man stiller derfor For-
slag om Ophevelse af denne Bestemmelse,
men saaledes at den afloses af en ny Regel,
hvorved man paalegger Beskeeitigelses-
udvalgene at fore et mere begreenset Tilsyn
med Udbetaling af Arbejdsleshedsunder-
stottelse i Kommunerne baseret paa Ud-
valgenes Lokalkendskab og de fra Arbejds-
anvisningskontorerne modtagne Oplysninger
om Ledigheden i Kommunen. Medens Til-
gynsbespgene maatte udferes af en enkelt
Person og derfor var paalagt Beskeeftigelses-.
udvalgets Formand, er der intet til Hinder

for, at Opgaverne efter den foreslaaede

ny Bestemmelse, ligesom det er Tilfsldet
med Udvalgenes Opgaver som anvisende
Myndighed, kan paalegges Udvalget som
saadant, hvilket man derfor har foreslaaet.




