3981

Uddrag

Bilag til 7. %. L. om Retsforholdet mellem Arbejdsgivere og Funktionzrer.

3982

Bilag.

af Betaeﬂkning, afgivet at det af Arbejds- 0g Socialministeriet
nedsatte Udvalg om Revision af Funktionserloven.

Bemeerkninger til Udvalgets Udkast til Lov om Retsforholdet mellem
. Arbejdsgivere og Funktionserer. '

Tiig 1. ‘

Funktionsrloven af 13. April 1938 har,
som naturligt var ved denne forste Lovregu-
lering af et betydningsfuldt Samfundsfor-
hold, givet Anledning til et stort Antal
Domme vedrarende Fastleoggelsen af Lovens
Funktionsrbegreb. Ved denne Domspraksis,
hvorom henvises til den i Afsnit III givne
Domsoversigt, er Lovens Omraade fastlagt
i Tilslutning til Lovteksten med de i denne
fastsatte 2  Hovedbegreensninger — i For-
hold til Arbejdsgiverne, at Loven kun geelder
for private KErhvervsvirksomheder, og i For-
hold til Funktioneren, at Lovens Gyldighed
er begreenset til ' .

1) Handels- eller Kontormedhjelpere, be-
skeeftiget - ved Kob eller Salg, ved
‘Kontorarbejde eller Lagerarbejde, og
Personer med Arbejde af overvejende
handelsmeessig eller kontormseessig Art
eller hovedsagelig med ledende eller til-

- synsforende Virksomhed.

Under Hensyn til de Fordele, som Lo-
ven yder Funktionwmrerne, er det naturligt,
at det fra Funkvionerside er segt fastslaaet,
hvor skarpt de angivne Graenser vilde blive
draget af Domstolene. ’

Domspraksis har selvsagt fastholdt de
i Loven fastsatte Greenser, men viser dog en
Tendens. til at treckke Granserne videst mu-
ligt. Af Hgjesteret er saaledes antaget, ab
Syge- og Begravelseskassen Alderstrost og
af So- og Handelsretten, at Dansk Skatte-
borgerforening og det af Arbejderne ved
A/S'Burmeister & Wain drevne Marketenderi
maatte anses for private Erhvervsvirksom-
heder i Lovens Forstand.

Ogsaa med Hensyn til Arbejdets Art
har Praksis vist en Tendens til at streekke
Loven i ret vidt Omfang. :

Det er Udvalgets Opfattelse, at Lovens
Rammer, efter at Funktionzrloven nu har
virket i Praksis gennem en Aarreekke, ber
andres i Overensstemmelse med de indheste-
de Erfaringer, der bl. a. har givet sig Ud-
slag 1 den nevnte Domspraksis.

2)

Som det fremgaar af Lovudkastets Titel
sammenholdt med Stk. 3, mener Udvalget
saaledes, at den gwmldende Begreensning af
Loven til private Hrhvervsvirksomheder bar
opgives. Vel bor Tjenestemend i Staten,
Folkekirken eller Folkeskolen eller kommu-
nalt ansatte Tjenestemeend, for hvilke der
gwlder et Leonnings- og Pensionsregulativ,
samt Aspiranter til saadanne Stillinger ikke
inddrages under Loven, jfr. Stk. 3, men for
saa vidt angaar Funktiopeerer i de nsevnte
Virksomheder, der ikke er ansat i Tjeneste-
mandsstilling, synes det naturligt at sikre
dem de ved Funktionmrloven hjemlede
Goder. Denne Opfattelse bestyrkes ogsaa
ved, at Staten og visse Kommuner i Prak-
sis 1 et vist Omfang tillegger lost ansatte
Funktionserer Rettighederne efter Funk-
tiongrloven.

Udvalget finder endvidere, at Funktio-
narer i Vitksomheder, der ikke kan betrag-
tes som private Erhvervsvirksomheder, saa-
som  koncessionerede Virksomheder, velgo-
rende Stiftelser, Organisationer o. 1., har et
naturligt Krav paa at inddrages under Lo-
ven. De Rettigheder, som Loven hjemler
Funktionseren, rekker ikke videre, énd at
enhver Virksomhed, der beskeftiger Perso-
nale, ber kunne undergives Lovens Regler,
og det synes ikke begrundet at lade Virk-
somhedens Formaal influere paa Retsfor-
holdet' mellem Arbejdsgiver og Funktioneer.

Med Hensyn til de enkelte i Udkastet
nevnte Grupper af Funktionserer bemserkes:

Gruppe a) er som efter den geweldende
Funktionsrlov efter sin talmeessige Storrelse
Funktionserstandens Hovedstamme. Ud-
valget har i det veesentlige bibeholdt Formu-
leringen. fra den geldende Lov. Den afge-
rende Afgrensning for Gruppen maa seges
i, om Arbejdet er af den i Lovteksten angivne
Karakter, men 1 Gramsetilfmlde ber der
tages Hensyn til Funktionwrens Uddannelse.
Dette ligger i, at Loven ved Gruppens Af-
greensning benytter Udtrykket Handels- eller
Kontormedhjslper, som gennem Aarene har



