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bemærkes herved, at der af Ministeriet er 
nedsat et Udvalg, der overvejer Spørgsmaa- 
let om Ændringer i Sygekasselovgivningen. 

Idet man iøvrigt med Hensyn til de 
almindelige Synspunkter, der ligger til Grund 
for nærværende Lovforslag, skal henvise til 
Udvalgets Betænkning, skal man i det føl- 
gende kort redegøre for Forslagets Hoved- 
bestemmelser. 

Det foreslaas at forhøje Erstatnings- 
niveauet fra de nuværende 3/5 til 2/3 og 
samtidig forhøje Aarslønnens Maksimums- 
beløb -  der i Loven af 20. Maj 1933 er 
fastsat til 2100 Kr. og ved den seneste mid- 
lertidige Lov (Nr. 165 af 30. Marts 1946,jfr. 
Lov af 25. Marts 1947) er forhøjet til 3500 
Kr. 홢 til 5000 Kr. Dagpengene foreslaas 
beregnet af samme Aarsløn som Erstat- 
ningerne iøvrigt og vil herefter for Tiden 
maksimalt udgøre 11,11 Kr. Aarslønnens 
Minimumsbeløb foreslaas forhøjet fra 1200 
Kr. til 2400 Kr. 

Begravelseshjælpen foreslaas forhøjet 
fra 180 Kr. til 350 Kr. 

Ulykkesforsikringslovens Satser inden- 
for den almindelige lovpligtige Forsikring 
foreslaas undergivet automatisk Regulering 
paa forsikringsmæssig Basis, saaledes at Re- 
guleringen sker paa. Grundlag af Pristallet. 

Indenfor den frivillige Forsikring og 
Forsikringen for selvstændige Fiskere m. fl. 
foreslaas den maksimale Aarsløn forhøjet fra 
1200 Kr. til 2400 Kr., og Indtægtsgrænserne 
for Adgangen til at tegne saadan Forsikring 
og for Opnaaelse af Statstilskud foreslaas 
forhøjet fra de nugældende Beløb 2400 Kr. 
paa Landet, 2700 Kr. i Købstæderne og 3000 
Kr. i København og Frederiksberg til hen- 
holdsvis 3600 Kr., 3900 Kr'. og 4200 Kr. De 
sidstnævnte Beløb foreslaas undergivet auto- 
matisk Regulering paa Grundlag af Pristallet. 
medens dette ikke er tænkt at skulle være 
Tilfældet for Aarslønnens Vedkommende. 

Bestemmelsen i § 4, der som før nævnt 
ikke har været overvejet i Udvalget, men 
som Ministeriet har fundet det hensigtsmæs- 
sigt at medtage i Forslaget, tilsigter at und- 
gaa Dobbeltforsørgelse paa et Omraade, 
hvor en saadan hidtil ikke har kunnet hin- 
dres enektivt. 

Til de enkelte Paragraffer skal man 
iøvrigt knytte følgende Bemærkninger: 

Til § 1. 
Bestemmelserne, der er nye, og om 

hvilke der har været Enighed i Udvalget, er 
nødvendiggjort ved Forslaget i § 10 om Ind- 
førelsen af den automatiske Regulering af 

Ulykkesforsikringslovens Satser paa forsik- 
ringsmæssig Basis. 

Den foreslaaede nye Bestemmelse i § 15, 
Stk. 11, svarer i det store og hele til de Be- 
stemmelser, der forefindes i de senere Aars 
midlertidige Love, jfr. saaledes § 2, Stk. 1, i 
Lov Nr. 165 af 30. Marts 1946, men da de nu 
foreslaaede Reguleringsbestemmelser ogsaa 
kan føre til Nedsættelser af Satserne og der- 
med Besparelser for Selskaberne, er de hid- 
tidige Regler paa dette Omraade suppleret 
med en Regel om, at Selskaberne i Tilfælde 
af Nedsættelser af Ydelserne er forpligtet 
til at nedsætte Præmier og Bidrag og om, at 
dette Spørgsmaal 홢 saavel som Spørgsmaa- 
let om Forhøjelser 홢 af Forsikringstageren 
kan indbringes for Ulykkesforsikrings-Raa- 
det. 

Den nye Bestemmelse i § 15, Stk. 12, 
indeholder Regler om de Forpligtelser, der 
paahviler et Selskab, der ophører med sin 
Virksomhed, og hvorledes de paa Ophørs- 
tidspunktet som Følge af den automatiske 
Regulering uforudseelige Udgifter, for hvilke 
Selskabet ikke kan hæfte, skal tilvejebrin- 
ges. Til de Forpligtelser, som det ophørende 
Selskab hæfter for, hører selvsagt ogsaa de 
nødvendige Udgifter til Administration af 
de løbende Erstatningssager. 

Der henvises iøvrigt til Betænkningens 
Afsnit 4. 

Til § 2. 
Bestemmelsen skyldes, at den hidtidige 

§ 15, Stk. 11, nu bliver § 15, Stk. 13, jfr. 
Forslagets § 1. 

Til § 3. 
Det foreslaas i denne Bestemmelse i . 

Overensstemmelse med Udvalgets Flertals- 
indstilling, jfr. Betænkningens Msnit 1, at 
Erstatningsniveauet for saa vidt angaar Dag- 
pengenes Beregning forhøjes fra det nuvæ- 
rende 3/5 til 2/3. Da det Mindretal af Ud- 
valget, der er gaaet ind for en maksimal 
Aarsløn paa 5000 Kr., som nu i § 9 fore- 
slaaet, ikke har været betænkelig ved, at 
Dagpengenes Maksimumsbeløb fastsættes 
paa Grundlag af en maksimal Aarsløn af 
samme Størrelse som Erstatningerne iøvrigt, 
og da en saadan Ordning indebærer store 
praktiske Fordele for Administrationen, er 
Forslaget udformet i Overensstemmelse 
hermed. Dagpengenes, Maksimumsbeløb vil 
herefter for Tiden udgøre 11,11 Kr. Det be- 
mærkes, at Dagpengenes Maksimumsbeløb 
efter den midlertidige Lov Nr. 165 af 30. 
Marts 1946 var 7,95 Kr., og ved den midler- 
tidige Lov af , 25. Marts 1947 er fastsat til 
10 Kr. 


