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Anm. til § 17 B: Forsyningsministeriet. 
Til III. Erhvervsøkonomiske Foranstaltninger. ' 

III. Erhvervsøkonomiske Foranstaltninger. 

A. Direktoratet for Vareforsyning. 

1. Lønningsudgitter. 
a. Vederlag til fast maanedslønnet Personale. Jfr. Bilagsbog. R. 7 581 176 Kr., 

B. 7 393 734 Kr., F. 8 624 715 Kr. 
Stigningen skyldes væsentligt ændrede Tillæg til fast maanedslønnet Personale. Af 

Beløbene, der er anslaaet under Hensyn til det hidtil beskæftigede Personale, medgaar 
1 697 205 Kr. til Aflønning af det overordnede Personale, og 6 927.510 Kr. til Aflønning af 
det regulativlønnede Personale. 

b. Honorarer. Jfr. Bilagsbog. R. 88 363 Kr., B. 80 000 Kr., F. 84 000 Kr. 

c. Medhjælp. R. 1 124 639 Kr., B. og F. 850 000 Kr.. 

d. Særlige Ydelser. R. 1048 154 Kr., B. og F. 200 000 Kr. 
Beløbet søges til Dækning af Udgifter til Overarbejde og Akkordtillæg. 
e. Vederlag een Gang for alle. R. 135 000 Kr., B. 10 000 Kr., F. 50 000 Kr. 
Under Hensyn til det stadigt stigende Arbejde, som maa paalægges Direktoratets 

overordnede Personale, maa det anses for ønskeligt i Lighed med tidligere at kunne give 
dem et særligt Vederlag derfor. 

2. Pensionsbidrag. R. 2179 Kr., B. og F. 2180 Kr. 

3. Kontorholdsudgifter. R. 986 546 Kr., B. og F. 950 000 Kr. 

4. Rengøring. R. 160 525 Kr., B. og F. 100 000 Kr. 

5. Husleje. R. 349 800 Kr., B. og F. 375 000 Kr. 

6. Trykningsudgifter. R. 1 196 561 Kr., B. og F. 1 300 000 Kr. 

7. Andre Udgifter. R. 58 978 Kr., B. og F. 140 000 Kr. 
B. De i Henhold til § 12 i Lov Nr. 158 af 29. Marts 1943 om erhvervsøkonomiske Foranstalt- 
ninger, Vareforsyning m. v. nedsatte Nævn og Udvalg, jfr. Lov Nr. 139 af 31. -Marts 1947. 

1. Lønning sudgif ter. 

a. Vederlag til fast maanedslønnet Personale. Jfr. Bilagsbog. R. 857 658 Kr., 
B. 1 216 594 Kr., F. 1 283 919 Kr. 

Stigningen skyldes væsentligst ændrede Tillæg til fast maanedslønnet Personale. 
Af Beløbet, der er anslaaet under Hensyn til det hidtil beskæftigede Personale, medgaar 
286 314 Kr. til Aflønning af det overordnede Personale og 944 605 Kr. til Aflønning af 
regulativlønnet Kontorpersonale. 

b. Honorarer. Jfr. Bilagsbog. R. 136 537 Kr., B. 153 230 Kr., F. 146 948 Kr. 
c. Medhjælp. R. 40 834 Kr., B. og F. 50 000 Kr. 
d. Særlige Ydelser. R. 107 702 Kr., B. og F. 40 000 Kr. 
Beløbet søges til Dækning af Udgifter til Overarbejde og Akkordtillæg. 
e. Vederlag een Gang for alle. R. 70 000 Kr., B. 1000 Kr., F. 25 000 Kr. 
Under Hensyn til det stadigt stigende Arbejde, som paalægges det overordnede 

Personale, maa det anses for ønskeligt i Lighed med tidligere at kunne give dem et særligt 
Vederlag derfor. 

2. Pensionsbidrag. R. 462 Kr., B. 340 Kr., F. 460 Kr. 

3. KontorhoZdsudgitter. R. 48 969 Kr., B. og F. 55 000 Kr. 
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