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[Henry Hansen.] 
god Brug for disse Lejre til .forskellige 
andre Formaal. 

Det foreliggende Lovforslag, dér hviler 
paa en Udtalelse af Ungdomskommissionen 
Oll en Revision af Loven om Ungdomslejre, 
er udarbejdet af Arbejds- og Socialmini- 
steriets Ungdomsudvalg. Det bygger paa 
de Erfaringer, man har indvundet ved 
Administrationen af Loven af 1940. De 
Former for Foranstaltninger til Bekæm- 
pelse af Ungdomsarbejdsløsheden, som Lov- 
forslaget giver Anvisning paa, er netop 
saadanne, som i Praksis har udviklet sig 
efter 1940-Loven. De benævnes i § 1: Ar- 
bejdstekniske Ungdomsskoler, Ungdoms- 
arbejder, Kursus og andre egnede For- 
anstaltninger. Det, der tilstræbes, er, at 
de, der henvises til disse Foranstaltninger, 
opnaar en arbejdsmæssig Uddannelse, en 
fysisk Optræning og en Udvikling paa almen- 
menneskeligt Grundlag. Jeg synes, det er 
udtrykt paa -en god Maade, og Maalet, 
man sigter efter at opnaa for disse arbejds- 
løse, er smukt, samtidig med at det er sam- 
fundsmæssigt betydningsfuldt at give dem 
en Uddannelse, en Optræning og en Oplæ- 
ring, saa at det bliver muligt for dem at 
skabe sig en Eksistens og blive værdifulde 
Medlemmer af Samfundet. 

Arbejdsløsheden er en Forbandelse, 
særlig naturligvis for alle dem, den direkte 
gaar ud over. Men ganske særlig for de unge, 
som kommer med Mod paa Livet og gerne 
vil tage fat, er det forfærdeligt, hvis de saa 
opdager, at dér ikke er Brug for dem. De 
mindre modstandsdygtige bliver let slaaet 
ud og tager maaske Skade for hele Livet, 
hvis Ledigheden bliver af lang Varighed. 
Her er det altsaa, Samfundet ved denne Lov 
kommer dem til Hjælp og bringer dem over 
en vanskelig Periode. 

Ved Lovforslaget afskaffes Betegnelsen 
홢Ungdomslejre", og man gaar over til Be- 
tegnelsen 홢arbejdstekniske Ungdomsskoler". 
Det kan jeg ikke tænke mig, nogen skulde 
være utilfredse med. Under Krigen og Be- 
sættelsen er Ordet 홢Lejre" blevet benyttet 
i Forbindelse med saa meget mindre'hygge- 
ligt, at vi sikkert uden Sorg kan være med 
til at kvittere Ordet i Forbindelse med 
denne Lov. 

Efter Lovforslaget bibeholdes Ungdoms- 
udvalget som Bistand for Ministeren og 

Administrationen, og det vil jeg gerne 
udtale min Tilfredshed med. Det er sikkert 
af Værdi for de paagældende Myndigheder, 
at Udvalget bevares, og det har ogsaa den 
Betydning, at Rigsdagen fortsat har Føling 
med dette vigtige Spørgsmaal. 

Det Tidsrum, hvori de unge arbejdsløse 
kan henvises til de arbejdstekniske Ung- 
domsskoler og Ungdomsarbejder, er nedsat 
fra 6 - 1 2  Maaneder til 4 - 9  Maaneder. 
Det er sikkert rigtigt, og det vil nok mod- 
virke utidig Afgang fra disse, Foranstalt- 
ninger. 

Jeg skal ikke fordybe mig i de enkelte 
Paragraffer, men blot endnu nævne to Ting, 
nemlig Arbejdstiden og Aflønningen. 

Efter Lovforslaget nedsættes Arbejds- 
tiden fra 40 til 36 Timer ugentlig. Derved 
opnaas, at der bliver 4 Timer mere ugentlig 
til Undervisning, og da der lægges Vægt 
paa en arbejdsteknisk Undervisning, bliver 
der nu Mulighed herfor. En Dag for de unge 
ved disse Foranstaltninger vil herefter 
forme sig saadan: 6 Timers Arbejde, 2 Ti- 
mers Undervisning og 1 Times Idræt. 

Efter Lovforslaget brydes der med 
den gamle Form for Aflønning. Det fast- 
slaas nu, at der for det Arbejde, som 
udføres, skal ydes den samme Betaling, 
som normalt ydes for saadant Arbejde, og 
at Arbejdet saa vidt muligt skal udføres 
paa Akkord. Jeg tror, at denne Form for 
Aflønning vil vække Tilfredshed blandt 
de paagældende unge. En af de Indven- 
dinger, man tidligere oftest hørte fra de 
unge;, som havde faaet Beskæftigelse ved 
en Ungdomslejr, var, at de fik for faa Penge 
mellem Hænder, og selv om jeg sætter 
Pris paa en Ungdom, som kan klare sig 
med lidt og forstaar at spare, er jeg dog 
ikke ældre, end at jeg er klar over, at de 
unge maa have Raadighed over et rimeligt 
Beløb til Smaafornødenheder og til lidt 
Fornøjelse. Nu faar de det, de kan tjene, 
og den nedsatte Arbejdstid og deres Ukend- 
skab, i alt Fald i Begyndelsen, til det paa- 
gældende Arbejde skal nok hindre, at de 
kommer for højt op. Tidligere var det alt- 
saa saaledes: lidt, Løn, frit Ophold og Ar- 
bejdstøj og Kontingenter betalt. Nu bliver 
det ændret til: normal Betaling for Arbejdet 
og et rimeligt Fradrag i Lønnen for Kost, 
Logi samt Arbejds- og Hjemmetøj. Jeg 
tror, det, er en god Ændring. 


