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6. Fremgangsmaaden ved Besættelse 
af ledige Pladser og Udnævnelse af Sup- 
pleanter samt andre lignende Spørgs- 
maal kan afgøres af Styrelsesraadet un- 
der Forbehold af Konferencens God- 
kendelse. 

7. Styrelsesraadet vælger fra Tid til 
anden af sin Midte en Formand, fast- 
sætter selv sin Forretningsorden og be- 
stemmer selv Tidspunkterne for sine Mø- 
der. Der skal afholdes et ekstraordinært 
Møde, hvis mindst 12 af Repræsentan- 
terne i Styrelsesraadet fremsætter skrift- 
lig Anmodning derom. 

Artikel 8. 
i. Arbejdsbureauet skal have en Di- 

rektør, som udnævnes af Styrelsesraa- 
det, og som under Iagttagelse af de af 
Styrelsesraadet udfærdigede Instruk- 
tioner er ansvarlig for Det internatio- 
nale Arbejdsbureaus effektive Ledelse 
og for saadanne andre Opgaver, som 
maatte blive ham paalagt. 

2. Direktøren eller hans Stedfortræ- 
der skal være til Stede ved alle Styrel- 
sesraadets Møder. 

Artikel 9. 
Det internationale Arbejdsbureaus 

Personale skal ansættes af Direktøren, 
som, for saa vidt det under behørig Hen- 
syntagen til Effektiviteten af Bureauets 
Arbejde er muligt, skal udvælge Per- 
soner af forskellig Nationalitet. Et vist 
Antal af disse Personer skal være 
Kvinder. 

relsesraadet fungere videre, indtil saa- 
danne Valg afholdes. 

6. Fremgangsmaaden ved Besættel- 
se af ledige Pladser og Udnævnelse af 
Suppleanter samt andre lignende Spørgs- 
maal kan afgøres af Styrelsesraadet un- 
der Forbehold af Konferencens Godken- 
delse. 

7. Styrelsesraadet vælger fra Tid til 
anden af sin Midte en Formand og 2 
Næstformænd, af hvilke en skal repræ- 
sentere en Regering, en repræsentere Ar- 
bejdsgiverne og en Arbejderne. 

8. Styrelsesraadet fastsætter selv sin 
Forretningsorden og bestemmer selv 
Tidspunkterne for sine Møder. Der skal 
afholdes et ekstraordinært Møde, hvis 
mindst 12 af Repræsentanterne i Styrel- 
sesraadet fremsætter skriftlig Anmod- 
ning derom. 

Artikel 8. 
1. Arbejdsbureauet skal have en 

Generaldirektør, som udnævnes af Sty- 
relsesraadet, og som under Iagttagelse af 
de af Styrelsesraadet , udfærdigede In- 
struktioner er ansvarlig for Det interna- 
tionale Arbejdsbureaus effektive Ledelse 
og for saadanne andre Opgaver, som 
maatte blive ham paalagt. 

2. Generaldirektøren eller hans Sted- 
fortræder skal være til Stede ved. alle 
Styrelsesraadets Møder. 

Artikel 9. 
1. Det internationale Arbejdsbureaus 

Personale skal ansættes af Generaldirek- 
tøren efter Regler, der fastsættes af Sty- 
relsesraadet. 

2. For saa vidt det under behørig 
Hensyntagen til Effektiviteten af Bu- 
reauets Arbejde er muligt, skal General- 
direktøren udvælge Personer af forskel- 
lig Nationalitet. 

3. Et vist Antal af disse Personer 
skal være Kvinder. 

4. Generaldirektørens og Persona- 
lets Funktioner skal udelukkende være af 
international Karakter. Generaldirektø- 


