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Efter de nye Regler tillægges der hver Skole et fast Tilskud paa 400 Kr., og Resten 
af Bevillingen fordeles under Hensyn dels til Skolens Udgift til Skoleejendommen (Hus- 
leje, Vedligeholdelse og Renholdelse) samt til Undervisningsmidler i det forløbne Skole- 
aar, dels til Antallet af Dimittender i Forhold til Elevtallet og dels til Forholdet mellem 
Elevtal og Timetal med særlig Hensyntagen til Skoler med et forholdsvis lille Antal 
Elever pr. Klasseafdeling. 

Af Bevillingen vil der blive udbetalt et Forskud paa ca. Halvdelen hvert Aar, 
i Begyndelsen a f  Juni Maaned. Resten vil blive uddelt i Begyndelsen af December 
Maaned i Henhold til Regler, der fastsættes nærmere for det enkelte Aar. 

Løntilskud. 

§ 3. 
Bevillingen til Løntilskud er fordelt paa 2 Underkonti: Kontoen for Grundløns- 

tilskud og Kontoen for Alderstillæg. Tilskuddene ydes til Lærernes og Bestyrernes Løn- 
ninger efter de nedenstaaende Regler. 

Med Hensyn til Tilskuddenes Beregning og Udbetaling deles Finansaaret i 3 
Tertialer, saaledes at 1. Tertial omfatter Tiden I. April-31. Juli, 2. Tertial Tiden 
1. August홢30. November og 3. Tertial Tiden 1. December 31. Marts. 

§ 4. 
Lærerlønstilskuddene ydes i Almindelighed kun til Lønninger til faste Lærere. 

Som faste Lærere betragtes de Lærere, som 홢 uden at være Vikarer eller Vakancelærere 
-  underviser mindst 18 Normaltimer, se § 5, ugentlig ved de i nærværende Bekendt- 
gørelse omhandlede Skoler; endvidere saadanne Lærere i særlige Fag, som vel ikke under- 
viser 18 Timer ugentlig, men alligevel er ordinære Medlemmer af Pensionskassen, og 
Lærere, som paa Grund af Alder og Svagelighed har maattet nedsætte deres Timetal 
til under 18, naar de i en Aarrække har undervist mindst 18 Timer ugentlig. 

Udredelsen af Løntilskuddene forudsætter normalt, at vedkommende Lærer 
virkelig virker som Lærer ved Skolen. Der bortses dog i denne Forbindelse fra Fórfald 
åf forbigaaende Karakter. Saafremt iøvrigt en Lærer paa Grund af længere Tids Sygdom 
eller af anden Grund en Tid er fraværende fra sin Skole, saaledes at han (hun) vedbliver 
at staa i Nummer ved Skolen og stadig oppebærer Lønning, og saaledes at der under 
Fraværelsen holdes Vikar af eller for den paagældende, vil det i hvert enkelt Tilfælde 
være at afgøre, om der desuagtet kan betales Løntilskud for denne Lærers Vedkommende 
og i bekræftende Fald med hvilket Beløb. Ydelsen af Tilskud vil som Regel, naar det 
drejer sig om Fraværelse af anden Grund end Sygdom, blive gjort afhængig af, om den 
paagældende Ordning i Forvejen er blevet forelagt til Godkendelse af Ministeriet og god- 

kendt af dette. 
I saadanne Tilfælde, i hvilke der ikke kan ydes Grundlønstilskud for den fra- 

værende Lærers Vedkommende, vil der i Almindelighed kunne forventes ydet et Tilskud 
til Bestridelse af Udgifterne til Vikarer. Dette Tilskud vil blive beregnet med den sæd- 
vanlige Procent som Grundlønstilskud til den virkelige Vikarløn, der dog i denne Hen- 
seende ikke kan opføres med et Beløb, der overstiger vedkommende Gennemsnitstal 

efter § 7 b. 
- 9 5. 

Saavel med Hensyn til Løntilskud til Lærere og Bestyrere som ved Beregningen 
af Driftstilskud efter Forholdet mellem Elevtal og . Timetal regnes normalt med Timer 
å 50 Minutter ( +  Frikvarter). Ministeriet kan dog regne Undervisningstimer paa, mellem 
50 og 45 Minutter ( +  Frikvarter som Normaltimer; Lektioner, der er kortere, kan Mini- 


