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Dette Tidsrum ansættes til mindst 1 og højst 12 paa hinanden følgende Maaneder under 
Hensyn til Forholdet mellem det for nydende Medlemmer og det for bidragydende Med- 
lemmer fastsatte Bidrag. 

Stk. 4. En værnepligtig er under Indkaldelse fritaget for at erlægge Medlemsbidrag, 
men er desuagtet berettiget til, efter Indkaldelsens Ophør at faa Understøttelse, naar 
han paa det Tidspunkt, da Understøttelsen ydes, har været Medlem af en anerkendt 
Kasse i et Tidsrum af mindst 12 Maaneder og inden for dette Tidsrum har erlagt det for 
nydende Medlemmer skyldige Medlemsbidrag for mindst 3 Maaneder. Medlemmer af stats- 
anerkendte Arbejdsløshedskasser, som deltager i faglige Dagkursus, der efter deres Art 
kan oppebære Støtte i Henhold til nærværende Lov eller anden Arbejdsløshedslovgiv- 
ning, er under deres Deltagelse i Kurset fritaget for at erlægge Medlemsbidrag. End- 
videre bevares Medlemsret i Arbejdsløshedskassen uden Medlemsbidrag i 3, Maaneder, efter 
at den arbejdsløses Understøttelsesmuligheder gennem Arbejdsløshedskasse og Fort- 
sættelseskasse er udtømt, saafremt vedkommende fortsat er arbéjdsløs i nævnte Tidsrum. 
De omhandlede Fritagelser føres ikke til Afdrag i Kontingentet ved Beregning af Stats- 
og Kommunetilskud. 

Stk. 5. Understøttelse tilstaäs ikke for de første 6 Dage af hver Arbejdsløshedsperiode, 
hvilken Frist (Ventetid) efter Vedtægtens nærmere Bestemmelse vil kunne forhøjes indtil 
15 Dage eller, saafremt Understøttelsen ydes som Rejsehjælp, vil kunne nedsættes eller 
bortfalde. Har Medlemmet inden for de sidste 6 Maaneder forud for et Arbejdsophør 
oppebaaret en Løn, der i Forbindelse med oppebaaret Arbejdsløshedsunderstøttelse 
svarer til hans eller Fagets gennemsnitlige daglige Arbejdsindtægt for et længere Tidsrum 
end 6 Maaneder, forlænges Ventetiden med dette større Antal Dage, dog kun saafremt 
Forlængelsen vil andrage mindst 2 Dage, og aldrig til mere end 45 Dage, og kun for saa vidt 
Ventetiden ikke er fastsat i Medfør af Stk. 8. Har Arbejdet paaført Medlemmet særlige 
Udgifter, saasom til Kost og/eller Logi, fordi Arbejdet er udført uden for hans Hjemsted, 
fradrages disse Udgifter ved Beregningen af den forlængede Ventetid. 

Stk. 6. I en Kasses Vedtægt kan det fastsættes, i hvilke Tilfælde de Dage, for hvilke 
et Medlem i Medfør af Bestemmelsen i § 17, Stk. l, Nr. 11, om Arbejde paa nedsat Ar- 
bejdstid ikke kan oppebære Arbejdsløshedsunderstøttelse, kan medtages som ledige 
Dage ved Beregning af Ventetid. 

Stk. 7. Saafremt et Medlem efter at være blevet arbejdsløs opnaar Arbejde af kun mid- 
lertidig Art og derefter paa ny bliver arbejdsløs, vil de arbejdsløse Dage forud for det mid- 
lertidiges Arbejdes Begyndelse og efter dets Ophør være at betragte som hørende til samme 
Arbejdsløshedsperiode; det samme gælder om arbejdsløse Dage umiddelbart forud og 
efter et Medlems Sygdom. Den i Stk. 5, 1. Pkt., nævnte Ventetid for Understøttelsesret- 
tens Indtræden skal dog foreligge inden for et Tidsrum af højst 2 Maaneder. Arbejde, 
som varer over 5 Uger, kan 홢 uanset dets Beskaffenhed 홢 ikke anses som værende af 
midlertidig Art. Arbejdsløse Dage umiddelbart forud for og efter et af de i § 15 A, Stk. 3, 
omhandlede Dagkursus vil uanset Kursusets Varighed være at betragte som hørende til 
samme Arbejdsløshedsperiode. 

Stk. 8. For en Kasse eller et fagligt eller stedligt Omraade inden for denne, hvor der i 
større Omfang udføres Sæsonarbejde, saaledes at der i en kortere Del af Aaret opnaas 
særligt store Fortjenester, skal det af Arbejds- og Socialministeren 홢 efter forud indhentet 
Erklæring fra Arbejdsnævnet 홢 fastsættes, at Ventetiden skal være mindst 15 Dage og 
højst 45 Dage. Ved Ventetidens Fastsættelse skal der lægges Vægt paa Fagets (det faglige 
eller stedlige Omraades) Gennemsnitsfortj eneste i Arbejdssæsonen og dennes Forhold til 
Fortjenesten i andre Fag, med hvilke Sammenligning er naturlig. 


