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arbejdsløs i 12 sammenhængende kontrollerede Dage, kan der udbetales delvis Husleje- 
hjælp for dette Tidsrum. Den resterende Del af Huslejehjælpen ydes, naar vedkommende 
indbefattet de Dage, for hvilke den delvise Hjælp er ydet, har været arbejdsløs i 25 kon- 
trollerede Dage inden for de sidst forløbne 12 Maaneder. 

Stk. 8. Er Forsørgeren arbejdsløs og nyder Understøttelse af en anerkendt Arbejdsløs- 
hedskasse, medens Ægtefællen har Arbejde, kaniHuslejehjælpen i Henhold til Stk. 5 - 7  
nedsættes eller bortfalde i Henhold til nærmere derom af Arbejds- og Socialministeriet 
efter Forhandling med Arbejdsnævnets Afdeling angaaende Arbejdsløshedsforsikringen 
fastsatte Regler.' 

Stk. 9. Den samlede daglige Understøttelse maa i intet Tilfælde overstige for Forsørgere 
med Børn 4/5 og for andre forsikrede 2/3 af den gennemsnitlige Arbejdsfortjeneste pr. Dag 
i vedkommende Fag eller Faggruppe. Saafremt Dagpengeunderstøttelsen med Tillæg 
af de i Stk. 4 - 8  omhandlede Ydelser vilde overstige disse Grænser, skal Huslejehjælpen, 
eventuelt tillige Børnetillægget, nedsættes, saaledes at den samlede Understøttelse ikke 
overstiger de nævnte Brøkdele af Arbejdsfortjenesten. 

Stk. 10. Arbejdsdirektøren træffer Bestemmelse om den Fremgangsmaade, der inden for 
den enkelte Arbejdsløshedskasse vil være at anvende med Hensyn til Beregningen af 
2/3- og 4/5-Grænsen, ligesom Beregningen af Gennemsnitslønnen inden for Fag eller Fag- 
grupper foretages af Arbejdsdirektøren. Saafremt det enkelte Medlems Arbejdsindtægt 
maatte ligge væsentlig under den for Faget eller Faggruppen beregnede gennemsnitlige 
Arbejdsfortjeneste, kan Arbejdsdirektøren derhos, hvor det maatte skønnes paakrævet, 
bestemme, at Maksimumsgrænsen beregnes af det enkelte Medlems Arbejdsindtægt. 
Arbejdsdirektøren træffer Bestemmelse vedrørende Fremgangsmaaden ved Arbejdsind- 
tægtens Beregning i saadanne Tilfælde. Saafremt Arbejdsdirektøren skønner, at der ikke 
inden for et Fag eller en Faggruppe kan foretages en Beregning af Gennemsnitsindtægten, 
som er egnet til at lægges til Grund for Beregningen, træffer Direktøren efter Forhandling 
med Arbejdsnævnets Afdeling angaaende Arbejdsløshedsforsikringen nærmere Bestemmelse 
om Beregningen af Maksimumsgrænserne. 

Stk. 11. Beregningen af den i Stk. 10 omhandlede gennemsnitlige Arbejdsindtægt kan efter 
Arbejdsdirektørens Bestemmelse ske særskilt for København, Købstæderne og det øvrige 
Land. Hvor særlige Lønforhold maatte begrunde dette, kan stedlige Omraader udskilles 
til særlig Beregning. 

Stk. 12. For saa vidt det i en Kasses Vedtægt bestemmes, at Grupper af Medlemmer, 
hvis Indtægt er lavere end den normale inden for Kassen iøvrigt, kun kan staa som halvt 
eller delvis betalende med Ret til en tilsvarende lavere Understøttelse, skal det tillige. 
bestemmes i Vedtægten, at et Medlem af en Gruppe med højere Understøttelse, som over- 
tager Arbejde, hvis Aflønning begrunder Overgang til en Gruppe med lavere Understøt- 
telse, ikke skal overgaa til sidstnævnte Gruppe, for saa vidt Arbejdet ikke strækker sig 
ud over 13 Uger. 
Stk. 13. De af Direktøren i Medfør af nærværende Paragrafs Stk. 3, sidste Pkt., og Stk. 
4 - 1 1  trufne Afgørelser kan indankes for Arbejdsnævnet efter Reglerne i § 34, Stk. 3, 
jfr. § 35, Stk. 5. 

§ 15 A. 

Stk. 1. Retten til at erholde Understøttelse bortfalder, naar et Medlem ikke har haft 
Arbejde som Lønarbejder i henholdsvis 26 eller 39 Uger inden for et i Vedtægten fastsat 
Tidsrum af 3 eller 4 Aar forud for hver Udbetaling af Understøttelsen. Naar særlige Om- 
stændigheder taler derfor, kan Arbejds- og Socialministeren godkende, at fornævnte 
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