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B, 4. L. om Foranstaltn. il Tingdegaaclse af Ungdomsarbejdsleshed.

ses for uskikket til regelmaessig Hrhvervs- |

virksomhed eller til Samarbejde med Ar-
bejdsledere eller Arbejdskammerater, er ude-
lukkede fra Deltagelse, maa -anses som en
faldt tilstreekkelig Begransning.

Med Hensyn til Stk. 7 bemsrkes, at
man har anset det for mest praktisk i det
enkelte Tilfalde at kunne fastsmtte Henvis-
ningsvilkaarene allerede af den Grund, at
man ikke paa nuverende Tidspunkt kan
have Klarhed over hvilke forskellige For-
mer for Foranstaltninger, det eventuelt kan
blive nedvendigt at oprette.

Med Hensyn til Stk. 10, der er ny, be-
merkes, at en af de sterste Vanskeligheder
1 Liejrarbejdet har vaeret den hyppige Skiften
of Deltagere, idet disse skal afgaa fra Lejren,
- saa ‘snart de har faaet Arbejde. Der har
inden for Ungdomskommissionen vearet
Enighed .om, at det maa anses for bedst
stemmende med Formaalet med Lejrene,
at Deltagerne for at faa det fulde Udbytte
af Opholdet forbliver paa Lejren i det for
Deltagelse fastsatte Tidsrum. Paa den
anden Side er det Kommissionens Opfat-
telse, at de Deltagere, der kan opnaa fast
Arbejde i det frie Erhverv, ber kunne af-
gaa. Hfter Forslaget swndres de gwmldende
Regler for Afgang fra Lejrene derhen, at
Afgang til Arbejde ikke kan anses for lovlig
Afgangsgrund,
midlertidig Art.

- Til § 5.

Stk. 1, Iste Punktum, svarer til Be-
stemmelsen i den nugmldende Lov, dog at
Antallet af Arbejdstimer er nedsat fra 40
til 36. De unge har hidtil veeret beskeef-

tiget i 54 Timer ugentlig, deraf 40 Timer |
ved praktisk Arbejde og 14 Timer ved Under-

visning og Idrast. Ved at foreslaa Arbejds-
tiden @ndret fra 40 til 36 Timer er det
Tanken at gennemfore en tilsvarende For-
sgelse af Antallet af Undervisningstimerne,
medens Antallet af Idretstimer bibeholdes.
"~ Der har som nsvnt i de almindelige Be-
meerkninger vist sig Behov for en egentlig
arbejdsteknisk Undervisning paa Lejrene,
og det er @Unsket om at imedekomme dette
Behov for en Undervisning, som har de
unges Interesse og smtter dem i Stand til
at gore bedre Fyldest i det praktiske Ar-
bejde, der har motiveret den foreslaaede
Lovbestemmelse. Med en Arbejdstid paa
36 Timer ugentlig kan Antallet af Under-
visningstimer ansattes til 12 Timer ugent-
lig svarende til 2 Timer daglig, samtidig
med, at Deltagerne beskaftiges 1 Time
daglig med ' Gymnastik og Idret af for-
skellig Art.. Med Hensyn til Stk. 1, 2det

Forelagte Lovforslag m, m,

naar Arbejdet er af rent

Punktum, henvises til Bemaerkningerne oven=
for vedrerende § 4, Stk. 7. :

Stk. 2 svarer til Bestemmelsen i den
nugeldende Lov.

Til § 6.

Efter de nugmldende Regler ydes der
Deltagerne i Ungdomslejre et Vederlag af
13 Kr. ugentlig, for saa vidt der arbejdes
efter Timelon, og indtil 15 Kr. ugentlig, for
saa vidt der arbejdes efter Akkord; herud-
over kan der til swmrlige Arbejder ydes et
Tilleg paa 2 Kr. ugentlig. Hertil kommer
Kost og Logi samt Arbejds- og Hjemmetaoj,
ligesom Deltagernes Udgifter til Sygekasse-
kontingent og Invalideforsikringspreemie af-
holdes af Lejren. Endelig er Deltagere, der
er Medlemmer af en Arbejdsleshedskasse,
fritaget for at betale Kontingent hertil
under Lejropholdet.

Efter en skonsmassig Beregning an--
drager Verdien af Kost, Logi, Bekledning,
Fodtej og Vask for en ung Mand for Tiden
ca. 30 Kr. ugentlig; Sygekassekontingent
belgber sig i de normale Tilfzelde til ca. 1 Kr.
ugentlig, medens endelig Kontingent til Ar-
bejdsleshedskassen andrager ca. 3 Kr. 35
Ore ugentlig. :

Selv om den samlede Vardi af disse
Ydelser sammen med Pengevederlaget saa-
ledes for Tiden andrager ca. 47—51 Kr.
ugentlig, har det vist sig, at mange af de
henvisningspligtige navnlig heeffer sig. ved
det forholdsvis ringe Pengevederlag, og man
maa utvivisoms i dette Forhold se en med-
virkende Aarsag til den ikke ringe Veegrings-
procent. Hertil kommer imidlertid, at det
efter  Ministeriets Opfattelse i det hele er
meget enskeligt, at Aflonningen fastsettes
saaledes, at den i sterst muligh Omfang sva-
rer til den udviste Arbejdsprastation.

Ungdomskommissionen har da ogsaa
anset det for rigtigst at gaa bort fra det
hidtidige Lensystem, hvor der kun er ud-
betalt de unge en Slags Lommepenge. It
Flertal inden for Kommissionen har udtalt:
sig for, at Lonnen i Princippet fastsmttes
paa samme Maade som ved Arbejde i det
frie " Arbejdsmarked, saaledes at Akkord-
arbejde aflonnes i Overensstemmelse med
de swmdvanlige overenskomstmessige Ak-
kordsatser, 1 hvilken Forbindelse Kommis-"
sionen paapeger, at den nedsatte Arbejds-
tid, jfr. Forslagets § 5, og de unges gennem-
snitlige mindre Arbejdspreestation vil med-
fore, at Bruttolonnen vil ligge under den
gennemsnitlige ugentlige Akkordfortjeneste
for tilsvarende Arbejde i det frie Arbejds-
marked. Hvor der ikke kan arbejdes paa
Akkord, maa Ugelennen fastsettes som en
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