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(c) at opretholde Forbindelsen med de unge Arbejdere, som er .blevet anbragt af Arbejds- . 
anvisningen, for at give dem Lejlighed til at drøfte deres Problemer med erfarne Raad- 
givere og hjælpe dem med at løse disse Problemer. 

(2) Denne Arbèjdsanvisning. bør lægges i Hænderne paa at særligt uddannet Per- 
sonale med Bistand af O'r'ganer, hvis Medlemmer bestaar af Repræsentanter for andre offent- 
lige Myndigheder, Arbejdsgivere, Fagforeninger og unge Arbejdere. 

홢 , 22. Der bør gives unge Mennesker Adgang til passende Arbejde ved private eller 
offentlige Beskæftigelsesplaner. Ved Anvendelse af Retningslinierne for Igangsættelse af 
offentlige Arbejder, jfr. Henstillingen om Planlægning af offentlige Arbejder af 1987, bør 
man have Opmærksomheden henvendt paa Muligheden af at medtage Arbejder, som kan 
give Beskæftigelse til unge Arbejdere i Overensstemmelse med den fornævnte Henstil- 
lings § 6. 

D. O r d n i n g e r  v e d r ø r e n d e  8 o c i a 1 f o r s i k r i n g e l l e r  s o c i a l  T r y g h e d .  
23. (1) For at unge Arbejdere) saa hurtigt som muligt kan opnaa økonomisk Tryghed, 

bortset fra eventuelle direkte Krav, som visse unge Arbejdere maatte have som Følge af, 
at de staar under Forsørgelse af en forsikret eller en Person, der er berettiget til at oppe- 
bære Hjælp i Henhold til en Ordning vedrørende social Tryghed,, bør unge Mennesker obli- 
gatorisk omfattes af Ordninger vedrørende Socialforsikring eller social Tryghed, naar de 
tiltræder et Arbejde. 

(2) Hvor det drejer sig om Lærlinge, der ikke modtager nogen Løn, 
(iL) bør disse straks have Adgang til Sygeforsikringshjælpen eller den Hjælp, der oppebæres 

i Henhold til en Ordning om Sygebehandling, uden Betaling af Bidrag fra Lærlingens 
Bide, 

(b) bør Erstatning for Tilskadekomst under Arbejdet fra den Dag at regne, da de vilde 
have været udlært, beregnes paa Grundlag af den gængse Løn for Arbejdere i det paa- 
gældende Erhverv i Henhold til § 20 (2) i Henstillingen vedrørende økonomisk Tryghed 
af 1944, 7 

(3) Unge Mennesker, der beskæftiges ved lønnet Arbejde, og Lærlinge, ansat uden 
Løn, som bliver Invalider paa et Tidspunkt, da de endnu ikke er berettiget til den fornødne 
Hjælp i Henhold til Ordningerne vedrørende Socialforsikring eller social Tryghed, bør være 
berettiget til Underholdshjælp gennem den offentlige Forsorg i Overensstemmelse med § 29 
i Henstillingen vedrørende økonomisk Tryghed af 1944. 

(4) Ulykkesforsikringserstatning bør udbetales i Tilfælde af Ulykkestilfælde, der 
rammer Børn, der er ulovligt beskæftiget, under Arbejdet; i, saadanne Tilfælde bør det paar 
홢 hvile Arbejdsgiveren at udrede yderligere Erstatning. 

V. Beskyttelse af unge Arbejdere. 
24. Konferencen bekræfter atter sin Forpligtelse til at fastsætte internationale Mini- 

mumskrav for Beskyttelse af unge Arbejdere, med Henblik paa at udvide og forbedre Be- 
skyttelsen af disse Arbejdere i alle Arter af Beskæftigelse. 

- A. A r b e j d s t i d .  
25. For at begrænse Arbejdstiden for Børn og unge Mennesker saa meget, at Arbej- 

det ikke gaar ud over deres Sundhedstilstand, og saaledes 'at, de kan faa Tid til at dyrke 
deres Interesser og fortsætte deres Undervisning, bør 
(a) den«daglige og ugentlige Arbejdstid nøje reguleres med behørig Hensyntagen til unge 

Menneskers Behov paa forskellige Alderstrin; endvidere bør det tilstræbes 홢 i saa stor 
Udstrækning som muligt 홢 at nedsætte den ugentlige Arbejdstid for unge Mennesker 
og ikke-skolesøgende Børn til mindst 40 Timer, 

(b) der træffes Foranstaltninger til, at unge Arbejdere i Arbejdstiden kan følge Fortsættel- 
seskursus med almen eller teknisk Undervisning, jfr. Art. 12 ovenfor, i hvert Fald indtil -, - 
de fylder 18 Aar, idet der ved Lov fastsættes et passende Maksimum for det samlede 
Antal Skole- og Arbejdstimer og et passende Minimum for det Antal Timer, som unge 
Arbejdere skal have fri pr. Dag, Uge, Maaned eller Aar for at følge Skoleundervisnin- 
gen, og disse Timer skal helst medregnes som Arbejdstid. 


