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(a) gratis Brug af Skolebøger og andre Materialer samt Skoleudstyr, 
(b) gratis eller billige Maaltider, 
(c) Frikørsel eller Kørsel til nedsat Betaling og 
(d) Hjælp til Underhold under den tvungne Skolegang og Studiehjælp for at sætte unge 

Mennesker i Stand til, for saa vidt de viser sig egnede og har udvist Flid, at fortsætte 
deres faglige, tekniske eller højere Undervisning ud over det obligatoriske Tidsrum. 

D. L æ r l i n g e f o r h o l d  o g p r a k t i s k  U d d a n n e l s e  p a a  A r b e j d s p l a d s e n .  
17. (1) Man bør særlig have Opmærksomheden henvendt paa Oprettelse af Læreforhold 

for unge Arbejdere og i Særdeleshed paa Forholdsregler til at gøre Læreforholdet fuldt effek- 
tivt i Overensstemmelse med de i Henstillingen vedrørende Lærlingeforhold af 1939 og i § 33 
i Henstillingen vedrørende Organisationen af Beskæftigelsen i Overgangstiden fra Krig til 
Fred af 1944 indeholdte Principper med Henblik, paa at sikre en stadig Forbedring af Lære- 
kontraktens Bestemmelser og en Udvidelse af de offentlige Myndigheders Ansvar paa dette 
Omraade. 

(2) Der bør i Samarbejde med Arbejdsgiver- og Arbejderorganisationer udfoldes sær- 
lige Bestræbelser for Iværksættelse af systematiske Foranstaltninger til at sikre, at alle unge 
Arbejdere, der er beskæftiget i en Virksomhed, i Overensstemmelse med § 34 i Henstillingen 
vedrørende Organisationen af Beskæftigelsen i Overgangstiden fra Krig til Fred af 1944 faar 
Lejlighed til at erhverve en specialiseret teknisk Uddannelse eller til at dygtiggøre sig og 
gøre sig fortrolig med hele Virksomhedens Arbejde. 

IV. Adgang tit Beskæftigelse. 
A. R e g u l e r i n g  af M i n i m u m s a l d e r e n .  

18. Konferencen bekræfter atter sin Pligt til at virke for, at der nedlægges Forbud mod 
Børns Arbejde, og da Konferencen er overbevist om, at det er i Børnenes egen Interesse 홢 
for at sikre dem et fyldestgørende Grundlag for deres fremtidige Arbejde 홢 at fastsætte 
Minimumsalderen for Adgang til Beskæftigelse s,aa højt som muligt for alle Arter af Be- 
skæftigelse: 
(a) opfordrer den alle Medlemsstater til saa hurtigt som muligt at ratificere enten de 4 

Konventioner, som fastsætter en Minimumsalder af 14 Aar for Adgang til Beskæftigelse i 
industrielle Virksomheder, ombord paa Skibe, i ikke-industrielle Virksomheder samt ved 
Landbruget, eller helst, for saa vidt angaar de 3 førstnævnte Arter af Beskæftigelse, de 
reviderede Konventioner, hvori Minimumsalderen for Beskæftigelse i industrielle Virk- 
somheder, ombord paa Skibe og i ikke-industrielle Virksomheder forhøjes til 15 Aar, og 

(b) henstiller indtrængende til dem at stile imod en gradvis Forhøjelse af Minimumsalderen 
for Adgang til Beskæftigelse til 16 Aar. 

19. (1) Ved Regulering af den nævnte Minimumsalder bør man have Opmærksomheden 
henvendt paa følgende Principper som et egnet Reguleringsgrundlag. I 

(2) Den gradvise Forhøjelse af Minimumsalderen bør paa hvert enkelt Stadium være 
ledsaget af samtidige Forholdsregler, der sikrer Børnenes Forsørgelse i Overensstemmelse 
med de ovenfor i § 5 anførte Bestemmelser, og for Indførelse af tvungen Undervisning i hvert 
Fald til den samme Alder i Overensstemmelse med de ovenfor i §§ 9 (2) og 10 anførte Be- 
stemmelser. 

(3) Minimumsalderen bør saa vidt muligt fastsættes ensartet for de forskellige Arter 
af Beskæftigelse og i Særdeleshed for Beskæftigelse i saadanne industrielle og ikke-industri- 
elle Virksomheder, som hovedsagelig har deres Sæde i Byerne, for at undgaa Risikoen for, at 
Anvendelsen af strengere Regler paa industrielle Virksomheder skal tilskynde yngre Børn til 
at søge Beskæftigelse i Virksomheder, hvor Reglerne ikke er saa strenge, og hvor de derfor 
vil være daarligere beskyttet. 

(4) Man bør være opmærksom paa at regulere Børnenes Adgang til huslige Pladser 
uden for deres egen Familie paa samme Maade som til anden Beskæftigelse i ikke-industrielle 
Virksomheder i Overensstemmelse med de i Konventionerne védrørende Minimumsalderen i 
ikke-industrielle Virksomheder af 1932 og 1937 indeholdte Bestemmelser; der bør udfoldes 
særlige, Bestæbelser for at afskaffe de Beskæftigelsesformer, der medfører, at Børn anbrin- 
ges i eller ved et Slags Adoptionsforhold overføres til Arbejdsgiverens Familie, hvor de 
arbejder mod at faa Kost og Logi. 

(5) Beskæftigelse af skolepligtige Børn bør nøje reguleres for at forhindre, at saa- 
dan Beskæftigelse skal virke forstyrrende paa deres Skolearbejde, og for i fuldt Omfang 
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