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Efter den Erkendelse, man saaledes i alle Kredse er naaet
til, synes det indlysende, at den nuverende Situation ikke bor
opretholdes, idet enhver stor Konflikt meder Samfundet ufor-
beredt, og Karakteren af Statens Indgreb derfor faar Tilfeldig-
hedens Prwg, ligesom det fra alle Sider indrpmmes, at Afggrel-
sen treffes paa et irrationelt Grundlag. .

Det er ud fra disse Synspunkter, nerveaerende Lovforslag
foreleegges. Lovforslaget bygger paa den Opfattelse, at Over-
enskomsterne mellem Arbejdere og Arbejdsgivere som Hovedyregel
maa hvile paa den frie Aftale mellem Parterne, og at deb er af
den storste samfundsmeessige Veerdi, at Arbejdere og Arbejds-
givere gennem Forhandling kan naa frem til den Afggrelse
vedrerende Lon- og Arbejdsvilkaar, som giver gode Muligheder
for Produktionen og samtidig sikrer Arbejdere og Funktionarer
en retfeerdig Andel af Produktionens Udbytte. Med den Kultur
og Indsigt, alle Kredse inden for dansk Produktionsliv er
naaet frem til, er der da ogsaa Mulighed for, at en rolig fremad-
skridende gkonomisk Udvikling vil fore til, at den overvejende
Del af Afggrelserne vedrgrende Erhvervslivets Forhold frem-
tidig vil kunne naas gennem en saadan fri Forhandling; men
lige saa sikkert er det, at der i kommende Tider vil indtreeffe
de Tilfzelde, hvor der ikke opnaas et Resultat gennem For-
handling, og hvor en Afggrelse gennem en langvarig Arbejds-
kamp vil angribe selve Samfundets Velferd. 1 denne Forbin-
delse maa det ud fra samfundsmseessige Synspunkter ogsaa til-
lmgges den storste Vagt, at en Afgorelse truifet paa Grundlag
af, hvilken Part, der kan holde lengst ud i en Arbejdskamp,
i enhver Henseende er irrationel, idet der nmppe kan tenkes
en mere vilkaarlig Maalestok for en Afggrelse.

Neerveerende Forslag gaar da ud fra den Betragtning, ab
staaende over for en saadan Situation, hvor Organisationerne
har svigtet og ikke har formaaet at lgse de Opgaver, som deres
Stilling i Samfundet forpligter dem til, maa den Regering og
den Folkereprasentation, som har Ansvaret for det feelles Sam-
funds Velfeerd, afveaerge Ulylkerne og drage Omsorg for en af
uvildige Mend paa Ret og Billighed bygget Afggrelse.

Som det fremgaar af foranstaaende betragter Forslagsstil-
lerne Afggrelsen af en Interessekonflikt ved Voldgift som en
Nodhjeelp til Veern for Samfundets mest vitale Interesser,
medens Adgangen til saadanne Afgerelser ikke indeholder
nogen Lesning af de Problemer, Interessemodsaetningerne
mellem Arbejdere og Arbejdsgivere i gvrigt omfatter.

Det er Forslagsstillernes Opfattelse, at Tiden netop nu er
inde til at tage disse Problemer op til en dyberegaaende Under-
sggelse med det Formaal at finde frem til Samarbejdsformer,
der fjerner nogle af de vaesentlige Aarsager, der forer til de”



