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dring, idet Udtrykket »efter Indstilling af¢ i den nugeeldende
Lov er erstattet af Ordene yefter Forhandling med«.

Desuden har Stk. 1 faaet folgende Tilfgjelse: »Efter Om-
steendighederne kan der endvidere ydes Tilskud til saavel
Opskoling som Omskoling af arbejdsledige.« I det oprindelige
Lovforslag var der kun Tale om Omskoling, men man tog
i Folketinget Opskoling med ud fra den Opfattelse, at leen-
gere Tids Ledighed kan ngdvendiggere en vis Tilpasningstid,
inden normal Arbejdsydelse kan prasteres.

De folgende Bestemmelser i § 4 (den tidligere Lovs § 3)
er kun undergaaet redaktionelle Aindringer, bortset -fra at
man i Stk. 6 har skabt udtrylkkelig Hjemmel for, at Arbejds-
og Socialministeren kan kreve et Arbejde, som der ydes
Tilskud til efter Loven, standset midlertidigt (Ordet midler-
tidigt blev tilfgjet 1 Folketinget).

§ 5 (den tidligere Lovs § 4) indeholder Bestemmelser om
de Lonninger, der skal betales ved Beskeeftigelsesforanstalt-
ninger. Stk. 1 svarer til den tidligere Lovs Regel om, at Ar-
bejdet skal udferes i Akkord, medmindre gkonomiske eller
tekniske Grunde undtagelsesvis maatte veere til Hinder
derfor. o ,

I Stk. 2 er foretaget den Kndring, at Formanden for Ak-
kordlgnsudvalget, der hidtil har veeret udneevnt af Formands-
skabet for det nu ikke leenger eksisterende Arbejds- og For-
ligsneevn, skal udnevnes af Arbejds- og Socialministeren
efter Indstilling af Forligsinstitutionen (de sidste 4 Ord blev
tilfojet i Folketinget). Endvidere er der indfsjet en Bestem-
melse om, at Akkordlensudvalget kan indkalde Parterne i
de for Udvalget forelagte Sager til at mede for Udvalget,
og at Parterne har Pligt til at efterkomme saadanne Ind-
kaldelser. Endelig enedes man i Folketinget om at lade den
Bestemmelse udgaa, hvorefter Akkordsatserne, hvor en
Overenskomst ikke foreligger, skulde fastseettes »i Overens-
stemmelse med den Betaling, der sedvanligvis ydes paa den
paageldende Egn for tilsvarende Arbejde, alt under Hensyn
til, at nwvnte Arbejder er udfert ved normal Arbejdsydelse«.
Dette begrundes i Udvalgsbeteenkningen med, at det har vist
sig vanskeligt at fastslaa den paa Egnen sedvanlige Betaling,
og det tilfsjes, at Udvalget anser det for rigtigt, at de til-
svarende Bestemmelser i andre Tilskudslove (Grundforbed-



