458 Vedtagne Love (Arbejds- og Socialmin.) 1945/,

Begrundelsen for denne Udvidelse af Arbejdstiden — som
allerede med de bevilgende Myndigheders Godkendelse faktisk
blev iveerksat paa Grundlag af Arbejds- og Socialministeriets
Cirkuleere af 24. Juli 1945 — er ifelge Bemsrkningerne til
Lovforslaget dels, at der ikke ved andre offentlige Tilskuds-
arbejder, som ivaerksaettes med Bekempelsen af Arbejdsles-
heden som Hovedformaal, saasom Landvindings- og Grund-
forbedringsarbejder, er foreskrevet nogen Nedsamttelse af Ar-
bejdstiden, dels at den hidtidige Bestemmelse om 40 Timers
Arbejdsugen i mange Henseender har virket uheldigt og bl. a.
medfert en uheldig Fordyrelse af Beskaeftigelsesforanstaltnin-
gerne som Fplge af, at Entreprengrernes Materiel ikke kan
udnyttes i samme Omfang som ved andet Arbejde. Hertil kom-
mer, at det indtil 24. Juli 1945 meget ofte var ngdvendigt at
dispensere fra 40 Timers Ugen, iseer hvor det til Gennemforel-
sen af en Beskeeftigelsesforanstaltning var nedvendigt at an-
vende nogen Arbejdskraft fra Fag, hvor der ikke har hersket
langvarig Ledighed, saasom Elektrikere, Sanitetsarbejdere,
Murere, Snedkere, Tomrere m. v. — Bestemmelsen omfatter
ikke alene de Arbejder, hvortil Arbejds- og Socialministeriet
yder Tilskud eller Laan eftor Lovens § 4, men samtlige de i
§ 1, Stk. 1, neevnte Beskaftigelsesforanstaltninger. I saadanne
Undtagelsestilfeelde, hvor den normale Arbejdstid ved tilsva-

-rende Arbejde er kortere end 48 Timer, er Arbejdstiden dog den
for saadant Arbejde sedvanlige.

Medens der efter den hidtidige Lov kun kunde ydes T'l-
skud til Arbejder, der med beskeftigelsesmzssige Formaal
iverksmttes af Stat, Kommune eller private Institutioner,
som efter den fulgte Praksis ikke maatte veere erhvervs-
drivende, fastslaas det nu i § 4, Stk. 1 (jfr. den hidtidige
Lovs § 3, Stk. 1), at der kan ydes Tilskud til »Arbejder, der
iverksaettes af Staten, Kommunerne eller private Institu-
tioner med Bekmmpelse af Arbejdsleshed som veesentligt
Formaal, samt, hvor serlige Forhold taler derfor, til tilsva-
rende Arbejder, der iveerkseettes af private Enkeltpersoners.
Efter denne Formulering vil baade Enkeltpersoner og private
Sammenslutninger kunne komme i Betragtning, og Tilskud
vil ogsaa kunne ydes til erhvervsmemssigt Formaal, hvilket
gor det muligt i et vist Omfang at efterkomme de Krav, som
fra forskellig Side er fremsat om, at Beskeeftigelsesforanstalt-
ningerne i hgjere Grad end hidtil skal vare produktive.

- For at understrege Beskasftigelsesudvalgets raadgivende
Funktion er der endvidere 1 Stk. 1 sket en redaktionel An-



