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En Enke efter en Rigsdagsmand har ifølge § 101 d med de 
nedenfor anførte Undtagelser Ret til Pension, uanset om 
Manden ved sin Død var pensionsberettiget, og uanset om 
han paa dette Tidspunkt var ophørt at være Medlem af 
Rigsdagen. 

Enkepensionen udgør: 
a) naar Manden ikke var pensionsberettiget, 700 Kr. aarlig. 
b) naar Manden var pensionsberettiget, 3/3 af den Pension, 

han ved Dødsfaldet oppebar eller paa Grundlag af sin 
Virksomhed som Rigsdagsmand var berettiget til senere 
at oppebære. 
Uberettigede til Enkepension er Enker, hvis Ægteskab 

er indgaaet efter Mandens fyldte 60. Aar eller paa hans 
Dødsleje, eller efter at han var ophørt at være Medlem af . 
Rigsdagen. 

En Enke efter en Rigsdagsmand kan ikke samtidig 
oppebære Vederlag som Medlem af Rigsdagen og Enkepen- 
sion efter Reglerne i nærværende Lov-og ikke samtidig Egen- 
pension og Enkepension. Saafremt Enken ved Mandens Død 
eller senere opfylder de i § 101 b og i nærværende Paragraf 
fastsatte Betingelser for at- oppebære saavel Egenpension 
som Enkepension, har kun Krav paa den af de to Pensioner, 
der er størst. 

Retten til Enkepension berøres ikke af, at Separation 
har fundet Sted. Med Hensyn til Bevarelse af Retten til 
Enkepension i Tilfælde af Skilsmisse finder de for Statens 
Tjenestemænd gældende Regler tilsvarende Anvendelse. 

Enkepension bortfalder: 
a) naar Enken indgaar nyt Ægteskab, 
b홢e) i de samme Tilfælde, som- medfører Bortfald af 

Pension efter § 101 b, Stk. 5. 
Hvis en Enkepension bortfalder derved, at Enken har 

indgaaet nyt Ægteskab, er hun berettiget, til atter at faa 
den samme Pension, hvis hun paa ny bliver Enke. Denne 
Regel gælder ikke fraskilte Hustruer. Har ogsaa den anden 
Ægtefælle været Rigsdagsmand, tilkommer der dog kun En- 
ken een Enkepension, nemlig den, der ved Beregning viser 
sig at være størst. 


