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'<[Alfred Kristensen.] 
lige Forbedringer, Forbedringer, der, som 
man vil se af Bemærkningerne, særlig tager 
Sigte paa at faa den størst mulige Tilgang 
til Officers- og Officiantgruppen fra alle 
Kredse af Befolkningen, og paa, at disse 
Tjenestemandsgrupper ,.-afløiines paa en saa- 
dan Maade, at de paagældende, om jeg saa 
maa sige kan klare sig selv fra det Tids- 
punkt, de indtræder i disse Stillinger. Dermed 
er dette Spørgsmaal selvfølgelig ikke løst, 
men det er et væsentligt Bidrag dertil, at 
Stillingerne inden for Officers- og Officiant- 
gruppen er blevet forholdsvis bedre placeret 
end en lang Række andre Stillinger. 

Lovforslagets 3die Del omhandler særlige 
Ydelser, og det skal jeg slet ikke opholde 
mig ved, fordi der er opnaaet Enighed paa 
disse Omraader mellem Organisations- og Ad- 
ministrationsrepræsentanterne, og saa maa 
vi tage det, som det er. 

4de Del omhandler Overgangsbestem- 
melser. 

Saa har jeg kun til Slut nogle enkelte 
Bemærkninger med Hensyn t i l  de Tjeneste- 
mæild/som er afgaàet og nu er Pensionister. 
Kommissionen 홢 har foreslaaet, at der for 
indeværende Finansaar ydes disse Pènsio- 
nister et særligt Tillæg, svarende til 2 Por- 
tioner af det nuværende Reguleringstillæg, 
og at Finansministeriet saa inden Aarets 
Udgang skal tage Spørgsmaalet op og søge 
at finde Regler for, hvorledes de gamle 
Pensionister for Fremtiden skal placeres, 
Jeg har lagt Mærke til, at den højtærede 
Minister i Folketinget har givet Tilsagn 
om at se velvilligt paa Problemet vedrørende 
disse gamle Pensionister, og jeg skal derfor 
ikke komme nærmere ind paa det her. 

Man kan stille dét Spørgsmaal 홢 det: er 
mere et personalemæssigt Spørgsmaal -  
hvordan Resultatet nu i det hele er blevet. 
Naar man har opnaaet et Kompromis om 
et Forslag, hvor alle Parter er gaaet med, er 
det i Regelen ikke et godt Forslag. Saadån 
vil man sige fra de forskellige Grupper,' de 
lavest lønnede Tjenestemænd ud, fra deres 
Synspunkt og de højest lønnede ud fra deres 
Synspunkt. Det forekommer mig imidlertid, 
at man ikke vil kunne lukke Øjnene for, at 
Forslaget, som det foreligger, i nogen Grad 
har taget Hensyn til den Udviklings som er 
sket siden 1931, da vi fik den sidste Lønnings- 
lov, derved, at dét da ringe Antal Regulé- 

ringstillægsportioner er vokset og vokset 
saaledes, at ,vi nu er oppe paa 29 Portioner. 
Det er et saa stort Antal Reguleringstillægs- 
portioner, àt det i Penge for visse. Tjeneste- 
niandsgruppers Vedkommende udgør mere 
end Grurrdløn, og Alderstillæg. At der deri 
har ligget en vis social Udligning, er ganske 
givet, men det var ogsaa Meningen, saaledes 
som selve Reguleringstillægget er udformet 
i sit Princip: at give den størst mulige Dæk- 
ning for de nødvendige Leveomkostninger, 
og her tænker man selvfølgelig ikke blot paa 
Mad og Drikke, men ogsaa paa Bolig, Be- 
klædning 1 o. s. v. Det største og bedste ved 
denne Revision af Lønningsloven er efter min 
Formening, at man nu i betydelig Grad lega- 
liserer den.Udvikling, som er sket paa dette 
Omraade, og man maa efter mit Skøn ogsaa 
legalisere Princippet, fordi femten Aars 
sociale Udvikling paa et Samfundsomräade 
maa afspejle sig i de Bestemmelser, som 
nedfældes" i en Lønningslov, der tager Sigte 
paa at være gældende Lov i en betydelig 
Aarrække f r e m e f t e r . .  " ' ' 

Dét er derfor med Glæde jeg hilser, det 
foreliggende. Lovforslag. Jeg tror, at faktisk . 
allé Tj enestemandsgrupper, fra de lavest 
lønnede til de højest lønnede, har Grund til 
at hilse det med Tilfredshed, og jeg skal til- 
sige mit Partis Støtte til en velvillig og hur- 
tig Behandling; men da der er enkelte 
Spørgsmaal, som jeg tror dét kan være af 
Interesse nærmere at faa belyst, vil jeg ved 
Forhandlingens Afslutning stille Forslag om, 
at vi henviser Lovforslaget til en kort Ud- 
valgsbehandling. ' 

Rytter: Der har lydt mange velvillige 
Ord om Kommissionens Arbejde og specielt 
om Formandens store Indsats i denne Sag, 
Udtalelser, som jeg for mit Vedkommende 
fuldt tid kan tiltræde k Et  Kommissions- 
arbejde med denne Formand som ledende er 
en god Uddannelse for unge Rigsdags- 
mænd og unge Embedsmænd, der senere 
skal ind i andre Kommissioner. 

Det er jo rigtigt, som det blev sagt af 
den foregaaende ærede Ordfører, at Lovfor- 
slaget er et Kompromis, og et Kompromis- 
forslag bliver selvfølgelig altid kritiseret 
fra begge Sider. Jeg haaber imidlertid, at 
det maa vække nogenlunde Tilfredshed mel- 
lem Embedsmændene. Jeg synes, det er 
egnet til det; naturligvis har det ikke fuldt ud 
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