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[Farste Nastformand,]

I Skrivelse af 15. d. M. anmoder Folke-
tingsmand Martin Nielsen, - Kgbenhavns
Amtskreds, om Sygeorlov i 3 Maaneder og
om, at hans Stedfortreeder maa blive ind-
kaldt til at deltage i Tingets Moder i den
naevnte Periode. ‘

Udvalget angaaende Forslag til Lov
om Statens Tjenestemend har afgivet Be-
teenkning over navnte Lovforslag. Eksem-
plarer vil blive omdelt. :

I Skrivelser af Gaars Dato meddeler
Arbejds- og Socialministeren, at han ensker
her i Tinget at fremsamtte: S

Forslag til Lov om Zindringer ¢ Lov
om  Arbejdsanvisning og Arbejdslashedsfor-
sikring m. \p. og

Forslag til Lov om Zndring © Lov om
offentlig Forsorg, jfr. Bekendigorelse N, 337
af 29. Jule 1942.

I Skrivelse af Dags Dato meddeler
Justitsministeren, at han agter her i Tinget
at fremseette:

Forslag til Lov 'angaa.emle Admingsira-

torer samt Statens Krav paa Boder og Kon-
fiskationsbelob i Henhold til Straffelovstilicg-
gene Nr. 259 af 1. Juni 1945 og Nr. 406 af
28. August 1945.

Uden for Dagsordenen giver jeg Ordet
til Arbejds- og Socialministeren, for at han
kan fremsatte de to nu anmeldte Lovforslag.

Arbejds- og Socialministeren (‘Soren P.
Larsen): Jeg har herved den Are for det
hoje Folketing at fremsatte Forslag ¢l Low
om_ dindringer i Lov om Arbejdsanvisning og
Arbejdsloshedsforsikring m. v. -

- Forslaget indeholder for det forste en
Ophzvelse af Arbejdskortordningen, som.
foreslaas erstattet med mere smidige Regler
om Kontrol' med, at -der ikke udbetales

Understottelse af de anerkendte Arbejds-

loshedskasser til Personer, der har Arbejde.
Siden den forste Arbejdsloshedslov af

1907 har det til Stadighed veeret under:
kastet offentlig Diskussion, hvilke Regler-
der ber fastsmttes for at sikve, at de aner-
kendte Arbejdsleshedskasser ikke udbetaler:

Understottelse til Medlemmer, der ikke op-
fylder Betingelserne for at oppebare Under-
stottelse, herunder at der ‘ikke udbetales
Understottelse til Personer i Arbejde, og i
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hvilket Omfang der fra det offentliges Side
bor feres Tilsyn med, at disse Regler iagt- -
tages. ‘

Kontrollen med, at et Medlem, der
oppebeerer Understottelse, faktisk er ar-
bejdsles, finder Sted efter Regler: fastsat
af~ Arbejdsdirektoratet efter Forhandling
med Arbejdsnmvnet. Kontrollen har her-
eftériforste Rawkke paahvilet Kasserne selv,
saaledes at Kontrollen forst og fremmest har
fundet Sted ved de arbejdsloses personlige
Fremmede paa Kontrolstedet og under
Tagttagelse ‘af en Reakke nsrmere "For-

skrifter. I Tidens Lob er Tilsynet med, at

Kontrollen fandt Sted under Iagttagelse af
de geldende Regler; stadig blevet udvidet
navnlig gennem stikprovevis Gennemgang af-
Regnskaber og Kontrolmateriale i Arbejds-
direktoratet og ved Kontrolering i Kasser-
nes Afdelinger af Kontorbestyrere ved de
offentlige Arbejdsanvisningskontorer.

Det var imidlertid en udbredt Opfat-
telse, at man ikke ved de trufne Foranstalt-
ninger kunde opnaa tilstreekketig Sikkerhed
mod Misbrug af Arbejdsleshedsforsikringen
ved, at Personer i Arbejde oppebar Under-
stottelse, og der blev derfor i Sommeren
1942 gennemfort forskellige yderligere Kon-
trolforanstaltninger. ‘

For det forste blev der ved Lov af -
24. Juli 1942 om kommunale Beskasftigelses-
udvalg indfert et yderligere stedligt Tilsyn
med Kassernes Afdelinget derved, -at det
blev paalagt Formeendene for disse Udvalg:
at aflegge Bespg i de i Kommunen belig-
gende Kontrolsteder. o

For det andet indferte man ved Lov
af 29. Juli 1942°om Aindringer i Arbejds- -
loshedsloven  Arbejdskortordningen, hvis
direkte Formaal er at sikre, at der ikke ud--

‘betales Understottelse til Personer i Arbejde.

Ordningen gaar, som det vil veere be-
kendt, nwrmere ud paa, at Arbejdskortene

skal udstedes-til alle, der er fyldt 18 Aar og

udferer Arbejde mod Len i andres Tjeneste,’
bortset fra Tjenestemend i Stat og Kom-
mune og visse fastansatte Arbejdere og
Funktionerer i statskoncessionerede eller -
lignende Virksomheder. :

Ved Arbejdets Paabegyndelse afleveres
Arbejdskortet til Arbejdsgiveren, som be- -
holder det, saa lenge Arbejdsforholdet
varer, og samtidig bestemmes det, at der -
ikke kan udbetales Understottelse, medmin--
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