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[A. M. Hansen.] ' o ‘
Lonninger, efterhaanden som Regulerings-
tilleggene udgjorde en stedse voksende Del
af Lennen.” :

" Det wmrede Medlem Hr. Alfred Jensen
havde en let Maade at lgse denne Opgave
paa, som vi andre i Kommissionen har ar-
bejdet paa i lange Tider, idet han sagde:
gifte og ugifte skal have lige meget. Ja,
det er en nem Politik, hver Gang der bliver
foreslaaet en bestemt Sum, da at sige:
Hojere! Men hvis man tenker sig, at alle
de politiske Partier i Kommissionen havde
stillet sig 1 hver sit Hjorne, og vi hver havde
kraevet og stillet vore Aindringsforslag,
skulde det nok have vist sig, at Resultatet
vilde vere blevet, at Tjenestemeendene
ikke havde faaet noget. Nu kan det jo
veere meget behageligh at kunne sige til de
ugifte og til de samgifte, at de skulde have
endnu mere, end de har faaet. Men et Fak-
tum er det, at Forslaget, saaledes som detb
er @ndret i Forhold til den nuveerende
Ordning, betyder en meget vesentlig For-
bedring af Lenvilkaarene, baade for de
ugifte og for de samgifte. Og man maa
dog huske paa, at der var afsat et nogen-
lunde bestemt Belgb til Leosningen af hele
den Opgave, som Tjenestemandskommissio-
nen havde, og hvis vi skulde have gennem-
fort det Forslag, som det mrede Medlem Hr.
Alfred Jensen stiller, vilde det have kostet
8 Mill. Kr. mere. Og saa vil jeg nok sperge:
Hvor skulde man tage de 8 Mill. Kr. fra?
Naar man skulde holde sig inden for den
givne Ramme, maatte de tages paa den
Maade, at der blev saa meget mindre til de
gifte Tjenestemend, og derfor kan jeg paa
ingen Maade gaa med til det Forslag, som
Kommunisterne her har stillet. ‘

Om Tjenestemandslovens 2den Del, der
omhandler alle Lonningsklasserne og disses

“indbyrdes Forhold, skal jeg bemsrke, at
her er der efter en indgaaende Forhandling
mellem Repraesentanter for Administratio-
nerne, Organisationerne og Politikerne ar-
bejdet paa at finde det rette Forhold mellem
de forskellige Lonningsklasser og faa disse
placeret retieerdigst muligt.

Her maa Grundsynspunktet veere, at
Staten maa swtte sine Lenninger saaledes,
at den kan sikre sig kvalificeret Arbejdskraft,
saavel til de lavere som til de hojere Stil-
linger. Det storste Antal Tjenestemeend
findes i Etaternes 16., 15. og 14. Klasse.
De har faaet Forhgjelser af Grundlennin-
gerne baade pas Begyndelseslon og Slutlen,
ligesom nye Avancementsstillinger er op-
rettet. Ogsaa de mellemliggende Lonklasser
har faaet klekkelige Forhgjelser, dels i Form
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af storre Alderstilleg,” der ' medforer, at
Slutlonnen haas paa et kortére Aaremaal
end efter gwldende Lov, og dels ved Opret- °
telse af flere’ Avancementsstillinger. -Ende-
lig ‘har Chefstillingerne ogsaa faaet en -be-
tragtelig Lonforhgjelse. Det er nedvendigt
for Staten at heve ogsaa disse Chefstillin-
gers Lignniveau, hvis Staten skal sikre sig
dygtige Administratorer. - R
Det orede Medlem Hr. Westermann
saa meget morkt paa Situationen og mente,
at med de Lonninger, der her er fastsat til
de hgjeste Embedsmeend, vilde det knibe
for Staten at faa de kvalificerede, dygtige
Tjenestemeend, -som Staten skulde have.
Det serede Medlem sagde, at-Staten maatte
kunne konkurrere med de frie Hrhverv.
Det er klart, at Staten ikke kan konkurrere
med Tiptop-Lenningerne i de private Hr-
hverv — det tror jeg, det wmrede Medlem .
Hr. Westermann vil give mig Ret i. De hoje
Lonninger under gode Konjunkturer, som
kan naas i de private Hrhverv, kan Staten
ikke konkurrere med, men il Gengeld
har Statstjenesten andre Goder at byde sine
Tjenestemsend, saaledes: storre okomomisk -
Sikkerhed og 1 Almindelighed mere tilfreds-
stillende Arbejdsforhold. Den Udtalelse, -at
hvig man ikke faar sat Lidnningerne endnu
hojere op, faar man ikke de dygtigste til Sta-
tens Tjeneste; har jeg hort i de 28 Aar, jeg
har veeret med i Lonningsforhandlinger, den

i

er fremsat hver Gang, der har vearet Tale -

om nye Lonninger, jeg horte den i Len- .
ningskommissionen 1 1929, og jeg herte den
ved Lenningslovens - Vedtagelse 1 1919,
Og ser vi saa paa, hvordan det er gaaet,
tror jeg, man maa indremme, at de overste
Ledere — det geelder ogsaa for de laveste
Tjenestemeends YVedkommende, men nu-er
der Tale om de gverste — netop i disse van-
skelige Aar har vist, at de var deres Plads
voksen. Det er Gang paa Gang fremhaevet,
hvilken Betydning det havde for os her i
Danmark, at vi netop havde den dygtige
og sikre overste Ledelse under de vanske-
lige Forhold. Dermed veere ikke sagt, ab
de skal have den Tak, at de ikke skal have
tilstreekkelig Len. Og jeg vil hevde, at
inden for de Rammer, som var sat for Kom-
missionen, har der veeret teenkt ikke alene
paa de lavest lonnede, men ogsaa paa de .
hejst lonnede. ’ : . :
Uden at jeg skal komme ind paa Be-
handlingen af de forskellige Lonningsklasser,
skal jeg nwevne nogle enkelte Tjenestemands-
grupper, som efter min Mening har naaet en
god Forbedring af deres Lon. Jeg vil saa-
ledes nsevne Sygeplejerskerne.: For disse
betyder Lovforslaget meget veesentlige Frem-



