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[Chr. A. Christiansen.]
kontraherende Parter anerkendt Landsover-
enskomst med noje specificerede Aflennings-
tariffer. De to modstaaende Organisationer,
henholdsvis fra Arbejdsgiver- og Arbejder-
side, vil sikkert stille sig uforstaaende over
for, at der skulde vere noget Omraade hex
i vort Land, disse Overenskomster ikke
deekker.

Jeg kunde tenke mig at rette en Fore-
sporgsel til den hejterede Arbejds- og

ocialminister. Den skulde lyde saaledes:

For hvilke Arbejder og paa hvilke
«Omraader geelder det, bortset fra rent land-
brugsmessigt Arbejde, at der ikke findes
faste Pris- og Lenaftaler?

Men naar det er Tilfwldet, hvorfor saa
Begrebet: den paa Hgnen geldende Lon?
Det skulde vel ikke veere til ZFre og Opbyg-
gelse for nogle faa, som kun kan se deres
eget og kun anerkender deres eget, eller
skal det ses i Relation til Adgangen for pri-
vate til at erholde Tilskud efter Loven?

Dette maa vi gaa imod. Det er Lovens
Formaal og Bestemmelse at beksempe Ar-
bejdslosheden — det fremgaar tydeligt —,
og det er det eneste, der kan berettige Lo-
ven. Denne Lovs Formaal falder ikke sam-
men med Privatinteresser. Det maa og kan
aldrig blive Lovens Formaal og Mening,
at Privatpersoner skal have Udbytte eller
ekstra Fortjeneste ved at lade foretage Be-
driftsudvidelser o. lign. med Tilskud 1 Hen-
hold til Loven.

Der er ganske vist i Lovforslaget for-
udset en mulig Veerdiforogelse og truffet
en Foranstaltning herimod. Der skal i
hvert enkelt Tilfeelde nedsettes en Kom-
mission. Dette forekommer mig lidt for
kostbart og alt for kompliceret. Disse Kom-
missioner kan spares, naar der kun ydes Til-
skud til offentlige Institutioner. Man. har
vel Lov at forudsmtte, at saadanne kan
mellemregne med Ministeriet uden Kommis-
sioner som Mellemled. ‘

Den Omgkoling af arbejdsledige, der er
teenkt paa i samme § 4, Iste Stykke, vil vi
gerne have lidt mere Forklaring om. Jeg
tror, det er et lidt farligh Omraade, der let
kan give Stof til Konflikter Fagene imellem.
Vel findes der gode Ting i Sverige, Ting, som
vi kigger langt efter, men det er ikke alt,
der egner sig til Bksport. Jeg synes ikke om
Ordet Omskoling. Jeg vil gerne bytte
det vk med f. Eks. Brancheuddannelse
oller Fagkursus. Der gives i Bemaerkningerne
ingen rigtig Forklaring paa, hvad Tanken
er. Der siges kun, at der er Trang til en Om-
skoling, og saa henvises der til Sverige. Det
er temmelig lidt. Hvis der i den Forbin-
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delse teenkes paa f. Eks. arbejdslose Haand-
vaorkeres Overgang til Landbrugsarbejde
eller til Jord- og Betonarbejde, saa er det
min erfaringsmemssige Opfattelse, at den
Omskoling, der er Brug for her, er at spytte
i Neverne.

Saafremt der foranstaltes Omskolings-
kursus, som, treeder de fagleerte Arbejderes
Interesser for neer, kan dette muligt give
Aarsag til Konflikter, og saa vil Ansvaret
for en eventuel, saakaldt ulovlig Strejke
maaske kunne vises tilbage til Lovgiv-
ningsmagten. Bl a. derfor tilraader vi
Vargomhed. Hvis der ikke fremfores meget
overbevisende CGrunde, maa vi gaa imod
denne Bestemmelse.

Akkordpris-Bestemmelserne i § 5, 2det
Stykke,som jeg allerede har omtalt, staar paa
Skruer. Vi finder, at Skridtet maa tages
fuldt ud, uden Omsveb: overenskomstmems-
sig Aflenning.

Akkordlensudvalget, der omtales i sam-
me Stykke, finder vi praktisk talt over-
flodigt. Men skal det bibeholdes, vil vi
gerne have det udvidet til 4 Medlemmer
plus en Formand eller Opmand. Denne For-
mand kunde vi tenke os skulde udpeges af
de fire Repreesentanter henholdsvis fra Ax-
bejdsgiver- og Arbejderside. Kan de ikke
enes herom, skal Formanden udpeges af den
faste Voldgiftsret.

Det er af rent praktiske Hensyn, vi on-
sker dette. Det er bl. a. for at sikre, at Af-
gerelserne bliver saa fagmeessigh og overens-
komstmessigt rigtige, at de ikke kan komme
til at kollidere med Mmglingsafgerelser og
Voldgiftskendelser afsagte ved det private
Arbejde af samme Art og Beskaffenhed som
det paagmldende offentlige Arbejde. Dette
maa veere 1 alles Interesse, det er i Regerin-
gens Interesse, og det er i Arbejdernes Inter-
esse, at der hersker mest mulig Ro, og at der
er ordnede Forhold i Arbejde og Produktion.

Hvad angaar Timelenningerne i § 5,
3die Stykke, gor vi naturligvis de samme
Synspunkter geldende som over for Akkord-
lenpen. Bort med Indpakningen!

Derudover beklager vi, at det i den
gamle Lov indeholdte Kwvalifikationstilleeg
paa indtil 25 Ore pr. Time er droppet. Ved
privat Arbejde gives der ofte et eller andet
Tilleeg for seerlig betroet Arbejde f. Eks. ved:
Nivellering, Minering og Rerlegning eller
til Sjakformeend o. lign. Dette Tillseg burde
veere medtaget 1 Forslaget.

§ 6, 1ste og 2det Stykke, omhandler Hen-
visning af Tkke-Forsorgere, der bor i en saa-
dan Newrhed af Arbejdsstedet, at de kan befor-
dre sig selv.

Vi vil gerne have en Forklaring paa,



