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~ [Gustav Pedersen.] e
man yngre, det vil altsaa sige, at 837 af
1583 Pladstilbud indeholdt et: Krav'om
ung Arbejdskraft. ‘Det vil- videre 'sige; at
de yngste Aldersklasser skal prastere flere
til at soge Pladser end samtlige de ovrige
‘Aldersklasser. Man maa da kunne forstaa,
at naar alle Virksomheder kun vil have de
unge, bliver der Mangel paa ung Arbejds-
kraft, og saa vil det ikke altid veere muligt
at skaffe netop den Type ung ‘Mand eller
Kvinde, som den paagmldende Virksomhed

_vil have. Det er et Forhold, man maa tage
i" Betragtning, fordi- denne steerke Rift om
Ungdommen til de meget forskelligartede
Arbejder i Virkeligheden frembringer- Myten
om, at de unge ikke vil bestille noget. Sam-
tidig bliver-de lidt eldre, de,”der ligger'i
Aldersklassen 35-—40 Aar ‘og: opefter, refu-
seret den ene (lang efter-den anden, selv i
Tilfelde af Mangel paa Arbejdskraft. Videre

"sker det, at Mangel paa ung Arbejdskraft
bliver brugt som Motivering for Nedsaet-
telde af Understottelsessatser i-al Alminde-
lighed, og det kommer til at gaa ud over de
@ldre, som 1 mange Tilfeelde bliver vraget.

I Forbindelse med Spergsmaalet om de
unge er der endelig et Forhold, jeg gérne vil
have Lov til at omtale, nemlig Landbrugets

“swrlige Vanskelighed ved- at faa ung “Ar-
bejdskraft. Det, der treekker de unge ube-
midlede’ fra: Land til By, det -er, som det
fremgaar af de Tal, jeg har nasvnt, ikke Ly--
sten til at komme 1nd og faa Understettelse
1 Stedet for Arbejde. Hvis Sagen var saa |
ligetil, saa fandt vi vel nok ud af en Maade
at faa det rettet paa, men det er slet ikke
dér, Tampen. breender. ‘Det, der gor, at de
unge paa Landet ikke onsker at blive derude,

. det er i°forste Rekke, at de har jo ingen

~ Chancer. Den Ungdom, der i denne Tid.
- modnes paa Landet inden for de ubemidlede

Hjem, det er den Ungdom, der har set-deres |

Faodre i den Situation, hvor det var helt:
“haablest. -Det kan vare slemt nok at vaere
“arbejdsles 1 store Byer — det kan maaske i

visse Tilfaelde veere vasrre at faa Okonomien

til at rende rundt —, men Arbejderne. her
har ‘dog stadig Haabet om en Chance. Bor:
man i en tyndt befolket Egn eller i en:

Landsby, er det Antal Arbejdsgivere, mankan

sege hos, snart-overset. Landarbejderne ved
- bestemt, hvem der' overhovedet -kan' vaere
Tale om at soge Plads hos, og naar de ‘har
- veeret der — og det kan almindeligvis'ske paa

et Par Dage -, har de blot tilbage at gaa og:

“veute, "vente paa noget Vejarbejde, lidt.

Skeerveslagning, lidt Hestarbejde, lidt Ter-
" vearbejde, eller hvad der under normale For-
“hold kommer, ‘stedvis ogi smaa Portioner..
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Den Modleshed; som disse Tilstande

‘skabterher ‘i “Mellemkrigstidens Aar, den

dannede- Mentaliteten ‘i Arbejderhjemmene -’
paa Landet, og man maa forstaa, at de unge,
der ‘voksede op :dér, har ikke Lyst til, naar
Krigskonjunkturerne er ovre, at' genoptage
deres Faedres Tilvarelse. Derfor er det ogsaa
nogenlunde givet, at selv om man tog enhver. -
Form for Understottelse fra disse Mennesker;
saa vilde de alligevel ‘sege :ind til Byerne, -
fordi de. vil ikke gaa i dette udsigtslose og
haablose, som :Arbejdslosheden:i-Landkom-'
munerne var i mange Aar. Det-burde man -
tage Hensyn til og indrette sine Bestrmhel-

ser efter i Stedet for stadig veek at pukke paa

de hgje Understottelsessatser. De har over-

hovedet intet med dette Problem at: gere.-
Maa- jeg endvidere gere opmeerksom

paa, at der tra: Kassernes Side har veeret -

.gennemfort alle”de Bestraebelser, der kunde

sewttes ind, for “at  komme eventuelle Mis-
brug til Livs. Her henviser jeg til, at Arbejds-
mandene har afsendt et meget: skarpt Cir- -
kuleere; der.er aftrykt som Bilag til Beteenk- -
ningen, men det er ikke Arbejdsmeendene -

alene, der stadig er paa Vagt over for dette. -
Sporgsmaal. Vi har i alle Arbejdslesheds-
kasser: altid veere klar til, hvig:der var Ri-
siko: for; at ‘Arbejdsleshedskassemedlemmer
undlod at soge Arbejde, saa at faa dem enten
frataget  Understottelsesretten eller fjernet
som Medlemmer, og det er jo naturligt, for
Arbejdsleshedskassernes’ ‘Medlemmer kom-
mer jo ikke gratis til deres Understottelser.
Jeg tror, jeg har Lov ‘il at sige, at man
finder ikke ‘moget andet Omraade, hvor der
betales forsikringsmemssigt saa meget i For-

hold til Evnen, som Tilfwldet er over:for -
Arbejdslgshedskasserne. -Man har talt om,
at vor Arbejdsleshedslovgivning er bedre -
end andre Landes, og det er for saa vidt -
rigtigt, men man maa ikke glemme i denne
Forbindelse, at der findes heller ikke noget -
andet Land, hvor man tilnsrmelsesvis har
kunnet udskrive de Kontingenter hos Ar- -

‘bejderne, som man kan her 1 Landet. "Jeg

gor endvidere opmeerksom paa, at.det jo
ikke’ blot er de daarlige Risici i Kasserne, -
der skal betale, det er ogsaa alle de gode

Rigici, det er alle de Personale- og Arbejder-

grupper, som' har jevn Beskeeftigelse hele -
Aaret; de betaler jo deres Andel. -~~~
‘Derfor! ‘er det “fuldkommen menings-
lost at tro, at Kassernes Ledelse og Tillids-
maend ef ligeglade med, om Kasserne bliver -
taget” eller ej. Alene af den Grund er hele’
den Angstelse, som er kommet til Orde her
under denne Debat, urimelig. Selvfolgelig
kan der vere Undtagelsestilfzelde, men jeg -
sperger: Hvor er det Omraade, hvor man kan




