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godkendes af et Udvalg, bestaaende af én Reprasentant for Dansk Arbejdsgiverforening

og en Reprasentant for De samvirkende Fagforbund med en af Arbejds- og Socialmini-
steren efter Indstilling' af Forhgsmsmtutlonen udnsevnt Formand, der tillige fungerer
som Opmand.- Udvalget kan ved Godkendelsen foretage Zndringer i den mellem Parterne
om Akkordsatser trufne Aftale. Opnaas der ikke Enighed om Akkord, fastsmttes denne-
af fornvnte Udvalg, der saavel ved Godkendelse som ved Zndring i eller ved Fastswmt-
telse af Akkordsatserne vil have at paase, at disse er i Overensstemmelse med gaeldende
Priser for lignende Arbejder fastsat gennem Overenskomst. Udvalget afger i gvrigt,

hvorvidt et Arbejde skal udferes i Akkord eller for Timelon, for saa vidt der er Uenighed -
derom. mellem Parterne, Udvalget kan indkalde Parterne til Forhandhng, og. Parterne
Jer phgtlge at efterkomme Udva.lgets JIndkaldelser.

Stk 3. Hvor gkonomiske eller tekniske . Grunde undtagelsesws er en. Hmdrmg for, a,t
Arbejdet udferes i Aldkord, vil Arbejdet veere at aflonne med den. Timelen, der i Henhold
til geeldende valmmdehg Overenskomst er fastsat for tilsvarende Arbejde. Saafremt saadan
Overenskomst ikke. forefindes, skal den Timelen, der aftales mellem Parterne, veere i
Overensstemmelse med de geldende Priser for hgnende Arbejde fastsat gennem Overens-
komst; kan der ikke mellem Parterne opnaas Enighed om T1melznnens Sterrelse, vil denne
veere at fastswtte af det i Stk. 2 nmvnte Udvalg. '

Stk 4. T sarlige Tilfwlde kan Arbe]ds- Og Socialministeren godkende Afwgelser ira foran-
staaende Regler.

Stk. 5. For Personer, der som en Del af Vederlaget faar Kost og LOgl foretages der et
Fradrag paa 40 pCt. i den indtjente Lon, dog ikke ud over 3 Kr. 50 Qre pr. Dag. For Per-
soner, der alene faar Logi, fradrages 15 pCt. af den indtjente Lon, dog ikke ud over 1 K.
pr. Dag. For saa vidt Forholdene gor det rimeligh, kan Arbejds- og Socialministeren
bestemme, at de nmvnte Fradrag forhejes eller nedsewttes.
Stk. 6. Arbejds- og Socialministeren kan bestemme, at Tilbud fra Entreprenserer, Haand—
veerkere og andre paa Udferelse af Arbejder i Henhold til denne. Lov skal underglves
Kontrol af Priskontrolraadet. :
§ 6. : o
Stk. 1. Til de i § 4 omhandlede Arbejder skal som Hovedregel henvises arbe]dslﬂse For-
sorgere i Alderen fra 18 til 60 Aar og arbejdslose Ikke-Forsergere i Alderen fra 50 til 60 Aar,
der ikke kan faa normal Beskseftlgelse, og som bor ved eller i en saadan Naerhed af Arbe]ds-
stedet, at de kan befordre sig selv til og fra dette. -
Stk. 2. Saafremt der ikke i Arbe]dsstedets Nearhed findes det til Arbejdets Gennemiﬁrelse '
forngdne Antal Arbe]dere blandt de i Stk. 1 omhandlede arbejdslese, eller saafremt Le- .
dighedens Fordehng iovrigt ger det ranskellgt kan der derefter henvises arbejdslose IkKe-
Forsergere i Alderen fra 25 til 50 Aar, der enten bor ved eller i en saadan Neerhed af Ar-
bejdsstedet, at de kan befordre sig selv il og fra dette, eller er bosat i Byer eller bymaass1gt
bebyggede Kommuner med over 1 500 Indbyggere. -

Stk. 3. Det er en Betingelse for Henvisning af arbejdslese, at dé paageldende ‘har Vaeret
uden Beskeftigelse i mindst 4 Maaneder (100 Dage) inden for det sidste Aar, og at der L
som Regel — ér hengaaet mindst 14 Dage siden sidste Arbe]dsophﬂr Ved Henvisningen
skal det paa den ene Side iagttages, at der anvises Arbejdsgiveren saadan egnet Arbejds-
kraft, at Arbejdet vil kunne igangswttes paa betryggende Maade, medens det paa den
anden Side maa paases, at mindst 25 pCt. af de til hele Arbejdet; medgaaede Arbejdstimer
skal veere udfert af Arbejdere, der i Lobet af de-sidste 2 Aar har varet arbejdsledige mindst
10 Maaneder. Til saadanne langvarigt arbe]dslefse ‘kan der gives en: Overga,ngstld af 1ndt11
14 Dage, i hvilket Tidsrum de ikke arbe]der i Akkord. :



