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godkendes af et Udvalg, bestaaende af én Repræsentant for Dansk Arbejdsgiverforening 
og en Repræsentant for De. samvirkende Fagforbund med en. af Arbejds- og Socialmini- 
steren efter Indstilling af Forligsinstitutionen udnævnt Formand, der tillige fungerer 
som Opmand. Udvalget kan ved Godkendelsen foretage Ændringer i den mellem Parterne 
om Akkordsatser trufne Aftale. Opnaas der ikke Enighed om Akkord, fastsættes denne 
af fornævnte Udvalg, der saavel ved Godkendelse som ved Ændring i eller ved Fastsæt- 
telse af Akkordsatserne vil have at paase, at disse er i Overensstemmelse med gældende 
Priser for lignende Arbejder fastsat gennem Overenskomst. Udvalget afgør i øvrigt, 
hvorvidt et Arbejde skal udføres i Akkord eller for Timeløn, for saa vidt der er Uenighed 
derom mellem Parterne. Udvalget kan indkalde Parterne til Forhandling, og Parterne - 
er pligtige at efterkomme Udvalgets Indkaldelser. 

Stk. 3. Hvor økonomiske eller tekniske Grunde undtagelsesvis er en Hindring for, at 
Arbejdet udføres i Akkord, vil Arbejdet være at aflønne med den Timeløn, der i Henhold 
til gældende almindelig Overenskomst er fastsat for tilsvarende Arbejde. Saafremt saadan 
Overenskomst ikke forefindes, skal den Timeløn, der aftales mellem Parterne, være i 
Overensstemmelse med de gældende Priser for lignende Arbejde fastsat gennem Overens- 
komst; kan der ikke mellem Parterne opnaas Enighed om Timelønnens Størrelse, vil denne 
være at fastsætte af det i Stk. 2 nævnte Udvalg. 

Stk. 4. I særlige Tilfælde kan Arbejds- og Socialministeren godkende Afvigelser fra foran- 
staaende Regler. 

Stk. 5. For Personer, der som en Del af Vederlaget faar Kost og Logi, foretages der et 
Fradrag paa 40 pCt. i den indtjente Løn, dog ikke ud over 3 Kr. 50 Øre pr. Dag. For Per- 
soner, der alene faar Logi, fradrages 15 pCt. af den indtjente Løn, dog ikke ud over 1 Kr. 
pr. Dag. For saa vidt Forholdene gør det rimeligt, kan Arbejds- og Socialministeren 
bestemme, at de nævnte Fradrag forhøjes eller nedsættes. I 

Stk. 6. Arbejds- og Socialministeren kan bestemme, at Tilbud fra Entreprenører, Haand- 
værkere og andre paa Udførelse af Arbejder i Henhold til denne Lov skal undergives 
Kontrol af Priskontrolraadet. 

§ 6. 
Stk. l. Til de i § 4 omhandlede Arbejder skal som Hovedregel henvises arbejdsløse For- 
sørgere i Alderen fra 18 til 60 Aar og arbejdsløse Ikke-Forsørgere i Alderen fra 50 til 60 Aar, 
der ikke kan faa normal Beskæftigelse, og som bor ved eller i en saadan Nærhed af Arbejds- 
stedet, at de kan befordre sig selv til og fra dette. 

Stk. 2. Saafremt der ikke i Arbejdsstedets Nærhed findes det til Arbejdets Gennemførelse 
fornødne Antal Arbejdere blandt de i Stk. I omhandlede arbejdsløse, eller saafremt Le- 
dighedens Fordeling i øvrigt gør det ønskeligt, kan der derefter henvises arbejdsløse Ikke- 
Forsørgere i Alderen fra 25 til 50 Aar, der enten bor ved eller i en saadan Nærhed af Ar- 
bejdsstedet, at de kan befordre sig selv til og fra dette, eller er bosat i Byer eller bymæssigt 
bebyggede Kommuner med over 1 500 Indbyggere. 

Stk. 3. Det er en Betingelse for Henvisning af arbejdsløse, at de påagældende har været ' - 
uden Beskæftigélse i mindst 4 Maaneder (100 Dage) inden for det sidste Aar, og at der -  
som Regel 홢 er hengaaet mindst 14 Dage siden sidste Arbejdsophøt. Ved Henvisningen 
skal det paa den ene Side iagttages, at dér anvises Arbejdsgiveren saadan egnet Arbejds- 
kraft, at Arbejdet vil kunne igangsættes paa betryggende Maade, medens det paa den 
anden Side maa paases, at mindst 25 pCt. af de til hele Arbejdet medgaaede Arbejdstimer 
skal være udført af Arbejdere, der i Løbet af de sidste 2 Aar har været arbejdsledige mindst 
10 Maaneder. Til saadanne langvarigt arbejdsløse kan der gives en Overgangstid af indtil 
14 Dage, i hvilket Tidsrum de ikke arbejder i Akkord. 


