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S 
Stk. i. E r  en Lærer forhindret i at varetage sin Embedsgerning, træffer de stedlige 
Skolemyndigheder" de fornødne Foranstaltninger til Varetagelsen af denne, 

Stk. 2. Vikarudgifter, der skyldes, at en fast ansat Lærer, Aspirant, Timelærer 
eller fast Vikar ved Sygdom eller af anden ham utilregnelig Aarsag er ude af 
Stand til at varetage sin Gerning, afholdes med 1/2 af Kommunen og 1/2 af Skole- 
fonden. P a a  samme Maade forholdes med Hensyn til Vikarudgifter under en 
Lærers Suspension. Har  Fraværelsen sammenhængende Varighed af ud over l  Aar, 
overtager Skolefonden dog efter dette Aars Udløb hele Udgiften, , , 
Stk. 3. Ved et af Undervisningsministeren udstedt Reglement vil der kunne fast- 
sættes Regler, hvorefter der under langyarig eller gentaget Sygdomsforfald ind- 
træder en Begrænsning af Lærerens Ret til fri Vikar. 
Stk. 4. Foretages der i Tilfælde af en Lærers Suspension eller Indkaldelse til Mili- 
tærtjeneste eller af en Lærerindes Fraværelse paa Grund af Barnefødsel en Af- 
kortning i den paagældendes Lønning efter Reglerne i §§ 8, 10 og 12, yder Staten 
dog Tilskud, beregnet efter den fulde Lønning, og Vikarudgiften afhpldes i første 
Række af den besparede Lønning, saaledes at de i Stk. 2 givne Regler kun kommer 
til Anvendelse for det Beløb, hvormed Vikarudgiften overstiger Statens Tilskud. 

§ 48' ' '  
Stk. 1. Saafremt en Lærer ved nærværende Lov er oprykket i en højere Lønnings- 
klasse, beregnes hans Alderstillæg saaledes, at han  straks kommer paa det Løn- 
trin i den nye Stilling, der er nærmest højere end den sidst oppebaarne Lønning i 
den hidtidige Stilling, og saaledes, at han, hvis der fremtidig i den hidtidige Stil- 
ling vilde være opnaaet en Lønning, der var højere end eller lig med hans Lønning 
i den nye Stilling, allerede fra paagældende Tidspunkt inden for Slutlønnen opnaar 
nyt Alderstillæg. 
Stk. 2. For  Lærere, der samtidig med denne Lovs Ikrafttræden forfremmes til en 
højere Stilling, og hvis hidtidige Stilling stadig er opført i Loven, regnes som den 
hidtidige Lønning det Beløb, som Læreren vilde have oppebaaret efter nærvær- 
rende Lov. 
Stk. 3. Lærere, der ved Lovens Ikrafttræden forbliver i deres hidtidige Stillinger, 
uden at Oprykning til højere Lønningsklasse har  fundet Sted, bevarer med Hensyn 
til Alderstillæg deres hidtidige Tjenestealder. 
Stk. 4. Saafremt en Lærer ved nærværende Lovs Ikrafttræden gaar ned i pensions- 
givende Lønning, naar  bortses fra  det almindelige pensionsgivende Tillæg, godt- 
gøres Nedgangen ham ved et eller om fornødent flere af de for hans Lønningsklasse 
fastsatte Alderstillæg, subsidiært ved pensionsgivende personligt Tillæg. 
Stk. 5. Ved Beregningerne efter de foranstaaende Bestemmelser kommer eventuelle 
kommunale Tillæg ikke i Betragtning. 
Stk. 6. De for Statens Tjenestemænd gældende Regler om Tillæg for Børn kommer 
til tilsvarende Anvendelse. 
Stk. 7. Spørgsmaalet, om en Lærers Forhold falder ind under Stk. 1, 2 eller 3, af- 
gøres endeligt af Undervisningsministeren, saaledes at Sager herom ikke kan ind- 
bringes for Domstolene. 
Stk. 8. En Lærer, der efter de hidtil gældende Regler har  haft Adgang til at faa 
kommunale Tillæg medregnet ved Pensionsberegningen, kan inden 6 Maaneder 


