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Stk. 5. Sker den forste Ansettelse i en af de efter § 35 lognnede Stillinger, skal den
tidligere Stilling som Aspirant, Timelerer eller Vikar overvejende have omfattet
Timer i Eksamensskolen.

Stk. 6. T Aspiranttiden udger den paageldende Lonning 90 pCt. af et Beleb, sva-
rende til den for den paageeldende Tjenestemandsstilling normerede Grundlen. Her-
til ydes de for Stillingens Grundlen ved Lovgivningen fastsatte seerlige Tilleeg uden
for den faste Lon, for det almindelige pensionsgivende Lontilleegs Vedkommende med
Fradrag af 5 pCt. Hvis Aspiranten ikke fastansettes ved Aspiranttidens Udléb, jfr.
Stk. 1, 3 og 4, aflennes han derefter med den fulde for Tjenestemandsstillingeh fast-

satte Begyndelseslon med Fradrag af b pGt. af Grundlennen og det almlndehge pen-
sionsgivende Lentilleg.

§ 43.
Stk. 1. Tjenestealder til Beregning af Alderstilleg regnes fra den paagaldendes
faste Answxettelse i Stillingen, jfr. §8§ 1, 4 og 42.
Stk. 2. Tjenestealder til Beregning af Alderstilleeg for Vinterlaerere regnes fra den
paagxldendes Ansattelse i Stillingen.

Stk. 3. Ved Oprykning til en Stilling som Overlerer, Viceinspektor, Skoleinspektar
~eller Skoledirektor kommer Tjenestemanden straks paa det Lentrin i den nye Stil-
ling, som er nermest hojere end den sidst oppebaarne Lenning i den hidtidige Stil-
ling, hvorhos han, hvis der fremtidig i den hidtidige Stilling ved Alderstilleeg vilde
veere opnaaet en Lonning, der var hejere end eller lig med hans Lenning i den nye
Stilling, allerede fra paaga:ldende Tidspunkt inden for Slutningen opnaar nyt Al-
derstilleeg.
Stk. 4 Opnaas der ved Anvendelsen af Regelen i Stk. 3 ikke en Lonfremgang, der
mindst andrager et Belab, svarende til det sidst opnaaede Alderstilleeg i den hid-
tidige Stilling, ydes Forskellen som et personligt, ikke-pensionsgivende Tilleeg, dog
hojst et Belob, svarende til det forste Alderstilleg i den nye Stilling. Ved Beregnin-
gen bortses fra Reguleringstilleeg, Stedtilleeg og eventuelle personlige Tilleeg. Til-
leegget bortfalder efter Reglerne i § 20.
stk. 5. Ved Beregning af Lonningerne i de i Stk. 3 og 4 omhandlede Tllfaelde for
henholdsvis den hidtidige og den nye Stilling medregnes det almindelige pensmns—
givende Lontilleg.

stk. 6. Ved Overgang mellem folgende Stillinger: de i § 32 Stk. 1. e, navnte Laerer—
stillinger, de i § 33 a—e nmvnte Larerstillinger og Laererstﬂhnger efter § 34 med—
tages den erhvervede Lonningsanciennitet.

Stk, 7. Ved Forsteansaettelse eller Genansaettelse i en Stilling som Kﬂbstadlaerer eller

en af de i § 33 og § 34 neevnte Stillinger tages tidligere Laerervirksomhed i Betragt-
ning efter folgende Regler:

a. Tidligere Laerervirksomhed i den kommunale Folkeskole, ved Statsseminarier,
anerkendte Privatseminarier, Forskoleseminarier, de til Seminarier knyttede
@velsesskoler, Statens hejere Almenskoler, Sors Akademis Skole eller Keben-
havns kommunale Skolevaesen medregnes fuldt ud.

b. Tidligere: Leerervirksomhed ved private Skoler, ved anerkendte Kursus, der

 forbereder til den hgjere Almenskoles Eksaminer, ved Statens Opdragelses-
hjem, ved anerkendte private Opdragelseshjem og Bernehjem, ved Statens
Straffeanstalter, ved Dovstumme- og Blindeinstitutter, ved Aandssvageanstal-.
ter, ved anerkendte Hegjskoler, Landbrugsskoler og Husholdningsskoler samt



