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§301. 
5. Lønningsklasse: 

a) Lønning 3 660 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 480 Kr. indtil 4 620 Kr. 
Hertil henføres: 

Bogholderen, der tillige er Kasserer. 

b) Lønning 2 310 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 240 Kr. indtil 3 030 Kr. 
Hertil henføres: 

Kontorassistenter. 
§ 302. 

6. Lønningsklasse: 

a) Lønning 3 060 Kr., stigende hvert 3. Aar med 360 Kr, indtil 3 780 Kr. 
Hertil henføres: 

Laboratoriemesteren. 

b) Lønning 2 700 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 300 Kr. indtil 3 300 Kr. 
Hertil henføres: 

Laboranter (2). 

o) Lønning 2 400 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 150 Kr. aarlig indtil 2 850 Kr. 
Hertil henføres: 

Laboratoriebetjente (2). 
§ 303. 

I 7. Lønningsklasse er Lønnen 2 100 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 150 Kr. 
indtil 2 550 Kr. 

Hertil henføres: 
Betjente. 

§ 304. 
I 8. Lønningsklasse er Lønnen 1 680 Kr. aarlig, stigende hvert 2. Aar med 120 Kr. 

indtil 2 040 Kr. og derefter hvert 2. Aar med 180 Kr. indtil 2 400 Kr. 
Hertil henføres: 

Kontorister. 
e) Justervæsenet. 

§ 305. 
I 1. Lønningsklasse er Lønnen 9 300 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 9 900 Kr. 
Hertil henføres: 

Justerdirektøren. 
§ 306. 

2. Lønningsklasse: 

a) Lønning 7 800 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 8 400 Kr. Efter 10 Aars Tjeneste 
i Klassen ydes der et yderligere Alderstillæg paa 600 Kr. 

Hertil henføres: 
Justeringeniører af 1. Grad (1). 

b) Lønning 6 900 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 7 500 Kr. 
Hertil henføres: N 

Justeringeniører af 2. Grad (1). 

c) Lønning 5 040 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 360 Kr. indtil 5 760 Kr. 
Hertil henføres: 

Ingeniører (3). 


