93

94

XXI.

'Betaenkning |

over

Forslag til Lov om ekstraordin@r Hjalp til visse arbejdslase
Forsergere, som ikke er berettigede til Understottelse gennem
Arbejdsleshedsforsikringen.

(Afgivet af Folketingets Udvalg den 18. Januar 1946).

Udvalget har afholdt 3 Mgder.

Et Flertal (Venstre, Det konservative
Folkeparti og. Det radikale Venstre) ind-
stiller Lovforslaget til Vedtagelse med den
Andring, at den nugeldende Ordning for-
leenges indtil den 28. Februar 1946, hvor-
efter de nye Bestemmelser treeder i Kraft.

Et Mindretal (Socialdemokratiet) me-
ner, at de Forhold, der bevirkede en For-
hgjelse af Understettelserne til arbejdsiese,
der ikke er berettigede til Understgttelse
~ gennem Arbejdslgshedsforsikringen, stadig
vil veere til Stede — hvorfor der foreslaas
en umndret Forlengelse af den gweldende
Ordning til den 31. Marts 1947,

Et andet Mindretal (Danmarks kom-
munistiske Parti) stiller Andringsforsla-
get under Nr. 1 under Henvisning til, at
der siden Befrielsen har veret en ikke
ringe Arbejdslgshed, som er vokset betyde-
ligt i Vintermaanederne, *hvilket vil med-
fore, at et stigende Antal arbejdslgse vil
veere henvist til Kommunehjelp, samt til,
at de meget omtalte Beskaeftigelsesforan-
- staltninger synes at vere gledet i Bag-
grunden, og at Materialesituationen kun
langsomt vil forbedres. En Forlengelse af

den nugwldende Lov er saa meget mere
paakrevet, som det netop er de langva-
rigt arbejdslgse og de, der eventuelt er
slettet som Medlemmer af Arbejdslgsheds-
kasserne, der udger den ringest stillede
Del af Arbejderklassen.

Andringsforslag.

Af et Mindretal (Chr. A. Christiansen og
Lynnerup Nielsen):

1) Lovforslaget affattes saaledes:

,Forslag til Lov
om

ZAEndring i Lov Nr. 584 at 15. December
1945 om yderligere Forlmngelse af Gyl-
digheden af Lovanordning Nr. 126 af 20.
Marts 1945 vedrerende midlertidig ekstra-
ordinser Hjeelp til arbejdslese, som ikke
er berettigede til Understottelse gennem
Arbejdsloshedstorsikringen.

Til § 1.
I 4de Linie @ndres ,,31. Januar 1946¢
til: ,31. Marts 1947.%¢



