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Af Mindretallet under Nr. 1: .홢 
Til § 16. 

6. Paragraffen affattes saaledes: 
홢Stk. ..l. En kvindelig Tjenestemand har Ret til at være fraværende fra 

Tjenesten i 8 Uger, forinden Fødselen efter en derom afgiven Jordemoder- eller Læge- 
attest kan antages at ville finde Sted, samt Ret til at være fraværende fra Tjenesten 
i indtil 8 Uger efter Fødselen. 

Stk. 2. Under Fraværelse før Fødselen i Medfør af Stk. 1 oppebærer paagæl- 
dende sin fulde Lønning indbefattet alle almindelige og særlige Tillæg. Under Fra- 
værelse efter Fødselen i Medfør af Stk. 1 oppebærer paagældende sin fulde Lønning 
indbefattet alle almindelige og særlige Tillæg, for saa vidt Moderen har Barnet hos 

. sig. Saafremt hun ammer Barnet, vil der kunne gives hende Tilladelse til, ud over 
det i Stk. 1 nævnte Tidsrum, at staa uden for Nummer i mindst 3, højst 6 Maaneder, 
dog altid fulde M a a n e d e r . . .  
- Stk. 3. Enligt stillede kvindelige Tjenestemænd, som hos sig forsørger eller 
opdrager Børn under 15 Aar, :og gifte kvindelige Tjenestemænd har, saafremt det 
er foreneligt med de stedlige Tjenesteforhold, Adgang.til at faa den dem paahvilende 
Tjenesteydelse nedsat til to Trediedele eller Halvdelen mod kun at oppebære henholds- 
vis to Trediedele eller Halvdelen af Lønningen, indbefattet alle almindelige og 
særlige Tillæg. Saadan Nedsættelse af Tjenestetiden kan enten være varig eller paa 
begrænset Tid, dog ikke under 1 Aar. Genoptagelse af fuld Tjeneste kan kun ske, 
naar dette kan passe med Tjenesteforholdene. Naar Ønske om Genoptagelse af fuld 
Tjeneste fremsættes, skal et saadant Ønske imødekommes forud for Antagelse af 
ny Arbejdskraft. Ved Beregning af Pensionsalderen (jfr. § 54) medregnes af den 
Tid, da vedkommende har været paa nedsat Tjeneste, kun henholdsvis to Trediedele 
eller Halvdelen. Pensionsindtægten opgøres efter den fulde Grundløn i den i § 54, 
Stk. 3, nævnte Periode, uanset om der i denne har været , udført fuld eller nedsat 
Tjeneste, samt efter det Antal Alderstillæg, som i nævnte Periode vilde være til- 
kommet paagældende, saafremt de Tjenesteaar, i hvilke der har været udført nedsat 
Tjeneste, kun medregnedes med henholdsvis to Trediedele eller Halvdelen." 

Af Finansministeren, tiltraadt af Udvalget: 
Til § 27. 

7. Som nyt Stk. 13 indføjes: 
홢Sygeplejersker, Plejere og Plejersker ved kommunale Sygehuse eller ved 

private statsanerkendte Hospitaler, som er, ansat, i. pensionsgivende Stillinger under 
samme eller er Medlemmer af en til vedkommende Hospital knyttet Pensionskasse 
eller Fond, kan ved Overgang til en Tjenestemandsstilling indenfor Sygeplejen ved 
et af Statens Hospitaler efter paagældende Ministers nærmere Bestemmelse overføre 
deres erhvervede Lønnings- og Pensionsalder, dog højst for et Tidsrum af 8 Aar. 

Ved Overførelse af Pensionsanciennitet bringes Reglerne i § 50, Stk. 3 og 4, 
til Anvendelse". 

Til § 34, Stk. 1. 
8. 홢 Efter det sidste Ord 홢Tjenestemanden" rettes 홢." til og der tilføjes: 

홢dog saaledes, at der af Reguleringstillægget i Henhold til § 92 og § 93, Stk., 1, højst 
kan medregnes 8 . P o r t i o n e r " . . .  : I . . . . .  

Af Mindretallet under Nr. 1: 
Til § 53. ; 

9. I Stk. 1 ændres 홢70 Aar" til 홢65 Aar" og 홢65. Leveaar" til 홢60. Leveaar". 
I Stk. 2 ændres 홢70 Aar" til 홢65 Aar". ' ' 

Til § 92. 
10. Stk. ], 1 . -5 .  Linie, affattes saaledes: 

Reguleringstillægget udgør i Forhold til den samlede aarlige pensionsgivende 
Lønning ved Pristal 286 til 291 følgende aarlige Beløb: 

Til § 93. 
11. Paragraffen udgaar. I . .  I i 


