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b. Skoleinspektører 5 700 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr. indtil 
7500 Kr. 

Skoleinspektøren er Leder af den enkelte Skole, eventuelt af en særlig 
Skoleform, der ikke er knyttet til en bestemt Skole. 

c. Viceinspektører 4800 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr. indtil 
6000 Kr. 

Ved hver Skole, der normalt har  mindst dobbelt Klasserække hele Skolen 
igennem, bortset f ra  de 2 ældste Klasser i Eksamensskolen og ældste Klasse 
i den eksamensfri Mellemskole, normeres der en Stilling som Viceinspektør 
for hver dobbelt Klasserække. 

d. Overlærere 4500 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar  med 600 Kr. indtil 5700 Kr. 
Antallet af Overlærerstillinger ved en Kommunes Skolevæsen kan højst 

fastsættes saaledes, at Forholdet mellem Stillinger, der lønnes henholdsvis 
efter d og efter e, bliver som 1 til 3. 

e. Lærere 3300 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 420 Kr. indtil 4980 Kr. 
f. Undervisningsministeriet fastsætter de nærmere Regler for Beskikkelse af 

Viceinspektører og Overlærere. 

Stk. 2. Timelærere og fast Vikarer, der er ansat i en paa Skoleplanen normeret 
Stilling af den angivne Art, lønnes paa fuldt Timetal efter den for Aspiranter 
gældende Regel (jfr. § 42, Stk. 6) i Forhold til Lønningen efter e). Undervises der 
i et mindre Timetal, beregnes Lønnen i Forhold hertil, dog at Lønningen udgør 
mindst 3/4' af Lønningen for fuldt Timetal under Forudsætning af, at vedkom- 
mende staar til Raadighed i et Timetal, svarende hertil. Ved Beregningen af, hvor- 
naa r  den paagældende skal rykke op paa fuld Begyndelsesløn med Fradrag  af 
5 pCt. af Grundlønnen og det almindelige pensionsgivende Tillæg, følges Reglerne 
i § 42. 

Stk. 3. For andre Timelærere og Vikarer end de i Stk. 2 nævnte fastsættes Veder- 
laget efter derom af Undervisningsministeriet givne Regler. 

Stk. 4. Foranstaaend-e Regler gælder ogsaa for Lærerpersonalet ved købstadordnede 
Skoler i Landkommuner i det Omfang, i hvilket Købstadskoleordningen maatte 
være indført ved saadanne Skoler. 

Stk. 5. Lærere ved en Skole, beliggende i et til en Købstad^kole hørende Land- 
distrikt, lønnes, for saa vidt Skolen ikke er købstadskoleordnet, efter Reglerne 
i § 33. 

Bemærkninger til § 32. 

Efter den nu gældende Lovs Regler om Lønninger ved Købstadskolerne fin- 
des der for det fast ansatte Lærerpersonale 3 Lønningsklasser, nemlig Overlærer- 
klassen, Viceinspektørklassen og den almindelige Købstadlærerklasse. Den for 
Overlærerklassen fastsatte Lønning 5460 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 
600 Kr. indtil 6660 Kr., gælder foruden for de almindelige Overlærere, der er 
Ledere af en Skole, ogsaa for Skoleinspektører, det vil sige Overlærere, til hvem 
det er overdraget ved Siden af Skolelederstillingen at føre Tilsyn med Kommunens 
samlede Skolevæsen, og for Skoledirektøren, der alene er Leder af det samlede 
Skolevæsen. Den anførte Lønning er imidlertid ikke den, der virkelig ydes til Skole- 
inspektørerne og Skoledirektørerne, men den yderligere Lønning ydes som kom- 
munalt Tillæg efter § 37. Viceinspektørklassen, der indførtes ved Lønningsrevi- 
sionen i 1931, og i de mellemliggende Aar har  udviklet sig til at blive et betyd- 


