6487 F. t. L. om Leererlgnninger ved det kommunale Skolevzasen. 6488

a) paabegynde en Forretnings- eller Erhvervsvirksomhed,

b) overtage en uden for Folkeskolen liggende Beskeeftigelse, der ikke er af mldler—
tidig Karakter, og hvortil der er knyttet Vederlag,

c) indtreede i en Bestyrelse eller et Repraesentantskab for et Selskab af erhvervs-
maessig Karakter.

Stk. 3. For saa vidt det skennes, at det vil stride mod de i denne Paragrafs
Stk. 1 nevnte Hensyn, at Leereren overtager den anmeldte Beskeftigelse, meddeles
det ham inden 4 Uger efter, at Anmeldelse er indgaaet, at det er ham forbudt at
overtage Posten. Leereren kan forlange en i saa Henseende truffen Afgorelse fore-
lagt Ministeren.
Stk. 4. Skulde det vise sig, efter at en Beskaftigelse er overtaget, enten at de Om-
steendigheder, som har varet afgerende for Sagens Bedsmmelse, @ndres veesent-
ligt, eller at der allerede ved Overtagelsen forelaa Omstendigheder, som, hvis de
havde veeret oplyst, vilde have medfort et Forbud, kan Ministeren paa et hvilket
som helst Tidspunkt paaleegge Leereren, at han skal frigere sig for Beskeeftigelsen.
Stk. 5. En fast ansat Leerer i Folkeskolen kan ikke tillige indtage nogen med Pen-
sionsret forbunden Stilling i Staten, en Kommune, koncessioneret Selskab eller
anden offentlig Virksomhed.

Forening af pensionsberettigende Stillinger, der er indtraadt for 1. Juli 1931,
bergres dog ikke af Bestemmelsen i dette Stykkes 1ste Punktum.

§ 32.
Stk. 1. Fast ansatte Loerere ved de kommunale Skoler i Kobsteederne lennes saa-
ledes:
a. Skoledirektorer 9000 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr. indtil
10 200 Kr.

Skoledirektoren er Leder af Kommunens samlede Skolevaesen unde-r
Folkeskolen. Oprettelsen af Stillingen som Skoledirektor er betinget af, at der
efter Kobstadens Storrelse og Antallet af Klasser fordelt paa ﬂere Skoler, er
Brug for en saadan seerlig Stilling.

Saafremt det overdrages en af Kommunens Skolemspekmrer i Forbin-
delse med denne Stilling at bestride Forretningerne som Leder af Kommunens
samlede Skoleveesen, tilleegges der ham derfor et Honorar, hvis Storrelse fast-
saeettes paa Skoleplanen. Honoraret afholdes med I—Ialvdelen af Statskassen 0g
Halvdelen af vedkommende Kommune.

b. Skoleinspektorer 5700 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr indtil
7500 Kr. ,
Skoleinspektoren er Leder af den enkelte Skole, eventuelt af en seerlig
. Skoleform, der ikke er knyttet til en bestemt Skole.
c. Viceinspektorer 4800 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr. indtil
6 000 Kr.

Ved hver Skole, der normalt har mindst dobbelt Klasserakke hele Skolen
igennem, bortset fra de 2 @ldste Klasser i Eksamensskolen og wldste Klasse
i den eksamensfri Mellemskole, normeres der en Stilling som Vlcelnspektfar
for hver dobbelt Klasserakke.

d. Overleerere 4 500 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr. indtil 5 700 Kr.

Antallet af Overleererstillinger ved en Kommunes Skoleveaesen: kan' hajst
fastseettes saaledes, at Forholdet mellem Stillinger, der lennes henholdsv1s
efter d og efter e, bliver som 1 til 3.




