
6443 Bilag til F. t. L. om Pensionering af civile Funktionærer ved Hæren og Søværnet. 6444 

-  § 1. 홢 홢홢 ' ' -  
Civile Funktionærer, Haandværkere og Arbejdere, som har  deres Hoved- 

virksomhed ved Hæren eller Søværnet, derunder den militære Klædefabrik, Hæ- 
rens Krudtværk, Geodætisk Institut, Københavns Militærhospital og Tøjhus- 
museet, er for sig selv og for deres efterladte Enker eller Børn berettigede til Pen- 
sion og Efterindtægt efter Reglerne i Kapitel 2 og Kapitel 3 i Lov Nr. 

om Statens Tjenestemænd, dog med de i nærværende Lov fastsatte 
Afvigelser. 

§ 2 . .  - 
Stk. 1. Pensionsretten indtræder fra det Tidspunkt, da den paagældende har  ud- 
ført 15 Aars Tjeneste efter det fyldte 20. Aar. Naar  første Antagelse sker efter det 
fyldte 40. Aar, giver den ikke Ret til Pension. Pensionsalderen beregnes fra det 
Tidspunkt, da den paagældende ha r  udført 1.0 Aars Tjeneste efter det  fyldte 25. 
Aar. E r  der sket Afbrydelse i Tjenesten, sammenlægges Tjenestetiderne, med- 
mindre Afbrydelsen skyldes Afgang paa Grund af Tjenesteforseelse eller en straf- 
bar  Handling, der gør ham uværdig til den for Stillingen fornødne Agtelse 
og Tillid. : « ' . -. ! 
Stk. 2. Ved Opgørelse af den pensionsberettigende Tjenestetid regnes for maaiieds- 
lønnede 12 Lønningsmaaneder, for ugelønnede 52 Lønni.ngsuger og for dagløn- 
nede 301 Lønningsdage lig med 1 Aar. 홢 홢 ; : ' 
Stk. 3. Vedkommende Minister træffer Afgørelse om, i hvilket Omfang Syge- eller 
Orlovsdage uden Lønning kan  medregnes i den ''p"*éÉsio-nsbereftigeiide. Tjenestetid 
samt om Medregning i Henseende til Pensionsberegning af tvungen militær Tje- 
neste udover den efter Forsvarslovene normale for Personer, hvis første Antagelse 
ligger forud for paagældende militære Tjeneste. 
Stk. 4. Personer, der tilhører Sýgephijepérsdfialet, er pligtige til at  søge Afsked 
med Udgangen af den Maaned, hvori de fylder 65 Aar, og de er berettigede til at 
forlange Afsked eller kan afskediges, naa r  de er fyldt 60 Aar. Ved Pensionsbereg- 
ningen for disse regnes hvért Tjenesteaar efter det '*T'ids'p-tinkt, da Pensionsalderen 
er 15 Aar  for 1V8 Aar." 

§3 -  ' .V . : . : !  
stk. i. Saafremt Funktionærer er antaget med Grundløn, Alderstillæg og særlige 
Tillæg, der svarer til de for en Tjenestemandsstilling fastsatte, regnes de til dem 
paagældende Stillings Grundløn og eventuelle Alderstillæg samt det til enhver Tid 
gældende almindelige pensionsgivende Løntillæg svarende Béløb som Lønhihgsind- 
tægt i Henhold til Tjenestemandslovens § 51; 
Stk. 2. Andre efter denne Lov pensionsberettigede henføres efter nærmere Bestem- 
melse af Finansministeren i pensionsmæssig Henseende, til en af følgende Løn- 
ningsklasser: 

Haandværkere: Grundløn 2400 Kr., 3 Alderstillæg a 150 Kr., Slutløn efter 9 Aars 
Tjeneste 2850 Kr. aarlig, hvortil kommer det til enhver Tid gæl- 
dende pensionsgivende Løntillæg. , 

Arbejdere: Grundløn 1950 Kr., 3 Alderstillæg a 150 Kr., Slutløn efter 9 Aars 
Tjeneste 2400 Kr. aarlig, hvortil kommer det til enhver Tid gæl- 
dende pensionsgivende Løntillæg. 

Kvindelige Grundløn 1560 Kr., 2 Alderstillæg å  120 Kr., Slutløn efter 6 Aars 
Arbejdere: Tjeneste 1800 Kr. aarlig, hvortil kommer det til enhver Tid 홢 gæl- - 

dende almindelige pensionsgivende Løntillæg. 


