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C L X X V I I L  

F o r s l a g  t i l  L o v  

om 

P e n s i o n e r i n g  a f  c i v i l e  F u n k t i o n æ r e r ,  H a a n d v æ r k e r e  

o g  A r b e j d e r e  v e d  H æ r e n  o g  S ø v æ r n e t  m .  v .  

(Fremsat i Folketinget den 16. Maj 1946 af Finansminister Thorkil Kristensen). 

§ i. 
Civile Funktionærer, Haandværkere og Arbejdere, som har  deres Hoved- 

virksomhed ved Hæren eller Søværnet, derunder den militære Klædefabrik, Hæ- 
rens Krudtværk, Geodætisk Institut, Københavns Militærhospital og Tøjhus- 
museet, er for sig selv og for deres efterladte Enker eller Børn berettigede til Pen- 
sion og Efterindtægt efter Reglerne i Kapitel 2 og Kapitel 3 i Lov Nr. 

om Statens Tjenestemænd, dog med de i nærværende Lov fastsatte 
Afvigelser. 

§ 2. 
Stk. 1. Pensionsretten indtræder f ra  det Tidspunkt, da den paagældende har  ud- 
ført 15 Aars Tjeneste efter det fyldte 20. Aar. Naar  første Antagelse sker efter det 
fyldte 40. Aar, giver den ikke Ret til Pension. Pensionsalderen beregnes fra det 
Tidspunkt, da den paagældende har  udført 10 Aars Tjeneste efter det fyldte 25. 
Aar. E r  der sket Afbrydelse i Tjenesten, sammenlægges Tjenestetiderne, med- 
mindre Afbrydelsen skyldes Afgang paa Grund af Tjenesteforseelse eller en straf- 
bar Handling, der gør ham uværdig til den for Stillingen fornødne Agtelse 
og Tillid. 

Stk. 2. Ved Opgørelse af den pensionsberettigende Tjenestetid regnes for maaneds- 
lønnede 12 Lønningsmaaneder, for ugelønnede 52 Lønningsuger og for dagløn- 
nede 301 Lønningsdage lig. med 1 Aar. 

Stk. 3. Vedkommende Minister træffer Afgørelse om, i hvilket Omfang Syge- eller 
Orlovsdage uden Lønning kan medregnes i den pensionsberettigende Tjenestetid 
samt om Medregning i Henseende til Pensionsberegning af tvungen militær Tje- 
neste ud over den efter Forsvarslovene normale for Personer, hvis første Antagelse 
ligger forud for paagældende militære Tjeneste. 

Stk. 4. Personer, der tilhører Sygeplejepersonalet, er pligtige til at søge Afsked 
med Udgangen af den Maaned, hvori de fylder 65 Aar, og de er berettigede til at 
forlange Afsked eller kan afskediges, naar  de er fyldt 60 Aar. Ved pensionsbereg- 
ningen for disse regnes hvert Tjenesteaar efter det Tidspunkt, da Pensionsalderen 
er 15 Aar, for 11/3 Aar. 


