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C L X X I V .  

F o r s l a g  t i l  L o v  

om 

A f g ø r e l s e  a f  d e n  m e l l e m  A n d e l s -  o g  P r i v a t s l a g t e r i e r n e s  

A r b e j d s g i v e r f o r e n i n g e r  o g  D a n s k  S l a g t e r i a r b e j d e r f o r b u n d  

b e s t a a e n d e  U o v e r e n s s t e m m e l s e .  

(Fremsat i Folketinget den 8. Maj 1946 af Statsminister Knud Kristensen). 

§ L 
Stk. 1. De Arbej dsoverenskomster, der omfattes af det som Bilag aftrykte af Statens 
Forligsmand den 26. April 1946 stillede Mæglingsforslag, fornyes for det Tidsrum og med 
de Ændringer samt paa de Vilkaar, der indeholdes i Mæglingsforslaget. 
Stk. 2. Er ny Overenskomst ikke tilvejebragt inden den Udløbstid, som herefter gælder 
for de omhandlede Overenskomster, men ønsker nogen af Parterne desuagtet, at ved- 
kommende Overenskomst skal ophøre til Udløbsdatoen eller senere, maa de overenskomst- 
mæssige Regler om Opsigelse m. v. iagttages. 

§ 2. 
Arbejdsstandsninger inden for de af denne Lov omfattede Overenskomstomraader 

er ulovlige efter samme Regler, som gælder, naar der er indgaaet Overenskomst mellem 
Parterne. 

§ 3. 
Sager vedrørende Brud paa de saaledes fornyede Overenskomster indbringes for 

Den faste Voldgiftsret og behandles i Overensstemmelse med Reglerne i Lov Nr. 536 af 
4. Oktober 1919 om Den faste Voldgiftsret. 

§ 4. 
Denne Lov træder straks i Kraft. 
Arbejdet genoptages Mandag den 13. Maj 1946 ved normal Arbejdstids Be- 

gyndelse. 


