
4359 , F. t. L. om Statens Tjenestemænd. 4360 ' 

. § 393. 
?홢: I 3. Lønningsklasse e r,, Lønnen 9 600 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 

Kr. indtil 10 800 Kr. 

Hertil henføres: 
Landsdommere (37), 
Vicepræsidenten for Sø- og Handelsretten i København. 

Der tillægges Tjenestemændene i denne Lønningsklasse et Bestillingstillæg paa . 
2 400 Kr. aarlig; Formændene i Landsretternes Afdelinger samt  Vicepræsidenten for 80;" 
og Handelsretten i København oppebærer yderligere et Bestillingstillæg paa 1 500 Kr., 
aarlig. 

§ 394. 
4. Lønningsklasse. 

a) Lønning 9000 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 Kr. indtil 10 200 Kr. 
Hertil henføres: 

Dommere ved Underretter (78), 
Dommere ved Københavns Byret (16). 

b) Lønning 8 400 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med; 600 Kr. indtil 9 600 Kr. 

Hertil henføres: 
Dommere ved Underretter (27), 홢 
Dommere ved Københavns Byret (6). 

Der tillægges Dommerne ved Frederiksberg Birks 1. og, 2. Afdeling samt Kriminal- 홢 
dommere udenfor København og Dommere ved Københavns Byret, der ikke har Bekræf- 
telsesvederlag, hver et Bestillingstillæg paa 1 200 Kr. aarlig. 

' 
§ 395. 

5. Lønningsklasse. 

a) Lønning 7 800 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 8 400 Kr. Efter 10 Aars Tjeneste 
i Klassen ydes der et yderligere Alderstillæg paa 600 Kr. 

Hertil henføres: - 
Justitssekretærer (5), 
Dommerfuldmægtige af I. Grad (17). 

b) Lønning 6 900 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 7 500 Kr. 
Hertil henføres: 

Chefen for Skiftekontoret under Københavns Byret, 
Overnotaren i København, 
Underfogder ved Københavns Byret (3), 

Der tillægges Chefen for Skiftekontoret et Bestillingstillæg paa 600 Kr. aarlig. ' . 

§ 396. 
16 .  Lønningsklasse er Lønnen 5 700 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 600 

Kr. indtil 7 500 Kr. 
Hertil henføres: 

Dommerfuldmægtige af 2. Grad (132). 

De ved denne Lovs Ikrafttræden udnævnte Dommerfuldmægtige af 1. Grad 
bevarer, uanset om de ikke opnaar Ansættelse i de ved § 395 a) normerede Stillinger som 

홢 Dommerfuldmægtige '' af 1. Grad, deres hidtidige Stillingsbenævnelse. 
- i t 


