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tilbageholdte Del, dog ikke for den Tid, i hvilken Tjenestemanden eventuelt;ved sit For-
hold under Sagen selv har bevirket dennes Forhaling. Bestemmelse om Efterbetalmg
treffes samtidig med Sagens Afslutning og af den samme Myndighed, som afger Sagen,
jfr. §8.17 og 18. Hvorvidt der ber finde Efterbetaling Sted i de af Reglen i 1. Stk., 4. Punk-
tum, omfattede Tilfelde, afgeres af vedkommende Minister. Saafremt Suspensionen
.skyldes Anholdelse eller Tiltale for en Forbrydelse, hvori vedkommende findes skyldig,
finder Efterbetaling ikke Sted. .

Stk. 4. Med Hensyn til Dommere har det sit Forblivende ved Bestemmelsen i § 50 i Lov
om Rettens Pleje af 11. April 1916 med senere Zndringer. .

6. Om Konstitution. -,

‘ : $ 19, .
Stk. 1. En TJenestemand er til enhver Tid pligtig at gore m1d1ert1d1g Tjeneste i hojere
Stilling end hans egen indenfor samme T]enestegren Med Hensyn til Stillingen som
Hojesteretsdommer geldér Bestemmelsen i § 44, 1. Punktum, i Lov om Re‘utens Pleje
af 11. April 1916 med senere Zindringer.

Stk. 2. Varer saadan Tjeneste ikke udover 4 Uger, hvad enten Konstitution foreligger
eller ikke, faar Tjenestemanden ikke Ret til nogen Del af den hejere Stillings Indtemgter.
Varer Tjenesten derimod over 4 Uger, faar den fungerende for hele Funktionstiden foruden
sin egen Stillings Len Ret til Halvdelen af Forskellen mellem den ham i hans egen Stilling
tillagte Grundlen med Alderstilleg og almindeligt pensionsgivende Lontilleeg samt eventuelt
Bestillingstillieg og det Belob, han i tilsvarende Lenningsdele vilde oppebzre ved Udneevnelse
i den hojere Stilling. Naar Funktionen har varet ¥ Aar, faar den fungerende for den resterende
Periode Ret til Forskellen mellem den for hans Tjenestestilling geeldende fulde Lenning og
den Lonning, han vilde opnaa ved Udnsevnelse i den hejere Stilling. Funktlonsvederlag kan
oppeberes ved Siden af Godtgerelse for Udkommando til fremmed Sted, hvilken beregnes
efter den hojere Tjenestestilling. Ferie- og Sygedage indenfor Funktionstiden fradrages
saavel ved Afgorelsen af, om Funktionsvederlag skal ydes, som ved Vederlagets Beregning;
Fradrag som foran nwvnt finder dog ikke Sted for den Del af Funktionsperioden, der strsok-
ker sig udover 14 Aar, dog saaledes at Sygdom udover 4 Uger fradrages ved Vederlagets
Beregning. Funktionsvederlag ydes ikke, naar den fungerende Tjenestemand ikke opfylder
de i Lovgivningen fastsatte Betingelser for fast Answttelse i den hejere Stilling.

Stk. 3. Den i hojere Stilling fungerende Tjenestemand oppeberer i alle Tilfzelde for sin
Funktionstid de med Stillingen forbundne swrlige Godtgorelser for de ved Tjenesten for-
anledigede Udgifter, saasom Befordringsgodtgerelse, ligesom der tilkommer ham Rejse-
dister som fastsat for den hejere Stilling. De med Stillingen forbundne uvisse Indtegter
oppebwmres af den fungerende, hvis Stillingen er ledig eller dens Indehaver suspenderet
eller traadt uden for Nummer, og det kan administrativt bestemmes, at disse Indteegter
ogsaa i andre Tilfelde af Funktion eller Konstitution, saasom under Sygdom og Ferie, helt
eller delvis skal tilfalde den fungerende. Tilsvarende geelder for saa vidt angaar Reprasenta-
tionstillmg, der maatte veere forbundet med den hojere Stilling, samt saadanne Honorarer,
der er knyttet til den hejere Stilling uden Hensyn til, hvem der er Indehaver af denne.
Stk. 4. Vederlag for Afsavn af uvisse Indtegter kan efter Styrelsens nermere Bestem-
melse og Beregning ydes en i hgjere Stilling fungerende Tjenestemand, hvis han efter
foranstaaende Regler ikke oppebarer noget Vederlag for denne Tjeneste, eller hvis Veder-
laget udger et mindre Belgb end de Indteegter af nsvnte Art, som han har maattet opgive;
i sidste Tilfeelde udbetales Vederlaget kun med det overskydende Belob. :



