4181 F. t. L. om: Statens Tjenestemend. : 4182

Stk. 8. Answttelse som Sekretwmr er betinget af, at vedkommende har bestaaet:den fuld-
steendige juridiske, den statsvidenskabelige eller anden afsluttende Embedseksamen fra.
Universiteterne, Danmarks tekniske Hojskole eller. Landbohgjskolen. - S
Stk..4.. Answttelse som Kontorassistent er betmget -af . mindst: 3 Aa.rs TJGneste som
Kontorist. t : ‘ :
Stk. 5. Forste Ansamttelse i T]enestemandssmlhng med Grrundlﬁn 5 100 Kr eller derunder
er-betinget af mindst 2 Aars tilfredsstillende Aspiranttjeneste efter det 19. Aar. Hvis paa-
geldende efter saadan Aspiranttjeneste ikke fastanswmttes, aflonnes' vedkommende med
denfulde for Tjenestemandsstillingen fastsatte -Begyndelseslon med: Fradrag: af & pOt:
af Grundlennen: 0g. det; almindelige: pensionsgivende Lentilleg. Saadan Tjenéste vil: ved
senere- Answmttelse i T]enestemandsstlllmgen veere at medregne i Lignningsancienniteten.
Sygeperioder m. v. i Aspn-anttlden fradrages efter Regler det- fastsaettes af I‘ma.nsml--'
nisteren. : : e ‘ S ey ey
Stk. 6. Den forste ‘Answttelse i T]enestemandssmllmg ‘eller’ Genansaettelse i saadan efter
Afskedigelse er betinget af tilfredsstillende Helbredsattest, idet dog Anssttelse af Personer
med Invaliditeter eller Helbredsmangler, der vel ikke er til Hinder for, at den paagewl-
“dende kan ‘bestride ‘paageldende Tjenestemandsstilling, men ‘dog medforer: fomget Risiko
med Hensyn'til Sygdom og for tidlig' Afgang‘fra Tjenesten;:vil kunne finde’ ‘Sted efter Be--
stemmelse af vedkommende Minister'pas de 1§ 13, Stk. 6, jir.'§ 50, Stk.-2, n@vnte Vilkaar.

: Tinansministeriet kan treeffe afvigende Bestemmelser med Hensyn #il Tidspunktet
for Helbredsattestens Prestering for saa vidt angaar saadanne Tjenestemandsgrupper,
hvor Ansaettelse som Elev eller Aspirant sker med en Specialuddannelse for Jje.

Stk. 7. Forud for en TJenestemands forste Angattelse’ ska,l vedkommende Styrelse fra
Finansministeriet indhente en Udtalelse om, hvorwdt der i den paagaeldendes Alder eller
almmdehge Helbredstilstand maatte findes nogen Hmdnng “for’ Answttelse i pensmns-‘
berettigende Stilling. Denne Regel gaelder ikke for Statsbanerne, Post- og Telegra,fvaesenet
Rigspolitiet sambt Toldvaesenet derunder Greensegendarmenet og eJ heller for Heren
eller Soveernet, for saa V1dt angaar militere TJenestemaend : ) v

§ 7 : B i, .
Stk. 1. Ved enhver Ansaettelse som Sta.tst]enestemand tllstllles der’ af den ansaettende
Myndighed T]enestemanden et Ansaattelsesbrev, som udstedes uden Gebyr Ingen kanv
erholde Answttelse i mere end een T]enestemandsstﬂlmg :
Stk.'2. Enhver T]enestemand skal ved sin forste Ansaettelse, inden’ Stlllmgen overtages, '
underskrive en Erklering, hvori han paa Aire og Samvittighed lover at opfylde sine Tjene-
stephgter med Trofasthed og Nidkeerhed. De af Kongen udnevnte TJenestemaend a,f-?
giver desuden en hojtidelig Forsikring om at ville holde Grundloven; “
Stk. 3. Yderligere ‘Lofter og Forsikringer kan kun forlanges ‘af* T]enestemanden, for-
saa v1dt Tjenestens' sserhge Art gor det paakraevet L S '

Stk. 1. Tjenestememnd, som ikke har kongehg Udnmvnelse, kan tll enthver- T1d med '3
Maaneders Varsel forlange 'sig ‘afskediget af Tjenesten.- . v

Stk. 2. Der tilkommer enhver TJenestemand der afskediges uden Ansagnmg, ot Va,rsel;
paa 3 Maaneder. Hvis Afskedigelsen: er-begrundet i-noget af de i §§ 60 eller 61 nsmvnte
Forhold, kan Afskedigelsen dog ske med kortere Varsel eller uden Varsel; det: samme
gwmlder, hvis Ansggning: ikke rettidig er: indgivet i det i § 53 nwvnte" Tilfwlde.:
Stk. 8. Forud for den enkelte - Afskedlgelse ‘treeffer: Fmansmlmsteren Bestemmelse om,l
hvorvidt Tjenestemanden har Ret til Pension, jfr. dog § 19. i ;



