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[Forsvarsministeren,] j 
for Fejlene og ved et direkte Medarbejder- 
skab bidrage til, at Arbejdet kan blive, som 
det skal være. Vi har nemlig nu efter min 
Opfattelse en enestaaende Chance for at 

.- faa denne gamle Strid bilagt, men vi har 
ogsaa et fælles Ansvar 홢 alle i vort Folk 
홢 for, at denne Chance ikke forspildes. 
Det, det gælder om, er, naar det kommer 
til Stykket, ikke at have mere eller mindre 
Ret, men at naa det Resultat, som alene 
kan betrygge Frémtiden. 

Med disse, Ord skal jeg bede det høje 
Folketing om at tage godt imod dette Lov- 
forslag og underkaste det en velvillig og 
hurtig Behandling. 

Finansministeren (H.C.Hansen):  Jeg 
har herved den Ære for det høje Ting at 
fremsætte Forslag til Lov om Oprettelse af 
en ekstraordinær Tjenestemandsdomstol m. v. 

Det er ét almindeligt Krav, i,, den danske 
Befolkning, at der som et Supplement til 

I den Retsforfølgning, der finder Sted i Hen- 
hold til Lov af 1. Juni d. A. om Tillæg til 
Borgerlig Straffelov angaaende Forræderi 
og anden landsskadelig Virksomhed, bør 
finde en særlig Undersøgelse Sted inden for 
offentlige Virksomheder af Tjenestemænd, 
Funktionærer eller andre beskæftigede, der 
ved deres Indstilling eller Handlinger under 
den tyske Besættelse har gjort sig skyldige 
i Tilsidesættelse af deres Pligter over for 
det danske Folk. Det er givet, at der fra 
Samfundets Side som Følge af Tjeneste- 
mandsforholdets offentligretlige Karakter 
maa stilles ganske særlige Krav til Tj eneste- 
mændenes Holdning under Forhold som dem, 
vi i de sidste 5 Aar har gennemlevet. Det 

- , er overdraget de offentlige Forvaltnings- 
organer, til hvilke Tjenestemændene er 
knyttet, at forvalte den danske Lovgivning, 
og de har derfor en særlig Pligt til ikke alene 

- I ikke at tilsidesætte eller modarbejde den 
danske Retsorden, men ogsaa til at stille 

' I I sig loyalt over for den ved Grundloven 
fastlagte demokratiske Styreform. 

For Tjenestemandsomraadets Vedkom- 
mende har Tjenestemændenes særlige Plig- 
ter i Ansættelsesforholdet fundet Udtryk i 
Bestemmelsen i Tj enestemandsloyens § 3, 
hvorefter en Tjenestemand, saa vel i som 
uden for Tjenesten, skal vise sig værdig 
til den Agtelse og Tillid, som Stillingen 
kræver, men tilsvarende Krav maa stilles 
til Kommunernes Tjenestemænd, for hvis 
Vedkommende der i de fleste Tilfælde 
gælder lignende Bestemmelser, samt 홢 
om end i mere , begrænset Grad 홢 til det 

øvrige i Stat og Kommuner beskæftigede 
Pergonale'. 

Det er som Følge heraf ikke tilstrække- 
ligt, at der i Straffelovstill ægget af 1. Juni 
d. :A. er fastsat Straf af Fængsel for Tjeneste- 
mænd, som ud over, hvad der fulgte af 
ufravigelig Instruks for paagældende Em- 
bede, har ydet den tyske Besættelsesmagt 
en upaakrævet og ikke uvæsentlig Hjælp, 
men det er nødvendigt, at der .foretagesen 
Undersøgelse og Disciplinærbehandling over 
for alle Tjenestemænd og andre offentligt 
ansatte Personer, som under Besættelsen 
har svigtet deres Pligter over for den danske 
Stat og det danske Folk, og at saadanne 
Personer fjernes fra det offentliges Tje- 
neste eller i hvert Fald fra de Stillinger, som 
de ikke har bestridt paa fyldestgørende 
Maade. : . -, 홢 

Da denne Udrensning, som jeg, har 
nævnt, bør finde Sted over for alle offent- 
lige Institutioner og Virksomheder af en- 
hver Art, synes det at være nærliggende at 
lade Lovforslaget omfatte alle Personer 
inden for saadanne Institutioner eller Virk- 
somheder. Dette har jeg imidlertid ikke 
fundet hensigtsmæssigt eller praktisk gen- 
nemførligt. Lovforslaget forcslaas begræn- 
set til kun at omfatte Tjenestemænd inden 
for Staten, Folkeskolen, Folkekirken samt 
Kommunerne, idet der for disses Vèdkom- 
mende i alt væsentligt gør sig tilsvarende 
Forhold gældende. Der paahviler, som jeg 
tidligere, har nævnt, disse ganske særlige 
Pligter over for det offentlige, og de er des- 
uden alle underkastet de særlige Discipli- 
nærregler, som gælder for Tjenestemænd 
med Hensyn til  Straf for Tilsidesættelse af 
Tjenestepligter, samt underkastet den for 
Tjenestemænd fastsatte særlige Fremgangs- 
maade med Hensyn til Behandlingen og 
Paakendelsén af Tjénestemandsforseelser. 

: ; For Statens ,.,og : Kommunernes øvrige 
Personale er Forholdet derimod det, at 
Ansættelsesforholdet .i det væsentlige er 
ordnet paa fen Maade, der svarer til private 
Ansættelsesforhold, der omfattes; af Funk- 

. tionærlovens Bestemmelser eller beror paa 
rent kOlltraktligè Forhold og den ; hertil 
knyttede Retspraksis. Der til kommer, at 
Ansættelsesforholdet ofte ei af relativt løs ' 
Karakter og af mindre Betydning for den 
paagældende- og derfor ikke, egner sig til 
lndbringelse., for en Tjenestémandsdomsto], 
navnlig da Afgørelse i saadanne Tilfælde 
bør træffes hurtigt, hvis der ikke skal op- 
naas den modsatte Virkning af den til- 
sigtede., : /. 

Man har derfor ikke fundet det 홢 rigtigt 


