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Den særlige Feriegodtgørelse vil ikke kunne oppebæres sammen med betalt Ar- 
bejde eller med Arbejdsledighedsgodtgørélse eller Syge- eller Invaliditëtserstatntng i Hen- 
hold til gældende Lovgivning. - 홢 

M -  
Tidspunktet for Feriens Indtræden bestemmes af den Minister, til Jivem Gennem- 

føre sen af nærværende Anordning ér henlagt. Ferien skal gives snarest muligt under 
Hensyntagen _ til Omstændighederne og Handelsflaadens Behov og inden 2 Aar efter 
Landets Befrielse. v , 

S 5. 
Den særlige Ferie med Løn tilkommer ikke 

1) Søfolk, der maatte have forladt deres Skib uden at være berettiget dertil i Medfør 
af § 4; 

2) dem, som paa Tidspunktet for Landets 홢 omend blot delvise 홢 Befrielse er selv- 
forskyldt arbejdsledige. 

§ 6. 
Der tilstaas de Søfolk, der har holdt Ferie med Løn i Henhold til nærværende 

godtgørelse Anordning, af Statskassen.som. Feriens Udløb er uforskyldt arbejdsledige, en Arbejdsledigheds- 

§ 7. 
De Søfolk, som inden deres Ferie oppebar en Syge- eller Invaliditetserstatning 

Sle/+.e? Syge-, Invalide- eller Aldersrente, indtræder ved Feriens Udløb paany i eleres. 
Rettigheder i Henhold til den gældende Lovgivning. 

§ 8. 
som afslaar et Tilbud om Arbejde, der stemmer med deres Uddannelse, 

kan ikke betragtes som uforskyldt arbejdsledige. 

§ 9. 
De Søfolk som har paataget sig et Arbejde, hvis Aflønning ligger under det Beløb, 

som de vilde kunne opnaa i den her omhandlede Arbejdsledighedsgodtgørelse, hvis de var 
uforskyldt arbejdsledige, har, som nærmere nedenfor i § 10 fastsat, Ret til Forskellen 
berettiget deres ^  og Arbejdsledighedsgodtgørelse, som de eventuelt vilde være 

§ .10. 
særlige Arbejdsledighedsgodtgørelse løber i en Periode, der beregnes i For- 

hold til Tjenestetiden om Bord som fastsat i § 2 med en Uge for hver Maaneds Tjeneste 
og højst i niogtredive Uger. For Brøkdele af Maaneder giver hver fire Dages Tjeneste 
Ret til en Dags Arbejdsledighedsgodtgørelse. 

§ 11. 
Arbejdsledighedsgodtgørelsen fastsættes saaledes: 

- Uger svarer den til den Begyndelsesløn (Grundløn +  Krigstillæg), 
der i Henhold, rr1 til de paa Tidspunktet for nærværende Lovanordnings Ikrafttræden gæl- 
dende officielle Løntariffer tilkommer en Sømand af den ferieberettigedes Kategori, der 
gør Tjeneste om Bord i Skibe mellem 3001 og. 5000 Reg. Tons Br. i Langfart 

I de følgende otte Uger andrager den 80 pCt. af dette Beløb. I de sidste toogtyve 
Uger andrager den 75 pCt. af dette Beløb eller svarer til den Arbejdsledighedsgodtgørelse, 
der betales i Storbritannien, hvis de 75 pCt. maatte være mindre end dette Beløb. 

Den Skibsførere tilkommende Godtgørelse beregnes til 120 pCt. af en 1 Maskin- 
mesters Godtgørelse. 

Arbejdsledighedsgodtgørelsen er betalbar i Skibets Hjemhavn og forfalder ugevis. 


