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i Stand til paa nogenlunde lige Fod, med øv- 
rige Befalingsmænd o. 1. at gøre Fyldest 
i de omhandlede Stillinger. 

Det maa anses for paakrævet, at man 
forinden Udnævnelsen af de paagældende 
gennem en Lægeundersøgelse faar konsta- 
teret, om de opfylder de Krav om fysisk 
Egnethed, der normalt stilles 홢 og ogsaa i 
dette Tilfælde bør stilles 홢 til Befalings- 
mænd o. l. i Hæren og Søværnet af vedkom- 
mende Grad, ligesom det er en Forudsæt- 
ning, at deres Alder maa ligge under den 
for vedkommende Grad ved Lov fastsatte 
Aldersgrænse. 

Naar de paagældende er udnævnt (for- 
fremmet) t i l  værnepligtige Befalingsmænd 
o. 1. eller faste Befalingsmænd o. 1. af Re- 
serven (Forstærkningen) bør der for dem, 
som selv maatte ønske det, og som maatte 
vise sig egnede, være Adgang til efter en 
, for dem særlig afpasset Uddannelse i For- 
bindelse med praktisk Tj eneste paa ialt ikke 
over 2 Aar og efter bestaaet Prøve at ind- 
træde som overtallige faste Befalingsmænd 
홢 o. 1. af Linien. 

Da den Lønning, den paagældende 
vilde oppebære som værnepligtig Befalings- 
mand o. 1. eller Befalingsmand o. i - af Re- 
serven , (Forstærkningen), imidlertid ikke 
i alle Tilfælde vilde staa i et rimeligt For- 
hold til den paagæld endes Alder m. v., 
har man fundet det rettest at tilvejebringe 
Hjemmel for, at der kan ydes et personligt 
Tillæg, der fastsættes under Hensyn til 
den Anønning, vedkommende vilde have 
haft ved Placering i normal Alder som fast 
Befalingsmand b. 1. af tilsvarende eller 
nærmest tilsvarende Grad. Ved Udnævnelse 
til Befalingsmand o. 1. af Linien bør den 
paagældende dog være underkastet de for 
paagældende Tjenestemandsstilling fastsatte 
Vilkaar, dog saaledes at Tillæget overgangs- 
mæssigt bevares, indtil det dækkes som 
Følge af opnaaede Alderstillæg eller 홢 ved 

I 홢 . Forfremmelse. 
Uanset den foran foreslaaede Ordning 

vil der imidlertid kunne fremkomme en- 
kelte Tilfælde, hvor paagældendes økono- 
miske Forhold ikke desto mindre vil være 
til Hinder for hans umiddelbare Indtræden 
som værnepligtig Befalingsmand o. 1. eller 
Befahngsmand o. 1. af Reserven (For- 
stærkningen). 

Man har derfor anset det for. paakrævet, 
at der aabnes Mulighed for, at , der yder- 

I ligere efter nærmere af Forsvarsministeren 
! fastlagte Retningslinier og efter hans Be- 
stemmelse i hvert enkelt Tilfælde kan ydes 
et personligt Tillæg, der bortfalder ved Rjem- 
kommandering eller Overgang til Tjeneste- 
mandsstilling. 

De paagældende Befalingsmænd o. 1:1. 
holdes indtil videre udover det ved Lov 
fastsatte A n t a l . .  

Til § 2. 
Da det ligeledes anses for rimeligt, at 

de danske, der i de allieredes væbnede 
Styrker har opnaaet Udnævnelse til Be- 
falingsmænd o. 1., erholder Adgang til 
umiddelbart at indtræde i Hæren eller Sø- 
værnet som overtallige værnepligtige Be- 
falingsmoond o. 1. eller Befalingsmænd af 
Linien, Reserven (Forstærkningen) o. 1., 홢 
er det Tanken at give dem Adgang til at 
indtræde paa tilsvarende Maade som oven- 
for omhandlede Medlemmer af Modstànds;" 
bevægelsen. 

De paagældend.e Befalingsmænd o. 1. 
holdes udover det ved Lov fastsatte Antal. 

Til § 3. 
I Tidsrummet 9. April 1940홢5. Maj 

1945 har det været nødvendigt at tillægge 
enkelte i Udlandet værende danske, der ud- 
øvede visse særlige Funktioner i Forbin- 
delse med den for Danmark bestemte alli- - 
erede militære Mission, Grad som midler- 
tidige Befalingsmænd o. 1. for derved at 
lette de paagældende Udøvelsen af deres 
Arbejde sammen med de allieredes civile 
og militære Myndigheder. # 

De paagældende bør stilles lige med det 
i § I omhandlede Personel. Antallet er ringe, 
og kun et Faatal vil; formentlig vælge at 
forblive i Hæren og Søværnet, da de Reste 
er Indehavere af civile Stillinger. De paa- 
regnes ligeledes holdt udover det ved Lov 
fastsatte Antal. 

Til § 4. 
I Lighed, med hvad der er Tilfældet for 

Hærens øvrige Befalingsmænd; o. 1., paa- 
regnes det nærmere vedrørende overtallige 
og midlertidige Befalingsmænd o. l.s Udnæv- '' 
nelse, Forfremmelse, Afskedigelse, Anta- 
gelse til Tjeneste, ' Hjemsendelse, Ansæt- 
telse og Forsættelse m. v. fastsat ved kgl. 
Anordning. 


