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steren aflastes, og det opnaas, at der er 
Kontrolør som Leder af og Deltager i Tje- 
nesten paa de travle Tider Dagen igennem. 
Endelig bliver der ved Lyngby Radiotele- 
grafkontor Brug for 1 Kontrolør. Der søges 
saaledes 12 Kontrolørstillinger. 

I Generaldirektoratet varetager 1 As- 
sistent særlig betroet Arbejde, hvorfor 
Pladsen foreslaas omdannet til Overassi- 
stentstilling. I Postgirokontoret bør 2 
Assistentpladser omdannes til Overassi- 
stentstillinger. I det københavnske Post- 
omraade er der Brug for at omdanne nogle 
Assistentpladser til Overassistentstillinger. 
1 Assistentplads ved Postkontoret i Aal- 
borg, 2 ved Postkontoret i Aarhus samt 1 
ved Postkontoret i Brønderslev, Kolding 
og Viborg bør omdannes til Overassistent- 
stillinger. Nogle Assistenttjenester i Tele- 
graf- og Telefontjenesten kræver Kendskab 
til Teknik og navnlig betydelige Sprogkund- 
skaber, hvorfor de bør omdannes til Over- 
assistentstillinger. Ved Regnskabskontoret 
for Telegraf og Rigstelefon udfører en As- 
sistent særlig kvalificeret Arbejde ved Reg- 
ningsudskrivningen, hvorfor Stillingen fore- 
slaas omdannet til Overassistentstilling. 

Det samlede Resultat af foranstaaende 
Omnormeringer bliver en Tilgang af 2 Over- 
kontrolører, 12 Kontrolører og 10 Over- 
assistenter og en Besparelse af 24 Assi- 
stenter. 

Til 163 og ,168. 
*: Ledelsen af Københavns Radiofoni- 

station, der varetages af en Bestyrer i 7. 
Lønningsklasse, er et meget ansvarsfuldt 
og selvstændigt Arbejde, som kræver, at 
Bestyreren er nøje inde i Stationens kom- 
plicerede tekniske Anlæg og selvstændigt 
kan disponere i paakommende Tilfælde. 
Bestyrerstillingen bør oprykkes i 6. Løn- 
ningsklasse. Det bemærkes, at Statsra- 
diofonien efter den bestaaende Overens- 
komst betaler den .paagældende Lønning. 

Til 164. 
Fjernskriver-Centralværkstedet i Kø- 

benhavn ledes af en Konstruktør af 2. Grad. 
Dennes Arbejde er saa betydningsfuldt og 
forbundet med saa stort Ansvar, at Stil- 
lingèn bør oprykkes til 1. Grad. Den derved 
indvundne Konstruktørstilling er- der Brug 

, for andetsteds i den tekniske Tjeneste, 
hvorimod der spares en Hjælpekonstruktør, 

Til 165. 
. Ved Post- og Telegrafvæsenets Værk- 

steder haves en Konstruktør af 1. Grad, 
der er Værkstedsbestyrerens Stedfortræder 

og i øvrigt bl. a. tilrettelægger de Arbejder, 
som udføres ved Værkstedernes forskellige 
Arbejdsomraader, hvor der for Tiden be- 
skæftiges ca. 225 Mand. Den paagældendes 
Arbejde og Ansvar er saa betydeligt, at der 
bør tillægges ham et Bestillingstillæg paa 
600 Kr. aarlig. 

Til 166. 
Forretningerne ved Postindleverings- 

sted 5 i Hasseris under Aalborg Postkontor 
samt ved Postekspeditionen i Højbjerg 
under Aarhus Postkontor , er vokset saa 
stærkt, at det vil være nødvendigt at op- 
rette en af Postforvalter bestyret Posteks- 
pedition hver af de nævnte Steder, saa snart 
Lokaleforholdene er i Orden. Antallet af 
Postforvalterstillinger i 7. Lønningsklasse 
søges derfor forhøjet med 2. 

Til 169. 
Den voksende Udvikling af Forstær- 

ker- og Bærefrekvensinstallationer m. v. 
medfører et betydeligt Ansvar for de Tje- 
nestemænd, der har med Udførelsen af og 
Tilsynet med disse tekniske Anlæg at gøre. 
For a,t sikre kvalificeret Arbejdskraft til 
disse Arbejder bør én Stilling som Kon- 
struktør af 3. Grad oprykkes til 2. Grad. 

Ved Post- og Telegrafvæsenets 2. In- 
geniørdistrikt varetager en Konstruktør af 
3. Grad selvstændig Projektering, Beregning 
og Licitation af Nybygninger og større 
Ombygninger, ligesom han fører Tilsyn med 
Arbejdets Udførelse. Paa Grund af de Kva- 
lifikationer, der kræves til dette Arbejde, 
bør Stillingen oprykkes til 2. Grad. 

De som Følge heraf indvundne 2 Kon- 
struktørstillinger er der Brug for andet- 
steds i den tekniske Tjeneste, hvorimod 
der spares 2 Hjælpekonstruktører. 

Til 170 og 175. 
Siden Oprettelsen af Stillingen som 

Værkstedsformand i  Post-, og Telegrafvæ- 
senets Blankettrykkeri er Arbejdet steget 
meget stærkt, og, Trykkeriet beskæftiger 
nu til Stadighed over 30 Personer. ^Stil- 
lingen som Arbejdsleder bør derfor oprykkes 
til 7. Lønningsklasse og benævnes Værk- 
mester. 

Til 171, 174 og 180. 
Ved Frederiksberg Postkontor og ved 

Postkontoret i Randers er Arbejdet i Bud- 
stuen nu saa betydeligt, at det ikke kan be- 
strides af de værende Postbudformænd. 
Ledelsen af Arbejdet i Budstuen bør der- 
for varetages af en Postvagtmester. Tilsyn 
med samt Tilrettelægning af Tjeneste og 


