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leringstillægs-Intervallet 4 195-4: 298, dels havde. Industri- 
arbejderne ikke faaet deres Dyrtidstillæg forhøjet, da der i 
Efteraaret 1942 skulde tages Stilling hertil. 

Paa et enkelt Punkt, hvor Tjenestemandsorganisatio- 
nerne fandt en Ændring særlig paalcrævet, ansaa Regeringen 
det dog for rimeligt at gøre disse en Indrømmelse. 

Efter den i Statstjenestemandsloven af 1931 hjemlede 
Ordning vedrørende Ydelse af Reguleringstillæg udbetales 
Tillægget med det fulde Beløb til gifte Mænd og dermed lige- 
stillede, jfr. Lovehs § 91, Stk. 1, medens andre Tjenestemænd 
oppebærer 2/3 af Tillægget, naar de er over 40 Aar, og 1J3, naar 
de er under 40 Aar. Disse Regler har medført, at Lønningerne 
til Personer, der alene er berettiget til 1/3 Reguleringstillæg, 
kun har været underkastet en forholdsvis begrænset Dyrtids- 
regulering siden 1. April 1939, da Prisstigningen især er sat 
ind. Det kan saaledes anføres, at medens Reguleringstillægget 
for gifte Mænd og dermed ligestillede med Grundløn 1 800 Kr. 
- 4  499 Kr. fra 1. April 1939 til 1. April 1942 er steget med 
i alt 768 Kr. og for ugifte over 40 Aar med 512 Kr., udgør 
Stigningen for ugifte under 40 Aar i samme Lønningsinterval 
og i samme Tidsrum kun 256 Kr. 

Under Hensyn hertil fremsatte Finansministeren efter 
forudgaaende Forhandlinger med Tjenestemandsorganisatio- 
nerne et Lovforslag om, at Reguleringstillægget for ugifte 
Tjenestemænd m. fl. under 40 Aar for den resterende Del af 
Finansaaret 1942-43 skulde beregnes saaledes, at de af 
Reguleringstillægsstigningen siden 1. April 1939 oppebærer 
2/3 i Stedet for 1j3. Den Del af Reguleringstillægget, som 
svarer til det Beløb, der i Henhold til Tjenestemandslovens 
almindelige Regler blev oppebaaret paa nævnte Tidspunkt, 
vil derimod stadig være at beregne til 1/3 af det Tillæg, der 
oppebæres af gifte Mænd og dermed ligestillede. 

Dette Forslag havde paa Forhaand faaet Tilslutning fra 
Tjenestemandsorganisationerne, for saa vidt angaar For- 
bedringen af de ugifte unge Tjenestemænds Lønforhold, og 
fik ligeledes en god Modtagelse paa Rigsdagen, hvor det gen- 
nemførtes enstemmigt i saa vel Folketinget som Landstinget. 

Den saaledes vedtagne Lov har følgende Ordlyd: 
»De i §§ 1 - 7  i Lov Nr. 85 af 13. Marts 1942 indeholdte 


