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Stk. 3. Arbejde af den heromhandlede Art skal, forudsa.t ab den nﬂdvendlge T11rette—i:,;‘
laeggelse kan ske, i videst muligt Omfang udferes i Akkord medmmdre akonomlske ,
eller tekniske Grunde maatte veere til Hinder herfor. o : :

§ 3. S S : .
Stk L Udenngsmlmstemets kommitterede i Industnsagel forer: Kontrol med Overhol» )
~delsen af Reglerne i § 2. o o } : : ,

Stk. 2. - Den kommitterede er berettlget til. Ved Gennemffz;relse af Kontrollen at kraeve;‘.{;‘
Tonaftaler samt Lonningslister og alle mvngt il Bed;z;mmelsen fornpdne Oplysmnger' .
5forela,gt af Arbe]dsglveren, der er forpllgtet t11 at meddele de forlangte Oplysmnger‘

§ 4 s
Stk. 1. Saafremt der Ved Arbe]der af den heromhandlede Art ydes Lﬁnmnger, del skannes
‘at veore i Strid med de 1 § 2 fastsatte Bestemmelser, og der ikke ined Bistand af Hoved-
organisationerne inden for en rimelig. Frist, kan tilvejebringes den forngdne Regulermg,' :

‘eventuelt Afgerelse ved faglig Voldgift, kan den kommitterede samt hver af Hoved-
organisationerne indbringe Sagen for det i Stk. 2.omhandlede Udva,lg, der endehgt g1 med

forbindende Virkning for Parterne afger, hvilken Akkord- eller: Timelon der vil vaere at

betale for det pa.agaeldende Arbejde. For uorganiserede Omraader ‘indbringes Sagen’*

‘direkte for det i Stk. 2 omhandlede Udvalg, medmindre der opnaas Enighed mellem
Parterne og Hovedorganisationerne om Sagens Henvisning il faghg Voldglft “Akkord-
’fspmgsmaal kan," hvor ‘Forholdene  maatte ‘gore! dette - gnskehgt -og  muligt, af: Ud-
‘valget forelmgges Fagets permanente eller, i- Mangel af en ‘saadan; en: saarllg eta.ble-,”_

reb. Voldgiftsret. Paa tilsvarende Maade kan for Udvalget 1ndbr1nges Spmgsma,alet

om, hvorvidt. allerede ud;fﬂrt Arbejde . er _aflonnet i Overensstemmelse. med. Reglerne'\"
: }1 § 2. Den kommltterede samt hver af Hovedorga.msa,tlone‘ne} kan derhos foreleeggeﬁ '

) lﬂn, jtr. §2 Stk EX

Stk 2. Til Behandlmg af Sa.ger i I—Ienhold tll denne Lov nedsaettes der a,f Arbe]dsmlmv
‘steren et Udvalg, bestaaende af en af Kongen udnsmvnt Formand, - der ikke maa

reprasentere . Arbejdsgiver- eller Arbe]dermteresser 1 Repraesentant for A;rbe]ds-"

‘ministeriet, 1 for Finansministeriet samt 2 Reprasentanter t1111ge med det fornﬁdne Antal
’Stedfortraedere for hver af Hovedorgamsatlonerne efter dlsses Indstllhng

: 'Stk 3. Formden Udvalget treoffer sin Afg;arelse, skal der glves vedkommende Arbe]ds{ :
glver- og Arbe]delorganlsatlon Le;hghed til at udtale s1g : N

‘Stk. 4. Udvalget har- Adgang til :at mdkalde saavel Enkeltpersoner (Arbe]dsglvere og'

Arbejdere) som Organisationer, der i saa Fald har Pligt til at give Mode for at meddele
“saadanne Oplysmnger, som Udvalget maatte anse for nﬁdvend;lge af Hensyn til Udvalgets
Afg;arelse UL R Coel e e T . v

§ 5 f .

" Hyvis deri ;zsvrlgt opstaar Uoverensstemmelser, vil de for de enkelte Overenskomst-,
‘omraader fastsatte Regler for Behandlihg af faghg Strid -—i Mangel af saadanne Norm
for- Regler for Behandhng af faglig Strid, jir. § 17, sidste Stykke iLovenom Den fa.ste Vold- o
giftsret i alle Tilfwlde vore at folge af Arbej dsgivere og Arbejdere uanset deres orgamsa- .
toriske Stilling. Maglings: og Voldgiftsmeend udpeges eller veelges af ‘de Or, ga
mellem hvilke den omstridte Overenskomst eller Prlskurant er mdga.aet




